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INTRODUCERE
Legislatie de baza
In conformitate cu prevederile Constitutiei Romaniei, a Ordonantei de Urgenti a Guvernului nr.
57/2019 privind Codul administrativ si a Hotararii de Guvern nr. 906/2020, cu modificarile si
completarile ulterioare, administratia publica in unitatile administrativ-teritoriale se intemeiaza pe
principiile descentralizarii, autonomiei locale si deconcentrarii serviciilor publice. Prefectul este
reprezentantul Guvernului pe plan local, conduce serviciile publice deconcentrate ale ministerelor si
ale celorlalte organe ale administratiei publice centrale din unitatile administrativ-teritoriale, asigura
conducerea comitetelor judetene pentru situatii de urgenta si asigura verificarea legalitatii actelor
administrative ale autoritatilor administratiei publice locale si poate ataca in fata instantei de
contencios administrativ actele acestora pe care le considera ilegale. De asemenea, Prefectul are un rol
important in organizarea scrutinelor electorale.
Prefectul este garantul respectarii legii si a ordinii publice la nivel local.
Legislatia principala in baza careia actioneaza Prefectul si Institutia Prefectului este:
» Constitutia Romaniei (publicata in Monitorul Oficial, Partea I-a, nr. 767/ 31 octombrie 2003)
» Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ
» Hotararea Guvernului nr. 906/2020 privind pentru punerea in aplicare a unor prevederi ale
Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ
» Legea nr. 554 din 2 decembrie 2004 a contenciosului administrativ

Structura organizatorica
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Componenta echipei la 31.12.2022:

Prefect

Subprefect - 2 subprefecti

Secretar General

Cancelaria prefectului - 1 director cancelarie, 1 consilier, 1 secretar cancelarie, 1 consultant
Corpul de control al prefectului - 2 consilieri

Manager public - 1 manager public

Structura de securitate - 2 consilieri

Serviciul Coordonare Institutionala - 1 sef serviciu, 4 consilieri, 1 expert, 2 consilieri afaceri
europene

Serviciul Juridic - 1 sef serviciu, 8 consilieri juridici, 1 inspector (temporar vacant), 5 consilieri
Compartimentul achizitii publice si resurse umane - 2 consilieri (consilier achizitii si
consilier RU)

Compartimentul financiar - contabilitate - 2 consilieri

Compartimentul administrativ - 1 referent, 1 sofer

Compartimentul informatica - 1 consilier

Serviciul Public Comunitar de Pasapoarte - 1 sef serviciu, 5 ofiteri, 14 agenti de politie.
Serviciul Public Comunitar Regim Permise de Conducere si Inmatriculare a Vehiculelor -

1 sef serviciu, 4 ofiteri, 15 agenti si 7 angajati contractuali.

Obiectivele strategice ale institutiei pentru anul 2022 au fost urmatoarele:

>
>

Cresterea gradului de asigurare a legalitatii in judetul Bihor

Cresterea calitatii serviciilor publice oferite cetatenilor de catre serviciile publice
deconcentrate si administratiile locale

intarirea climatului de pace sociali si a comunicirii la nivel institutional si social
Dezvoltarea managementului institutional

Continuarea actiunilor de indrumare si asistenta juridica a secretarilor generali ai
unitatilor administrativ-teritoriale, in scopul asigurarii unui nivel crescut de legalitate a
actului administrativ;

Continuarea actiunilor de crestere a ritmului de solutionare legala a cererilor de
restituire a terenurilor, in baza legilor fondului funciar, precum si cresterea numarului
de unitati administrativ -teritoriale pentru care se impune clarificarea situatiei juridice a
suprafetelor de pasune.

Asigurarea calitatii ridicate pentru serviciile oferite cetatenilor de catre Serviciul Public
Comunitar Pasapoarte si Serviciul Public Comunitar Regim Permise de Conducere si

Inmatriculare a Vehiculelor Bihor.



I. MANAGEMENTUL RESURSELOR INSTITUTIONALE
1.1. EFICIENTIZARE STRUCTURALA

Institutia Prefectului - judetul Bihor este organizata in conformitate cu prevederile legale: OUG
nr.57/2019 si HG nr. 906/2020, organigrama fiind astfel structurata incat sa asigure o cat mai buna si
rapida luarea a deciziei, pentru realizarea atributiilor legale ale institutiei. Circuitul documentelor este
descris si aprobat printr-un Regulament de circuit al documentelor (Ordinul Prefectului nr.
761/27.11.2020) care asigura un circuit de transmitere a informatiei. Deciziile se iau ierarhic, in urma
consultarii cu persoanele responsabile. Sarcinile sunt trasate in cadrul sedintelor operative
saptamanale si prin repartizarea documentelor care se preiau prin registratura institutiei.

La nivelul institutiei este implementat Sistemul de control intern managerial, constituit In baza
Ordinului SGG 600/2018.

In anul 2022 a fost utilizat, dupa implementarea din anul 2021, un sistem de gestionare
electronica a documentelor - C.I.D. .

1.2. GESTIONAREA RESURSELOR UMANE

Resursele umane aflate la dispozitia institutiei sunt cele aprobate ca numar in fiecare an de
ordonatorul principal de credite (Ministerul Afacerilor Interne), prin Ordin al Ministrului Afacerilor
Interne, numar de personal aprobat care este corelat cu bugetul alocat la inceput de an. Bugetul alocat
initial nu acopera Intotdeauna plata cheltuielilor salariale pentru intreg anul, realizandu-se ulterior
rectificari bugetare pozitive si suplimentari ale bugetului alocat initial. Inconvenientele generate de
aceasta practicad sunt de naturda a amana sau a ingreuna analiza promovadrilor in cariera, legal
indreptatite, ale angajatilor care indeplinesc conditiile de promovare din lipsa bugetului aferent, sau
chiar imposibilitatea ocuparii posturilor vacante. Si in anul 2022, ocuparea posturilor vacante, prin
recrutare, a fost posibila doar prin aprobarea ordonatorului principal de credite (OUG 80/2022).

Dupa perioada functionarii la limita minima din punct de vedere al resursei umane raportat la
volumul de activitate in perioada 2010-2014, ca urmare a reorganizarilor si a diminuarii cheltuielilor
aferente salariilor, in anul 2016 institutia a reusit obtinerea suplimentarii de catre ordonatorul
principal de credite, Ministrul Afacerilor Interne, a statului de functii cu patru posturi din cele opt
solicitate si ocuparea - in cursul anilor 2016 si 2017 - a trei dintre ele, iar in anul 2018 si a celui de al
patrulea. Numarul de angajati nu a ramas constant, deoarece au fost si iesiri din sistem (pensionari,
cursul ultimilor ani ne-am confruntat - insa - cu unele probleme generate de blocarea ocuparii
posturilor vacante, dar si cu necesitatea transformarii unor posturi de executie in posturi de conducere
(secretar general si cel de-al doilea subprefect, posturi prevazute in Codul Administrativ). La momentul
respectiv, s-a identificat solutia transformarii a doua posturi de la Compartimentul Financiar-

Contabilitate, vacantate prin pensionare, compartiment care a ramas astfel, la 50% din capacitate.



Institutia Prefectului - judetul Bihor avea la 31.12.2022 - 91 de angajati, dintre care 43 la
prefectura si 48 la cele doua servicii publice comunitare din subordine, respectiv 19 la pasapoarte si
29 la permise-inmatriculari. Din cei 91 de angajati, 3 ocupa posturile de demnitari (prefect si
subprefect); in mod similar este ocupata temporar functia de inalt functionar public de secretar
general, 4 angajati ocupa functii de conducere, iar restul sunt functionari publici, functionari publici cu
statut special si personal contractual. Incepand cu luna martie 2021, a fost numit Subprefect dl. Bothazy
Nandor, in luna mai 2021 a fost Infiintata si ocupata functia de Secretar general al institutiei, de catre
dl. Fenesi Tibor, iar in septembrie 2021 a incetat ocuparea temporara a functiei de Subprefect de catre
dl. Dan Palaghianu. In luna ianuarie 2022 a fost numit cel de-al doilea Subprefect - dI Emilian Pavel.

Activitatea de resurse umane ale celor doua servicii publice comunitare este realizata de la nivel
central, de catre directiile de specialitate din Ministerul Afacerilor Interne. De mentionat ca a existat o
preocupare majora de asigurare a serviciilor publice de emitere pasapoarte, eliberare permise si
numere de inmatriculare, examinare auto pentru obtinerea permisului de conducere, sens in care a fost
asigurata resursa umanad adecvatg, in conditiile unor iesiri din sistem prin pensionare si a unei lipse de
personal la nivel national. S-au aprobat mutari de la alte arme din cadrul M.A.L, s-au trimis angajatii la
cursuri de atestare (pt. A putea examina candidatii la obtinerea permisului de conducere), a fost chiar
sprijinita activitatea de examinare din alte judete (ex. Jud Suceava, unde sunt doar 2 examinatori,
urmare a suspendarii altor angajati cercetati). In acest mod s-a reusit asigurarea unui timp relativ scurt
la programari.

In decursul anului 2022 s-au desfisurat urmitoarele activititi principale:
» intocmirea a 92 de proiecte de ordine ale prefectului si a documentatiilor necesare
referitoare la:
= acordare titlului de specialist / stabiliri salarii;
* numiri / Incetari raporturi de serviciu / munca;
= constituirea comisiei de concurs si de solutionare a contestatiilor pentru
concursul organizat in vederea promovarii;
» organizarea unui examen de promovare in grad profesional;
» organizarea unui concurs pentru postul de ingrijitor;
» actualizarea si completarea dosarelor profesionale si de personal;
» 1Intocmirea actelor aditionale cu modificarile intervenite pentru personalul contractual;
» actualizarea datelor de evidenta resurse umane - E-Revisal (pt. Contractuali) si in baza de date
AN.F.P. (pentru functionari publici);
» intocmirea statului de functii si transmiterea spre aprobare;
» intocmirea lunara a statelor de personal pentru aparatul propriu;

» urmadrirea actualizarii sporului de vechime la toti salariatii;



» inregistrarea a 1235 de cereri pentru acordarea zilelor de concedii de odihna si recuperari,
eliberare de adeverinfe pentru salariati in vederea obtinerii de credite sau alte nevoi
personale;

» intocmirea si actualizarea evidentei concediilor de odihna si a concediilor medicale;

» inregistrarea Declaratiilor de avere si de interese si comunicarea acestora Agentiei Nationale
de Integritate, In premiera prin sistemul e-DAI al Agentiei Nationale de Integritate.

> Intocmirea Planului de perfectionare anual si transmiterea la ANFP.

» Realizarearaportarilor lunare, trimestriale si anuale, solicitate de Ministerul Afacerilor Interne
(M.A.L)- Directia Generala Management Resurse Umane.

» Punereain aplicarea aordinelor de prefect initiate de catre cele doua directii din cadrul M.A.L
care coordoneaza serviciile publice comunitare.

1.3. UTILIZAREA RESURSELOR FINANCIARE

Activitatea Institutiei Prefectului este finantata de la bugetul de stat, prin bugetul Ministerului
Afacerilor Interne, care este si ordonator principal de credite. Prefectul este ordonator tertiar de
credite.

De mentionat in mod deosebit este faptul ca in anul 2022 s-a reusit aprobarea din partea
ordonatorului principal de credite - Ministerul Afacerilor Interne, a unor cheltuieli pentru investitii in
suma de 348.000 lei, in conditiile In care in anii anterior bugetul aprobat pentru investitii a fost mic sau
inexistent (exceptie face anul 2020 - an electoral, cand au fost alocate fonduri pentru organizarea
alegerilor).

Compartimentul Financiar - Contabilitate este format din 2 persoane - un consilier superior si
un consilier principal. Postul de referent (casier) a fost transformat in post de Secretar general, dupa
vacantarea prin pensionare; Compartimentul Achizitii Publice si Resurse Umane este format din 2
persoane - un consilier superior de achizitii publice si un consilier superior - responsabil resurse
umane; Compartimentul Administrativ este format din 2 persoane - un sofer si un administrator;
postul de ingrijitoare, personal de curatenie, s-a vacantat prin pensionare. S-a apelat la o solutie de
externalizare a serviciilor de curatenie, dar cu data de 03.01.2023 pe post va fi angajat personal
propriu, urmare a deruldrii procedurii de recrutare in cursul lunii decembrie 2022.

Toate aceste trei compartimente sunt in coordonarea managerului public. Incepand cu luna
iulie a anului 2020, ocupantul postului de casier a incetat raporturile de muncd, ca urmare a
pensionarii; atributiile casierului au fost realizate si in cursul anilor 2021 si 2022 - si sunt in continuare
realizate - de catre consilierul principal din cadrul compartimentului, afectand partial realizarea
atributiilor din fisa postului la nivel maxim.

Institutia Prefectului judetului Bihor si-a organizat activitatea financiar-contabila in
conformitate cu O.M.F.P.nr.1917/2005 pentru aprobarea Normelor metodologice privind organizarea

si conducerea contabilitatii institutiilor publice, a Legii contabilitatii nr. 82/1991, republicata, a



Regulamentului de aplicare, precum si Legea nr. 500/2002 privind finantele publice, iar Inregistrarile
in contabilitate s-au efectuat, in baza principiilor contabile legale, exclusiv pe baza documentelor
primare legal si complet Intocmite.

Institutia Prefectului - judetul Bihor gestioneaza, de regula (in anii fara procese electorale), trei
bugete: cap. 51.01 - Autoritati publice si actiuni externe, cap. 61.50 - Ordine publica si siguranta
nationald si cap. 68.01-Asigurari si asistentd sociald. In anii electorali se adauga bugete separate pentru
fiecare tip de alegeri. In anul 2022 au fost alocate fonduri si pentru Recensdmantul Agricol si cel al
populatiei si locuintelor, dar nu au existat necesitati de utilizare comunicate de cei responsabili.

In anul 2022, Ministerul Afacerilor Interne, ordonatorul principal de credite, a alocat - pani la
finalul anului 2022, urmatoarele sume Institutiei Prefectului Judetului Bihor:

Fig. 1 Analiza comparativa buget 51.01. - Autoritati publice si actiuni externe (-mii lei-)
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Fig.2 Analiza comparativa buget - capitol 61.01 - Siguranta nationala si ordine publica (mii lei)
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De observat scaderea cheltuielilor salariale cu cca 3% la cap 51.01 si cresterea cu cca 7% la cap.
61.50, datorate vacantarii unor posturi, respectiv ocuparii posturilor vacante.

La cheltuieli materiale s-a Inregistrat o crestere de cca. 5% a sumelor alocate pentru cap. 51.01.
si o crestere cu 18% a sumelor alocate la cap. 61.50, fiind vorba de bugete diferite. Cresterea la
cheltuielile de functionare este una normala avand in vedere inflatia si cresterea preturilor, cheltuielile
implicate de pandemie (materiale sanitare etc.), dar si cresterile de preturi la energie si carburanti.

Cheltuielile efectuate in cursul perioadei curente s-au realizat cu respectarea prevederilor legale
si incadrarea in creditele aprobate si repartizate. Astfel, au fost achitate drepturile salariale legale ale
personalului si obligatiile aferente acestora la bugetul consolidat al statului, au fost asigurate stocurile
de materiale necesare activitatii (rechizite, consumabile, carburanti, materiale pentru curatenie, etc),
precum si servicii cu caracter functional, reparatii curente, protocol, alte bunuri si servicii pentru
intretinere si functionare, in limita bugetului alocat. Desigur, datorita limitarii bugetare, nu au putut fi
onorate toate solicitarile. Pe de alta parte, se poate observa o tendinta de procedurare a achizitiilor,
realizate prin Acorduri-cadru semnate de Oficiul National de Achizitii Centralizate (pentru furnituri,
caruranti etc.) sau prin Ministerul Afacerilor Interne (telefonie mobila, energie electrica etc.), ceea ce
asigura preturi competitive (fiind in discutie cantitati foarte mari, la nivel national), dar si o
concentrare exemplara pe monitorizarea contractelor subsecvente, in sensul verificarii permanente a
derularii la valorile si cantitatile contractate.

De mentionat provocarea utilizarii permanente a programului informatic FOREXEBUG al
Ministerului de Finante, care impune Incarcarea tuturor operatiunilor financiare la zi si urmarirea
coerenta si clara a cheltuielilor publice, sub sanctiunea blocarii activitatii institutiei prin neefectuarea
platilor care nu corespund procedurii Forexebug. Sistemul Forexebug implica dezvoltare permanenta
a modulelor active, in sensul incircarii unui numar in crestere de situatii financiare. In speranta
utilizarii facilitatilor oferite de sistem pe viitor, pentru eliminarea raportarilor pe hartie, intelegem sa
alocam resurese umane pe aceasta perioada.

Activitatea financiar-contabila a institutiei, aferenta anului 2022, este reflectata fidel in situatiile
financiare depuse, Intocmite conform prevederilor legale, si anume: bilant contabil, contul de rezultat
patrimonial, situatia fluxurilor de trezorerie, contul de execufie a bugetului institutiei publice -
cheltuieli, disponibil din mijloace cu destinatie speciala, plati restante, situatia activelor si datoriilor
institutiilor publice, balanta de verificare a conturilor sintetice si analitice, raportul trimestrial privind
activitatea de control financiar-preventiv propriu, politici contabile, anexele si notele explicative
(Situatia activelor nete fixe amortizabile si neamortizabile, Situatia platilor din FEN), situatia platilor
efectuate din buget si nejustificate, note explicative (situatia stocurilor, situatia creantelor, situatia
datoriilor), anexe (situatia soldurilor conturilor de disponibilitati la trezorerie si banci, situatia
modificarilor In structura activelor nete/capitaluri proprii, situatia activelor fixe amortizabile, situatia

activelor fixe neamortizabile).



De mentionat ca publicam pe site-ul https://bh.prefectura.mai.gov.ro/informatii-de-interes-

public/buget/ informatii privind bugetul aprobat, executia bugetara, dar si achizitiile lunare, In format
open-data.

Astfel, au fost intocmite lunar sau ori de cate ori s-a impus: state de platda separate,
centralizatoare state plata, state de plata norma de hrana pentru functionarii publici, personalul
contractual, functionari publici cu statut special (polifisti, pasapoarte si permise), civili, state de plata
pentru ajutoare la trecerea in rezerva politisti, state de plata drepturi echipament politisti, state de
plata avantaje transport CO politisti, situatii recapitulative privind plata salariilor, situatii lunare
retineri din salarii, ordine de plata multiple pentru salarii, contributii sociale, impozit, retineri-rate,
cotizatii, telefoane, pensii alimentare, asigurari facultative, popriri, etc., intocmit lunar borderourile si
documente la 7 banci pentru virarea drepturilor salariale pe card pentru prefecturd, politisti,
indemnizatie crestere copil 2 ani, Intocmit lunar note contabile pentru Inregistrarea in contabilitate a
salariilor, contributiilor aferente, bunurilor cumparate si serviciilor prestate, garantiilor de buna
execufie, de participare la licitatie, recuperari utilitati, imputatii, consumuri timbre si carburanti, etc.
(aprox. 250/luna x 12 luni = 3.000 note contabile), completat ordonantarile, angajamentele bugetare
angajamentele legale pentru ridicarile de numerar de la trezorerie, intocmit CEC-urile pentru toate
ridicarile de numerar, intocmit fisele cu specimenele de semnaturi de cate ori a fost cazul, intocmit
jurnale lunare privind amortizarea mijloacelor fixe, Intocmit cererea de admitere la finantare la
trezorerie pentru mijloacele fixe cumparate, Intocmit note justificative la fiecare ordin de plata a
mijloacelor fixe pentru fiecare furnizor, intocmit lunar balante de verificare, intocmit lunar situatia
platilor si cheltuielilor efectuate, intocmit si transmis la MAI situatia informativa lunara pe suport
magnetic, evidenta creditelor aprobate si platilor efectuate, a bugetului aprobat, in fisa operatiunilor
bugetare (in premiera pe un soft realizat in-house), completat toate ordonantarile de plata,
angajamentele bugetare si angajamentele legale, semnat toate ordinele de plata la trezorerie, acordat
sprijin si furnizat date lunar pentru intocmirea monitorizarii cheltuielilor de personal, a necesarului de
credite si a bugetului, furnizat date resurselor umane in vederea intocmirii situatiilor semestriale la
D.G.F.P., intocmit state de plata pentru plata diferentelor salariale stabilite prin hotarari judecatoresti
si toate demersurile pentru plata acestora, intocmit lunar fisierul cu Declaratia 112, intocmit si
transmis lunar Declaratia 100. Intocmit lunar Declaratiala Casa Sectoriali de Pensii pentru politisti si
transmis la M.A.IL, intocmit si transmis lunar la MAI fisierul pentru politisti privind asigurarile sociale
de sanatate si persoanele co-asigurate (sot, sotie, copii), Intocmit lunar si transmis la DGFP -Trezorerie
- situatia privind confirmarea corectitudinii soldurilor conturilor de cheltuieli si disponibil, Intocmit si
transmis lunar la DGFP - Trezorerie - motivarea dintre sumele prognozate a se plati si platile efectuate,
intocmit diferite situatii solicitate de M.A.IL.

In anul 2022 s-a continuat implementarea diverselor module ale programului national

FOREXEBUG al Ministerului de Finante, prin care se raporteaza si verifica orice cheltuiald a institutiei,


https://bh.prefectura.mai.gov.ro/informatii-de-interes-public/buget/
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precum si incadrarea in bugetul aprobat. Din pacate, activitatea aceasta se suprapune cu activitatea
birocratica de dinainte de implementarea acestui sistem, fiind eliminate doar putine raportari,

activitatea fiind realizata cu aceeasi resursa umana.

Activitatea de casierie

A persistat provocarea - odata cu adoptarea, incepand cu luna iunie 2016 - reprezentata de
0.G. nr. 41/2016; activitatea casieriei a presupus activitdti noi pentru incasarea unor taxe (de
pasaport, diverse formulare de inmatriculare/ contravaloare permis) pentru diversi beneficiari
(Regia Autonoma Administratia Patrimoniului Protocolului de Stat, Imprimeria Nationald, Directia
Regim Permise Bucuresti).

Modificarile aduse OG 41/2016 au degrevat intr-o anumita masura activitatea de casierie,
in sensul ca majoritatea taxelor se incaseaza acum prin banci agreate / platforma ghiseul.ro de
beneficiarii de mai-sus; totusi, a ramas ca si activitate gestionarea sumelor care inca se incaseaza
zilnic in numerar (Incasare la ghiseu de catre lucratorii de la permise /inmatriculari, borderou de
predare-primire, deplasare zilnica pt ridicat sume, intocmire ordine de plata si deplasare zilnica
pt depunere la trezorerie).

In anul 2022, au fost gestionate si virate urmatoarele sume:

- Pe partea de permise/inmatriculari s-a incasat suma de 3.310.740 lei (in scadere cu circa

11% fata de 2021, datorita Incasarii direct de catre RAPPS a unor taxe).

De mentionat cd aceste sume nu revin institutiei noastre, fiind incasate, gestionate si virate
prin trezorerie catre beneficiarii indicati mai sus.

S-au emis in total 2.225 ordine de plata (cu 12% mai multe decat in 2021), din care 1.515
OP pentru plata salariilor si 710 pentru plata bunurilor si serviciilor si a sumelor incasate,
intocmindu-se acte prealabile (referate, ordonantari, verificare facturi, receptii). S-au eliberat in
consum diverse materiale de birotica prin 105 bonuri de consum. Pentru gestionarea sumelor de
mai sus s-au Intocmit 240 dispozitii de incasare pentru placute de inmatriculare.

De mentionat cd, la nivelul celor trei compartimente, si in anul 2022 am functionat la
limita minima de asigurare cu personal, (dupd vacantarea postului de casier, acesta a fost
transformat intr-o functie mult mai importantda - aceea de secretar general a institutiei);
atributiile de casierie sunt realizate de consilierul principal din cadrul compartimentului. La
nivel de management superior s-a considerat ca activitatea Compartimentului Financiar -
contabilitate se poate realiza si cu asigurarea resursei umane in procent de doar 50% (din
cele 4 posturi mai sunt doar 2 ocupate, restul de doua fiind transformate in functii de
subprefect, respectiv secretar general), dar se are in vedere mutarea unui post din cadrul

Compartimentului Corp Control.



1.4. ACTIVITATEA DE ACHIZITII PUBLICE

Activitatea a fost derulata de catre responsabilul cu achizitiile publice si de catre
managerul public (coordonatorul compartimentului). A fost intocmit Planul Anual de Achizitii
Publice pentru anul 2021, in baza centralizarii necesarului compartimentelor institutiei si a
prioritizarii In functie de bugetul disponibil. S-a reusit asigurarea utilitatilor si a necesarului
de consumabile la un nivel foarte bun, avand in vedere bugetul alocat, pentru intreaga perioada
a anului.

S-a elaborat Programul anual al achizitiilor publice si pentru anul 2022 (conform legislatiei
in ultimul trimestru pentru anul urmator), pe baza propunerilor primite de la serviciile si
compartimentele din cadrul aparatului propriu. Acest program este postat pe site-ul propriu.

In anul 2022 au fost realizate 164 de achizitii publice pe platforma SEAP (Sistemul Electronic de
Achizitii Publice).

Pentru asigurarea transparentei cheltuirii fondurilor publice, pe site-ul institutiei

www.bh.prefectura.mai.gov.ro sunt postate achizitiile publice initiate, situatia salariilor, pe fiecare luna

din an, precum si declaratiile de avere si interese etc. .

Din anul 2019, institutia noastra colaboreaza si cu Oficiul National pentru Achizitii
Centralizate, prin intermediul caruia am achizitionat hartie pentru copiator A4 si A3, precum
si furnituri de birou, urmare a Acordurilor - cadrul incheiate de aceasta institutie prin
centralizarea necesarului de la institutiile beneficiare din tara si obtinerea de economii la
scara. De exemplu, tot ca urmare a participarii ca si autoritate contractanta la Acordurile Cadru
ale 0.N.A.C,, beneficiem de un discount de cca. 14,3% la achizitia de carburant, ceea ce duce la
economii importante la buget.

I.5. ASIGURAREA RESURSELOR LOGISTICE, IT SI COMUNICATII

In anul 2022 institutia a avut in dotare 10 autovehicule (6 pentru prefecturd si 4 pentru
serviciile de pasapoarte si permise), autoturisme functionale si alocate la drepturi de carburant. De
mentionat ca din cele 6 autovehicule alocate prefecturii, 4 sunt utilizate ca masini de serviciu
pentru cei 3 demnitari si pentru secretarul general. A fost o provocare asigurarea deplasarilor
angajatilor la activitatile de control (la care au participat Corpul de control si consilierii juridici).
Din punct de vedere al curateniei, datorita faptului ca postul de ingrijitoare s-a vacantat ca urmare
a pensionarii titularului in luna iunie 2022, am apelat la contractarea de servicii de curatenie, in
limita bugetului si dupa consultarea pietei.

In anul 2022 a persistat provocarea rezultatd din adoptarea noii legislatii (Legea nr.99/2016
si OUG nr.395/2016) privind achizitiile publice, si a modificarilor la aceasta, legislatie care prevede
metodologii mai stricte si amenzi mai mari pentru nerespectarea regimului de achizitii publice,

crescand foarte mult nivelul de responsabilizare. Accesul in SEAP se face pe baza de parola si
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utilizator si stick de semnatura electronica/digitala, putand fi verificate toate achizitiile publice ale
institutiei.

Pentru desfasurarea in conditii optime a activitatii aparatului de specialitate al prefectului
au fost Incheiate contracte sau contracte subsecvente (la Acordurile-cadru incheiate de M.A.l. sau
O.N.A.C.) sau acte aditionale, dupa caz, cu diferiti furnizori de materiale si prestari servicii
(reparatii autoturisme, spalari autoturisme, abonamente la soft legislatie, ziare, servicii de
telefonie fixa si mobild, internet, carburan{i pentru autoturismele institutiei, spalari masini,
reparatii auto,etc.). Pentru unele tipuri de servicii, achizitia se face in baza unor contracte
subsecvente la Acordurile - cadru incheiate de Ministerul Afacerilor Interne, reusindu-se astfel
realizarea unor economii la scara. In anul 2019, pentru prima dati, ne-am inrolat in baza de date
a Oficiului National pentru Achizitii Centralizate (0.N.A.C.), prin care am realizat achizitiile de
hartie pentru copiatoare la nivel national, dar si de carburant, avand discounturi bune.

Au fost asigurate materiale consumabile, cum ar fi: hartie copiator, tonere, birotica,
materiale de Intretinere si curatenie, piese de schimb si alte imprimate necesare activitatii, prin
sistemul SEAP, pentru activitatea curenta.

S-au efectuat la timp reviziile la autoturismele din dotare, s-au facut reparatiile curente
necesare, iar in cursul lunii decembrie 2022 au fost pregdtite autoturismele pentru sezonul de
iarna. Administratorul cladirii si a parcului auto a luat masurile necesare pentru asigurarea unui
climat optim de munca prin a corecta si continua furnizarea utilitatilor, a reparatiilor la
echipamente, cladire si autovehicule.

O problema nerezolvata a reprezentat-o repararea chiller-ului care asigura climatizarea pe
timpul verii, echipamentul fiind din anul 2006. Deoarece a necesitat foarte multe reparatii, a
functionat cu intermitente si s-a luat decizia neutilizarii. Prin proiectul PNRR se prevad sume
pentru achizitia altui sistem de climatizare.

In cadrul efortului municipalititii Oradea de reabilitare a sistemelor de termoficare din
oras, am demarat - in parteneriat cu SC Termoficare Oradea SA - inlocuirea vechii instalatii de
termoficare, prin montarea unor module termice de ultima generatie care deservesc imobilul
prefecturii si asigura conditii mult mai bune de climatizare pentru angajatii Institutiei Prefectului
- judetul Bihor, cei ai Consiliului Judetean Bihor si ai Parchetului de pe langa Curtea de Apel Bihor.

Bugetul de investitii a fost utilizat pentru dotarea cu echipamente IT de ultima generatie (statii
de lucru si server, multifunctionale, licente de calculator si antivirus, completarea sistemului de
supraveghere a imobilului etc.).

In anul 2022, din punctul de vedere al infrastructurii IT si de comunicatii, nu au fost incidente
deosebite care sa implice expertiza externa. A fost achizitionat un sistem de protectie anti-virus -
FORTINET - care asigura protectie la atacurile tot mai dese asupra sistemului informatic. Sistemul IT

propriu este, din decembrie 2021, mult mai bine protejat ca urmare a achizitionarii unor echipamente



de protectie hard-ware si soft-ware impotriva atacurilor cibernetice, achizitie in valoare de 39,51 mii
lei.

Pentru repararea defectiunilor minore la echipamentele IT se recurge la responsabilul din
Compartimentul de IT, iar pentru cele care necesita - la reparatii in service-uri.

1.6. PROIECT FINANTAT PRIN P.N.R.R.

La nivelul managerului public a fost conceput si depus spre finantare, in parteneriat cu
Ministrul Afacerilor Interne, proiectul ,Renovarea energetica a Palatului Administrativ al judetului
Bihor” nr. C5-B2.1 b-89, in cadrul Planului National de Redresare si Rezilienta, Componenta 5 -
Valul Renovarii - Operatiunea B2: Renovarea energetica moderata sau aprofundata a cladirilor
publice care a fost depus in cadrul Apelului PNRR/2022/C5/2B2.1/1/Runda 1. La data de
12.12.2022 a fost semnat Contractul de finantare nr. 125936/08.11.2022/MDLPA. In cadrul
proiectului mentionat mai sus vor fi realizate activitati de renovare energetica a cladirii in care se
afla sediul Institutiei Prefectului - Judetul Bihor, sediul Consiliului Judetean Bihor, sediul
Autoritatii Electorale Permanente - Biroul judetean Bihor, alte institutii. Valoarea totala a
proiectului este de 10.964.794,41 lei, cu TVA inclus, iar durata de implementare a proiectului este

de 36 de luni de la data semnarii contractului de finantare.

II. REALIZARI IN DOMENIUL DE COMPETENTA
I1.1. CANCELARIA PREFECTULUI

I1.1.1. Agenda prefectului
Conform atribugiilor prevazute de fisa postului, Cancelaria Prefectului a desfasurat urmatoarele

activitati principale:
» aasigurat conditiile necesare desfasurarii sedintelor operative saptamanale;
> aelaborat zilnic sinteza mass-media;
» aasiguratintretinerea si actualizarea site-ului oficial si a paginii de facebook a Institutiei Prefectului;
» aorganizat manifestarile prilejuite cu ocazia sarbatorilor nationale precum:
e 24 ianuarie - Ziua Unirii Principatelor Roméane
e 29 aprilie - Ziua Veteranilor de Razboi
¢ (09 mai - Ziua Independentei de Stat a Romaniei, Ziua Victoriei Coalitiei Natiunilor Unite in
cel de-al Doilea Razboi Mondial si Ziua Uniunii Europene
e 02 iunie - Ziua Eroilor
e 26 iunie - Ziua Drapelului National
e 29 iunie - Ziua Imnului National
e 25 octombrie - Ziua Armatei Romane
e 01 decembrie - Ziua Nationala a Romaniei

e 22 decembrie - Ziua Victoriei Revolutiei Romane si a Libertatii;



» aparticipat la organizarea vizitelor de lucru in judetul Bihor a urmatoarelor delegatii oficiale:

e presedintele Institutului National de Statistica - organizare conferinta de presa la debutul etapei
nationale de autorecenzare RPL 2021 - 14.03.2022

e primul ministru cu ocazia Zilei Eliberarii orasului Oradea, inaugurarea Salii Polivalente -
“Oradea Arena”, vizita la santierul legaturii Centurii Oradea cu Autostrada A3 - 20 aprilie 2022.
Din delegatie au facut parte ministrul de interne, ministrul dezvoltarii, lucrarilor publice si
administratiei, precum si ministrul investitiilor si proiectelor europene

¢ ministrul sanatatii la inaugurarea Laboratorului de analize medicale al Spitalului Clinic Judetean
de Urgenta Oradea - 14.05.2022

e ministrul educatiei vizitd la Campusul pentru Invitimant Special si intdlnire cu directorii
unitatilor de invatamant din judetul Bihor - 26.07.2022

e delegatia Inaltului Comisariat al Natiunilor Unite pentru Refugiati (UNHCR Romania) Snr. Field
Coordinator UNHCR, Camelia Nitu-Fratila, Snr. Program Assistant Elena Blanuta privind
problemele intalnite cu privire la gestionarea refugiatilor ucraineni in cursul anului 2022 -
01.11.2022

e directorul general al Administratiei Nationale Meteorologice (ANM), Elena Mateescu, impreuna
cu directorul executiv ANM, Gheorghe Stancalie - discutiile au vizat investitia de peste 5 milioane
euro in echipamente pentru sistemul de colectare a datelor meteo in judetul Bihor, care vor
creste densitatea si acuratetea datelor meteorologice si a masuratorilor pentru agricultura -
24.11.2022;

a monitorizat verificarea de catre primarii a cladirilor apartinand institutiilor publice, respectiv

cladirilor de locuit, in vederea identificarii spatiilor din subsoluri care ar putea fi utilizate ca

adaposturi de protectie civila in caz de conflict armat;

a organizat sedinta de lucru cu toate unitatile administrativ-teritoriale din Bihor privind urmatorul

ciclu de finantari guvernamentale si de la nivel european - februarie 2022;

a participat la sedinta de lucru cu reprezentantii scolilor de soferi din judet in vederea identificarii

de solutii pentru imbunatatirea serviciilor de pregatire si de examinare pentru obtinerea permisului

auto;

a gazduit si moderat intalnirea cu reprezentantii institutiilor cu atributii In domeniul obtinerii

dreptului de sedere in Romania si a angajarii personalului din spatiul extra-comunitar si ai

companiilor care utilizeaza acest tip de fortda de munca, cu scopul facilitarii gasirii unor solutii

adecvate organizatorice si legislative In vederea solutionarii tuturor aspectelor care ingreuneaza

absorbtia fortei de munca ce provine din afara Uniunii Europene;

a organizat sedinta de lucru cu primarii UAT-urilor privind prezentarea oportunitatilor de finantare

prin programele Administratiei Fondului pentru Mediu cu participarea vicepresedintelui

Administratiei Fondului pentru Mediu si a Consiliului Judetean Bihor;



» a oferit suport pentru cele doua sedinte de lucru a Comitetului de Bazin Crisuri privind avizarea
Planului de Management actualizat al Spatiului Hidrografic Crisuri - al Ill-lea ciclu de planificare
2022-2027 si avizare a Hartilor de Hazard si de Risc la Inundatii (HHRI) pentru Spatiul Hidrografic
Crisuri;

» a participat la demersurile de pregatire si desfasurare pentru Recensamantul Populatiei si
Locuintelor (RPL2022);

» promovarea a sase initiative de imbunatatire a legislatiei in domenii diverse precum: accesul pe
piata muncii a cetdtenilor non-comunitari, extinderea si modernizarea sistemului de irigatii la
nivelul judetului Bihor, simplificarea procedurilor de bransare la electricitate a consumatorilor non-
casnici, accesul la facilitdtile prevazute pentru locuitorii Muntilor Apuseni, infiintarea comisiei
judetene de specialisti pentru evaluare a capacitatii de munca a cadrelor didactice, asigurarea
asistentei medicale in cadrul competitiilor sportive organizate de unitatile scolare;

» s-a implicat in organizarea deplasarilor pentru verificarea in teren a pagubelor produse de
inundatiile din lunile ianuarie, august, septembrie si octombrie 2022;

» amonitorizat implementarii programului POAD pe parcursul etapelor din anul 2022 - 2 sesiuni de
livrare/distributie produse alimentare in perioada mai-iunie si noiembrie-decembrie 2022;

» sustinerea demersurilor catre Inspectoratul de Politie Judetean Bihor si Primaria Municipiului
Oradea In vederea identificarii si amenajarii unui spatiu adecvat de functionare pentru sediul
Serviciului pentru Imigrari a judetului Bihor in contextul cresterii semnificative a solicitarilor
depuse de refugiatii ucraineni si angajatorii locali care angajeaza personal din afara spatiului
comunitar;

» a participat la conferinta de incheiere a etapei a II-a a proiectului: ,AIM 5 - Actiuni de integrare a
migrantilor in Regiunea 5”;

» aparticipatla seminarul de prezentare a bunelor practici in domeniul gestionarii migratiei la granita
romano-ungard, in cadrul proiectului ROHU 183 SAFE BORDER SAFER LIFE aflat in perioada de
post-implementare;

» continuarea desfasurarii activitatilor in baza Protocolului pentru un judet curat incheiat intre
Institutia Prefectului judetul Bihor, Consiliul Judetean Bihor, Comisariatul Judetean al Garzii de
Mediu Bihor si Inspectoratul de Politie Judetean Bihor carora s-au alaturat Agentia pentru Plati si
Interventie in Agricultura si Sectia Drumuri Nationale Oradea;

» propuneri catre Autoritatea Nationald de Reglementare in Domeniul Energiei de simplificare a
procedurilor privind bransarea la electricitate a consumatorilor non-casnici, pentru a stopa
pierderile pe care intarzierile la bransare le genereaza companiilor din Bihor;

» ainitiat organizarea unui grup de lucru cu reprezentanti ai Ordinul Arhitectilor din Romania - Filiala
Teritoriala Bihor, Arhitectului Sef al Judetului Bihor, Inspectoratului Judetean in Constructii Bihor,

Inspectoratul pentru Situatii de Urgenta ,Crisana” al judetului Bihor, Fundatiei de Protejare a



Monumentelor Istorice din judetul Bihor in scopul identificarii si analizarii problematicii strategice
din domeniul amenajarii teritoriului si urbanismului la nivelul judetului Bihor;

» 1In calitate de membru al Grupului de lucru CAF (Cadrul Comun de Autoevaluare) Infiintat in cadrul
institutiilor prefectului in cadrul proiectului ,MANAGEMENT PERFORMANT LA NIVELUL DGRIP,
DGCIT, DSG SI INSTITUTIILE PREFECTULUI” cod SIPOCA 591/cod MySMIS2014: 127548 a
participat la cursul de instruire CAF organizat in perioada 09-11.11.2022, iar ulterior la completarea

chestionarelor de autoevaluare CAF.

I1.1.2. COMUNICATE DE PRESA, COMUNICARE ONLINE, ALTE ACTIVITATI
Au fost publicate 203 comunicate de presa si organizate 10 conferinte de pres3, fiind gestionat un total

668 de documente (petitii, adrese, solicitari, informari, etc.).
Pagina oficiala a Institutiei Prefectului judetul Bihor www.facebook.com/prefecturabihor a ajuns in
anul 2022 la un numar de 20.930 urmaritori (o crestere cu 487 fata de 2021) si 17.631 aprecieri (o
crestere cu 596 fata de 2021), avand o medie de 1 postare/zilnica si 20 reactii/postare.
Aparitii presa In anul 2022:
e 1229 de aparitii In presa online din care 195 in presa nationala
e 322 de aparitii In presa scrisa din care 20 in presa maghiara
e au fost organizate declaratii de presa comune Impreund cu purtdtorii de cuvant ai
Inspectoratului de Politie Judetean Bihor, Inspectoratului Judetean de Jandarmi Bihor, Politia de
Frontiera Oradea, Inspectoratul pentru Situatii de Urgenta ,Crisana” al judetului Bihor privind
masurile de siguranta luate cu ocazia minivacantelor de Pasti, 1 mai, 15 August, 1 Decembrie,

Craciun si Anul Nou.

Pe langa activitatile curente, in anul 2022, Cancelaria Prefectului sub directa coordonare a Prefectului

judetului Bihor s-a axat pe urmatoarele teme principale:

» dezvoltarea comunicarii online prin retele de socializare pentru o cresterea transparentei si a unei
relatii mai bune cu cetatenii;

» Intretinerea sectiunii dedicate pandemiei Covid-19 din site-ul oficial al institutiei cu postari de
informatii legislative nationale si locale, statistici, grafice si harti privind incidenta cazurilor pe
localitati In perioada ianuarie - martie 2022;

> Eveniment cultural ,Intoarcerea gandului risipitor. Eminescu”, dedicat Zilei Culturii Nationale
Romane organizat de Biblioteca Judeteana ,,Gheorghe Sincai” Bihor;

» sustinerea transportului spre orasul ucrainean Ivano-Frankivsk organizat de Primaria Municipiului
Oradea, cu sprijinul organizatiilor non-guvernamentale locale reunite in grupul "Bihor pentru
Ucraina" cu cca 20 de tone de produse, din care 12 tone de alimente si 8 tone de imbracaminte,

scutece si produse de igiena. Din intreaga cantitate de bunuri, cca 120 de metri cubi au provenit din



donatiile colectate de primariile din Bihor si transportate de catre Inspectoratul pentru Situatii de
Urgenta ,Crisana“ al judetului Bihor pana la depozitul din Oradea;

organizare a Conferintei ,Fonduri Europene 2021-2027 pentru IMM-uri” initiat de Consiliul Local al
Intreprinderilor Private Mici si Mijlocii din Romania in parteneriat cu Agentia pentru Dezvoltare
Regionald Nord-Vest, ministerele de resort si Primaria Municipiului Oradea - 07.04.2022;
participare la sfintirea Monumentului Eroilor din localitatea Chisirid, comuna Nojorid, realizat prin
eforturile jandarmilor bihoreni, dedicat jertfei celor 207 eroi cazuti pe frontul de lupta in ,Bataliile
pentru Oradea”, precum si la ceremonia de schimbare a drapelului tricolor In data de 11 octombrie,
in preambulul manifestarilor dedicate Zilei Orasului Oradea - 12 octombrie;

participare la manifestdrile editiei cu nr. IX a maratonului "Stafeta Veteranilor" organizata de
Asociatia Invictus Romania care a strabatut judetele tarii pe trei trasee, pornind de la Bucuresti pe
trei directii diferite, pana la Carei, inclusiv prin judetul Bihor si orasul Oradea, insumand 3800 de
kilometri. Peste 500 de voluntari Invictus din toata tara, alergatori si ciclisti, militari din cadrul
sistemului national de aparare, ordine publica si siguranta nationala si civili, poarta Stafeta
Veteranilor aducand astfel un omagiu eroilor Romaniei de ieri si de astazi;

prezentarea tehnicii de lupta nou intrata in dotarea pompierilor militari bihoreni si raportul
misiunilor desfasurate de echipajele SMURD in perioada ianuarie-aprilie din acest an;

exercifiu de mobilizare pentru verificarea stadiului pregatirii populatiei, economiei si a teritoriului
pentru aparare - MOBEX BH-SJ-22, condus de Ministerul Apararii Nationale si Administratia
Nationalad a Rezervelor de Stat si Probleme Speciale, In cooperare cu Ministerul Afacerilor Interne,
Serviciul Roman de Informatii si Serviciul de Telecomunicatii Speciale;

ceremonia militara si religioasa organizata cu prilejul omagierii eroului national Avram lancu si a
martirilor Horea, Closca si Crisan;

marcarea Zilei Ministerului Afacerilor Interne;

aniversarea a 200 de ani de existentd a Politiei Romane;

organizarea seriei de manifestari dedicate Zilei Nationale a Romaniei in judetul Bihor cu ceremonii
militare organizate in data de 30 noiembrie la Monumentul Eroilor din Vadu Crisului si la statuia
lui Mihai Viteazul din orasul Alesd;

participare la evenimentului dedicat Zilei de 1 Decembrie de dezvelire a Monumentului Eroilor
Neamului Romanesc din orasul Valea lui Mihai, reabilitat in totalitate de Consiliul Judetean Bihor;
transport de bunuri alimentare neperisabile si imbracaminte colectate de 12 primarii spre Halmeu
cu destinatia regiunea Transcarpatia, Ucraina operationalizat in 6 zile de la solicitarea presedintelui
Administratiei de Stat a regiunii Transcarpatia, Oleksandr Bilak, transmisa Institutiei Prefectului
Judetul Bihor de catre consulul Romaniei din Solotvino - Ucraina, Florin Parvu;

targul locurilor de munca si de orientare in carierd, organizat de Agentia Judeteana pentru

Ocuparea Fortei de Munca Bihor, in colaborare cu Inspectoratul Scolar Judetean;



» festivitatea prilejuitda de Implinirea a 70 de ani de activitate a Casei de Ajutor Reciproc a
Pensionarilor Oradea;

» participare la cele doua evenimente Cupa Presei la TIR organizate de Inspectorarul de Politie
Judetean Bihor si Inspectoratul Judetean de Jandarmi Bihor;

» inaugurarea noului sediul al Postului de Politie Popesti din cadrul Inspectoratului de Politie
Judetean Bihor;

» mesaj publicat In brosura Scolii de Pregatire a Agentilor Politiei de Frontiera ,Avram lancu” Oradea,
institutie de invatamant de ordine publica, cu ocazia celebrarii a 30 de ani de activitate;

» lansare a cartii ,,Orasul Romanesc 4.0” la scrierea careia au participat 11 experti si colaboratori ai
Bancii Mondiale, eveniment organizat de UrbanizeHub in colaborare cu Primaria Municipiului
Oradea si Consiliul Judetean Bihor;

» participare la Conferinta Internationala Jean Monnet - ,Actors, Mechanisms and Levels of Influence
in the EU Decision-Making” organizata de Universitatea din Oradea - Departamentul de Stiinte
Politice si Stiintele Comunicarii prin Programul Jean Monnet al Uniunii Europene;

» adresare mesaj la evenimentul organizat de CECCAR Filiala Bihor cu ocazia Zilei Nationale a
Contabilului Roman;

» adresare mesaj de bun venit in deschiderea Congresului anual IPA (International Police
Association) Sectia Romana - eveniment international cu participanti din 10 tari organizat pentru
prima data la Oradea;

» participare la conferinta ,Parteneriat pentru rezilienta: Mediul de afaceri & Profesia contabila &
Autoritati locale.” organizat de catre Asociatia Firmelor Bihorene si CECCAR Bihor;

» participare la conferinta de deschidere a festivalului studentesc UniFest organizat de de Uniunea

Studentilor din Romania si a discutiilor panelului , The Future is Youth”.

I1.2. SECRETARUL GENERAL AL INSTITUTIEI PREFECTULUI - JUDETUL BIHOR
Activitati desfasurate pe parcursului anului 2022, derivate din legislatia aferenta functiei:
a) asigurarea stabilitatii functionarii institutiei prefectului, continuitatea conducerii si realizarea
legaturilor functionale Intre compartimentele institutiei prefectului;
b) sprijinirea activitatii prefectului in exercitarea atributiilor privind verificarea legalitatii, prevazute
la art. 255 din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019, cu modificarile si completarile
ulterioare;
c) coordonarea structurii/structurilor de specialitate prin care se realizeaza atributiile privind
verificarea legalitatii de catre prefect;
d) elaborarea proiectului regulamentului de organizare si functionare a institutiei prefectului, pe
care il supune spre aprobare prefectului;

e) asigurarea transmiterii catre persoanele interesate a ordinelor prefectului cu caracter individual;



f) monitorizarea primirii, distribuirii corespondentei si urmarirea solutionarii acesteia In termenul
legal;

g) elaborarea de studii si rapoarte cu privire la aplicarea actelor normative in vigoare, pe care le
prezinta prefectului;

h) asigurarea transmiterii ordinelor prefectului cu caracter normativ catre ministerul care
coordoneaza institutia prefectului si publicarii in monitorul oficial local al judetului ori al
municipiului Bucuresti, precum si pe pagina de internet a institutiei prefectului;

i) indrumarea secretarilor generali ai unitatilor administrativ-teritoriale si ai subdiviziunilor
administrativ-teritoriale ale municipiilor;

j) gestionarea si urmarirea indeplinirii masurilor dispuse de catre prefect cu privire la realizarea
sarcinilor rezultate din actele normative in vigoare;

k) urmarirea modului de realizare a fluxului de informare-documentare in domeniile de activitate
specifice institutiei prefectului;

1) inaintarea catre prefect a propunerilor cu privire la organizarea si desfasurarea circuitului legal al
lucrarilor, informarea documentara, primirea si solutionarea petitiilor, precum si la arhivarea
documentelor;

m) aprobarea eliberarii de extrase sau copii de pe acte din arhiva institutiei prefectului, cu exceptia
celor care contin informatii clasificate;

n) asigurarea secretariatului comisiei judetene pentru stabilirea dreptului de proprietate privata
asupra terenurilor, in calitate de secretar al comisiei judetene;

0) urmadrirea indeplinirii masurilor dispuse de prefect;

p) indeplinirea altor atributii prevazute de lege sau sarcini date de catre prefect.

In sfera atributiilor /sarcinilor dispuse de citre prefect, pe 1anga activitatile stabilite de legislatia in
vigoare, secretarul general a realizat urmatoarele activitati:

1. Participarea/Conducerea a unui numar de 24 de sedinte de lucru ale Comisiei judetene de Fond
Funciar, respectiv participarea directa prin vot in urma dezbaterilor la adoptarea a unui numar
de 298 de hotarari emise de catre comisia mentionata;

2. Analizarea contrasemnarea respectiv punerea in executare a unui numar de 107 Ordine de
Prefect emise in domeniul proprietatii, conform alin. (1) art. 31 pct. (3) din Hotararea de
Guvern nr.66/2021 privind modificarea si completarea Hotararii Guvernului nr.906/2020
pentru punerea in aplicare a unor prevederi ale Ordonantei de urgenta a Guvernului nr.57/2019
privind Codul Administrativ;

3. Contrasemnarea a unui numar de 1203 de titluri de Proprietate emise In cursul anului 2022 in

calitate de Secretar al Comisiei judetene de Fond funciar.



4. Participarea in calitate de membru la cele 17 sedinte extraordinare ale Comitetului Judetean
pentru Situatii de Urgenta desfasurate pe parcursul anului 2022.

5. Participarea/Conducerea grupului de lucru privind solutionarea problemelor legate de
delimitarea/stabilirea limitei de comuna intre Judetul Bihor comuna Cristioru de Jos ca si
proprietar al terenurilor in discutie juridica, respectiv Comuna Avram lancu Judetul Alba
conform hartilor detinute de partile implicate respectiv conform legislatiei in vigoare -
Noiembrie 2022 - se desfasoara si In prezent potrivit actiunii introduse in instanta de catre
Institutia Prefectului-judetul Bihor;

6. Participarea la activitdtile de Indrumare si control respectiv participarea la activitatile de
verificare ale Corpului de Control al Prefectului desfasurate la UAT-urile vizate conform
ordinului emis in acest sens.

7. Participarea in calitate de membru la sedintele/activitatile Comisiei de disciplina pentru
secretarii generali ai unitatilor administrativ-teritoriale din judetul Bihor in temeiul art.494
alin.5 din 0.U.G. nr.57/2019 privind Codul Administrativ, respectiv in temeiul Ordinului
Nr.296/02.07.2021 emis de catre Prefectul Judetului Bihor, privind constituirea Comisiei de
disciplina pentru secretarii generali ai unitatii administrativ - teritoriale din judetul Bihor;

8. Participarea in calitate de membrula cele 10 sedinte de lucru aferente anului 2022 ale Colegiului
Prefectural in temeiul art.267 alin.1 din O.U.G. nr.57/2019 privind Codul Administrativ,
respectiv In temeiul Ordinului Nr.269/15.06.2021 emis de catre Prefectul Judetului Bihor,
privind actualizarea componentei nominale a Colegiului Prefectural al judetului Bihor.

La nivelul Secretarului General, sunt propuse urmatoarele obiective aferente anului 2023:

1. Sprijinirea continua a activitatilor prefectului conform legislatiei in vigoare;

2. Responsabilizarea si constientizarea prin sedinte de lucru a membrilor comisiilor locale de
fond funciar asupra importantei cunoasterii legislatiei aferente domeniului fondului funciar
in vederea accelerdrii activitatilor acestora, respectiv pentru finalizarea procesului de
restituire a proprietatilor fostilor titulari /proprietari conform legislatiei in vigoare.

3. Asigurarea din prisma activitatii de coordonare a secretarilor generali ai unitatilor
administrativ teritoriale a cunoasteri legislatiei In vigoare de catre acestia respectiv aplicarea
unitara si corecta a acesteia prin intermediul unor sedinte de lucru tematice cat si practice

organizate in acest sens.

I1.3. CORPUL DE CONTROL AL PREFECTULUI

Avand in vedere competentele stabilite prin lege si prin fisa postului, activitatea desfasurata de
compartimentul Corp control din cadrul Institutiei Prefectului jud.Bihor se structureaza, pe de o parte,
pe controalele efectuate la fata locului - controale tematice, iar pe de alta parte, pe activitatea de

verificare ( verificare tematica ulterioarg, la distanta).



1. Controalele efectuate la fata locului in anul 2022 au fost In numar de 2, avand in vedere fie
aspecte semnalate in audiente, prin petitii, memorii adresate institutiei, privind modul de aplicare a
legilor fondului funciar, a achizitiilor publice, asistenta sociald, si protectia si promovarea drepturilor
persoanelor cu handicap, In baza unui Ordin al prefectului si 67 controale tematice la UAT-le din
judet, desfasurate in baza Ordinului prefectului nr.55/02.02.2022.

2. Verificarea ulterioara, la distanta intreprinsa de catre compartimentul Corp control, a avut
ca tematica respectarea actelor normative ( 0.U.G nr.57/2019 privind Codul administrativ ; Legea
416/2001 privind venitul minim garantat, cu modificari si completdri ulterioare, Legea 448/2006
republicata privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, Legea 544/2001
privind accesul la informatiile publice, Ordonanta nr.27/2002 privind reglementarea activitatii de
solutionare a petitiilor, 0.G. nr. 28/2008 privind registrul agricol, Codul Civil ), alte aspecte reclamate.
In acest sens, din totalul de 75 de petitii repartizate pe parcursul anului 2022, fira deplasare in teren,
in urma verificarilor si analizelor Intreprinse s-au solutionat 73 de petitii.

Urmare a verificarilor intreprinse, au fost sesizate si alte institutii abilitate conform
competentelor materiale stabilite prin lege, respectiv:Directia de Sanatate Publica Bihor, Inspectoratul
Judetean de Politie Bihor, DSVSA Bihor, Casa Judeteana de Pensii Bihor, Camera de Conturi a Judetului
Bihor, Inspectoratul Teritorial de Munca Bihor.

Actiuni de control dispuse de Prefect in anul 2022: 2 controale, urmare a sesizarilor,
petitiilor Inregistrate la institutie, finalizate printr-un Raport de control si 67 de controale tematice la
UAT-uri din judet desfasurate In baza Ordinului prefectului nr.55/02.02.2022, finalizate prin 67
rapoarte de control intocmite.

o Prin Ordin Prefect nr.182/27.06.2022, s-a dispus control mixt asupra verificarii
conditiilor de eligibilitate ale persoanelor inscrise in listele Programului Operational Ajutorarea
Persoanelor Defavorizate, potrivit Ordonantei de Urgenta nr.84/2020 pentru stabilirea unor masuri
necesare In vederea implementdrii Programului Operational Ajutorarea persoanelor
defavorizate,transa a [V, produse alimentare la UAT Lugasu de Jos;

Tematica: Verificarea conditiilor de eligibilitate ale persoanelor inscrise in listele Programului
Operational Ajutorarea Persoanelor Defavorizate, potrivit Ordonantei de Urgenta nr.84/2020.

Masuri propuse prin Raportul de control nr.6604/01.07.2022: Nu sunt Indeplinite
conditiile art.4,alin.5,lit ¢ din OUG nr.84/2020 pentru stabilirea unor masuri necesare in vederea
implementarii POAD, respectiv solicitarea estimativa a Primariei comunei Lugasu de Jos de a redistribui
suplimentar circa 300 pachete alimentare POAD pentru persoane vulnerabile pe raza comunei Lugasu
de Jos, nu se justifica, deoarece, dupa terminarea distribuirii pachetelor alimentare transa IV POAD din
luna mai 2022, in baza listelor la data de 30.04.2022, nu au fost facute anchete sociale si nu sunt
prezentate certificate care atesta incadrarea in grad de handicap, deci nu sunt indeplinite conditiile

art.4,al.5,lit ¢, din OUGnr.84/2020.



. Prin Ordin Prefect nr.174/17.06.2022, s-a dispus comisia mixta de control la sediul
Primdriei comunei Batar, privind respectarea legislatiei care reglementeaza activitatea privind
realitatea si corectitudinea datelor din Registrul agricol al comunei Batar; mentinerea suprafetelor de
pajisti inregistrate la data de 01.01.2007, schimbarea categoriei de folosinta din pasune in arabil; modul
de atribuire a pajistilor aflate In administrarea consiliilor locale; ingrijirea si pastrarea pajistilor
inchiriate/concesionate, potrivit Ordonantei nr.28/2008 privind registrul agricol, respectarea
prevederilor OUG nr.34/2013 -organizarea,administrarea si exploatarea pajistilor permanente pe raza
comunei Batar;

Tematica: modul de atribuire a pajistilor aflate In administrarea Consiliului local Batar;
ingrijirea si pastrarea pajistilor inchiriate/concesionate, potrivit Ordonantei nr.28/2008 privind
registrul agricol, respectarea prevederilor OUG nr.34/2013 -organizarea,administrarea si exploatarea
pajistilor permanente pe raza comunei Batar;

Masuri propuse prin Raportul de control 6060/07.07.2022: Desi schimbarea categoriei de
folosinta a pajistilor permanente este interzisa potrivit art.5,al.1 din OUG nr.34/2013, Asociatia de
padurit si pasunat,infritirea, comuna Batir, figureazi cu suprafata de 97,32 ha pajisti naturale in
proprietate si 6,27 ha teren arabil, modificand categoria de folosinta pajisti naturale in suprafata de
6,27 ha,in teren arabil.

Prin adresa primariei comunei Batar nr.3835/21.06.2022 catre OCPI, se solicita a se rectifica
cadastrul cu nr.67429 Batar, in suprafatd de 62700 mp din arabil, conform CF, in pasune, proprietar
Asociatia de Padurit si Pésunat,,fnfré‘;irea,, fiind remediata situatia creata.

- Pentru buna administrare a pajistilor, mentinerea suprafetelor, punerea in valoare, folosirea
obtima a pajistilor si protectia mediului, Primaria comunei Batar va incheia contracte de inchiriere
pentru suprafata de pasune si faneata avuta in proprietate de catre Primdria comunei Batar, cu
asigurarea incarcarii optime de animale,conform prevederilor HG nr.1064/2013.

- Se va intocmi Proiectul de amenajament pastoral de catre specialisti din cadrul Directiei pentru
Agricultura Judeteana Bihor, pentru suprafata de pasune si faneata avuta in proprietate de catre
primadria comunei Batar, care vor monitoriza folosirea optima a pajistilor si protectia mediului.

. Prin Ordin Prefect nr.55/02.02.2022, s-au desfasurat controale tematice la un numar de
67 UAT-uri din judet privind verificarea respectarii legislatiei privind impozitele si taxele locale,
respectarea legislatiei privind completarea registrului agricol si modul de gestionare a bunurilor din
domeniul public, alte activitati desfasutate de UAT-urile verificate din judet.

Deficiente constatate:

- Incidlcari ale legislatiei care reglementeazi organizarea, intocmirea si tinerea la zi a registrului
agricol, astfel:
- Nu se respecta intotdeauna prevederile art.9 din Ordonanta nr.28/2008, orice modificare a datelor

inscrise in registrul agricol se face numai cu acordul scris al secretarului general;



- Nu sunt transmise Intotdeauna datele din registrul agricol catre RAN;
- Nu se face in sedinta de Consiliu local, 1a toate unitatile teritorial administrative o analiza a stadiului
de inscriere a datelor 1n registrul agricol si prin hotarare de consiliu local nu se stabilesc masuri pentru
eficientizarea acestei activitati;
- Deficiente in modul de gestionare a bunurilor din domeniul public al uat-lui verificat:
- Procedura privind actualizarea inventarului bunurilor din domeniul public al uat-lor este demarats,
dar actualizarea anexei la HG nr.392/2020 nu este finalizats;
- Nu detin toate uat-le: ,Strategia privind dezvoltarea ec., social si de mediu,,;
- Strategia de dezvoltare a serviciilor locale nu este aprobata prin HCL;
- Neactualizarea ROI si ROF;
- Nomenclatorul arhivistic nu este aprobat de catre Arhivele Nationale;
Masuri propuse:
- Inliturarea deficientelor constatate la termenele stabilite in rapoartele de control aprobate;
- Respectarea termenelor propuse prin rapoartele de control privind actualizarea anexei la HG nr.392
din 2020 in ce priveste toate pozitiile inventarului bunurilor din domeniul public, si emiterea la
obtinerea avizului din partea MADR, a unei Hotarari de Consiliu local in acest sens;
- Intocmirea Strategiei privind dezvoltarea economica, sociala si de mediu;
- Aprobarea prin HCL a Strategiei de dezvoltare a serviciilor locale;
- Actualizare ROI si ROF, si aprobare 1n sedinta de consiliu local;
- Aprobarea Nomenclatorul arhivistic de catre Arhivele Nationale;

De asemenea, in baza Ordinului Prefectului nr.293/30.06.2021, conform art.2 si 3 ale
Ordinului Secretariatului General al Guvernului nr.600/2018, reprezentantii Corpului de
control asigura Secretariatul Comisiei de monitorizare la nivelul Institutiei Prefectului judetul
Bihor, constituita in vederea monitorizarii, coordonadrii si indrumarii metodologice a
implementarii si dezvoltarii sistemului de control intern managerial.

Angajatii compartimentului Corp Control au participat in anul 2022 si ca membri in
comisia de casare a mijloacelor fixe, urmare a inventarierii anuale, comisia de receptie a

bunurilor cat si in comisii de concurs in vederea ocuparii unor functii publice vacante.

I.4. CONTROLUL LEGALITATII, AL APLICARII ACTELOR NORMATIVE SI CONTENCIOS
ADMINISTRATIV

1. Activitatea de verificare a legalitatii actelor administrative si a modului de aplicare
a actelor normative in actiuni planificate, Tematica abordata; Principalele deficiente

constatate; Masuri propuse.



In conformitate cu prevederile art. 249 alin. 4, art. 252 si 255 ale Codului administrativ
aprobat prin OUG nr. 57/2019 prefectul asigura verificarea legalitatii actelor administrative ale
autoritatilor administratiei publice locale.

Verificarea legalitatii actelor administrative adoptate si emise de autoritatile publice locale
si amodului de aplicare a actelor normative se realizeaza prin Compartimentul controlul legalitatii,
contencios administrativ, de catre cei 8 consilieri juridici repartizati pentru cele 102 unitati
administrativ-teritoriale.

Comunicarea cu prefectul a actelor administrative in vederea verificarii legalitatii se asigura
prin grija secretarilor generali ai UAT si se face In sistem online, pe e-mail, masura instituita in
vederea asiguradrii continuitatii si a unei bune functionadri a activitatii de verificare a legalitatii
actelor emise/adoptate de autoritatile locale.

In cursul anului 2022 au fost comunicate si supuse examindrii, sub aspectul legalititii, un
numar total de acte administrative de 40.400, reprezentand hotarari adoptate de Consiliul
Judetean Bihor si consiliile locale, respectiv dispozitii emise de catre primari si de presedintele
consiliului judetean, comparativ cu anul 2021, in cursul caruia au fost transmise in vederea
efectudrii controlului de legalitate un numar de 36.704 acte, reprezentand hotarari adoptate de
consiliile judetean si locale, respectiv dispozitii emise de catre primari si de presedintele
consiliului judetean.

Dintre acestea, un numar de 15.875 sunt hotarari adoptate de consiliile locale si Consiliul
Judetean Bihor (din care 371 hotarari ale Consiliului Judetean Bihor) - comparativ cu anul 2021,
cand au fost adoptate un numar de 14.478 hotarari ale consiliilor locale din care 349 de hotarari
ale Consiliului Judetean Bihor, si 24.533 sunt dispozitii emise de primari si presedintele Consiliului
Judetean Bihor ( 517 dispozitii emise de Presedintele Consiliului Judetean Bihor) - comparativ cu
anul 2021, cand au fost emise un numar de 22.226 dispozitii ale primarilor si presedintelui C]J, din
care 527 dispozitii ale presedintelui CJ.

Activitatea de verificare:

e Numar de hotarari verificate: 14.478, din care 371 adoptate de Consiliul Judetean Bihor;
e Numar de dispozitii verificate: 22.784, din care 517 emise de Presedintele Consiliului

Judetean Bihor;

e Numadr acte intrate in procedura prealabila: 82, din care 26 dispozitii si 56 hotarari.

Numarul mediu de acte verificate in anul 2022 de fiecare consilier juridic se incadreaza intre
1900-2000 de hotarari, respectiv 3000 - 3500 de dispozitii, in functie de UAT - urile arondate.

Potrivit procedurii de verificare a legalitatii actelor, aceasta se finalizeaza cu comunicarea
catre autoritatile locale a avizului de legalitate, in situatia constatarii legalitatii actelor. Pentru

situatiile de neconformitate cu actele normative, se intocmeste referatul cu propuneri de



reanalizare a actului, in vederea modificarii, completarii sau revocarii, dupa caz, care se transmite
autoritatii locale emitente.

In situatiile in care se apreciazd oportunitatea atacirii actului nelegal la instanta de
contencios administrativ in vederea anularii, se initiaza de catre consilierii juridici procedura
privind actiunea in anularea actului .

Astfel, activitatea de efectuare a procedurii prealabile, precum si cea de Contencios
administrativ (numar de actiuni initiate la instanta de contencios administrativ) se prezinta astfel:

In anul 2022, ca urmare a examinirii legalititii, pentru actele considerate nelegale sau
neconforme din punct de vedere al normelor de tehnica legislativa, in cadrul efectuarii procedurii
prealabile sesizdrii instantei de contencios administrativ, s-au formulat 65 de referate cu
observatii de nelegalitate / neconformitate cu legea ( 56 - hotarari de consiliu local si 26 de
dispozitii primari), solicitandu-se autoritatilor emitente, reanalizarea lor, in scopul modificarii,
completarii sau revocarii acestora, dupa caz.

Autoritatile administratiei publice locale si-au insusit observatiile de nelegalitate,
procedand la modificarea sau completarea sau revocarea in majoritatea cazurilor.

Pentru a putea aprecia legalitatea sau nelegalitatea actelor, dar si pentru o mai mare
rigurozitate In redactarea lor, existd o colaborare constanta cu secretarul general al unitatii
administrativ-teritoriale, in vederea asigurdrii de catre acesta a completarii documentatiilor
necesare si intocmirea actelor cu respectarea normelor de tehnica legislativa, precum si pentru ca
proiectele de acte sa intruneasca conditiile de legalitate.

Dintre cazurile care au impus declansarea procedurii prealabile, mentionam actele
administrative care au ca obiect:

- Aprobarea de impozite si taxe locale; aprobarea unor taxe speciale;

- Intocmirea si insusirea unor documentatii cadastrale;

- Aprobarea bugetului local;

- Vanzarea unor imobile;

- Schimbarea destinatiei unor cladiri;

- Aprobarea unor regulamente de functionare ce contin prevederi contrare legii;
- Desemnarea unor reprezentanti ai autoritatii locale in consilii de administratie;
- Inchirierea unor terenuri;

- Aprobarea de investitii;

- Delegarea unor atributii;

- Constituirea unor comisii etc.

Procedura efectudrii procedurii prealabile este deja o practica la nivelul Institutiei

Prefectului, juristii asigurand atat indrumarea autoritatilor administrative, dar si consilierea



pentru intrarea in legalitate acolo unde astfel de acte s-au adoptat cu nerespectarea legii, evitandu-
se initierea de actiuni la instanta de contencios - administrativ.

In acest sens, s-au transmis circulare de indrumare citre autorititile locale pentru aplicarea
unitara a actelor normative si s-au analizat actele normative in cadrul sedintelor de lucru /
indrumare metodologica cu secretarii generali ai UAT -urilor.

Au fost atacate la instanta de contencios administrativ: 1 hotarare a Consiliului local al
orasului Sacueni - In curs de solutionare; (pe rol in anul 2021) si 1 hotadrare a Consiliului local
Lugasu de Jos.

Obiectul actiunilor a vizat:
- Vanzarea unui imobil -cladire si teren - clasificat monument istoric, fara respectarea
prevederilor legale in materie (Legea nr. 422/2001), precum si a celor privind vanzarea
bunurilor imobile;
- Instituirea nelegala a unei taxe speciale.

In ceea ce priveste actiunile de indrumare, verificare si control efectuate la sediile
primariilor, in cursul anul 2022:

Tematica de control si planificarea controalelor au fost aprobate prin Ordinul prefectului nr.

55/02.02.2022 in temeiul prevederilor art. 252-256 din OUG nr. 57/2019 privind Codul
administrativ si a prevederilor din Ordinul MAI nr. 138/2016 privind organizarea si executarea
controalelor in Ministerul Afacerilor Interne.
- atat in Semestrul I, cat si in Semestrul al Il-lea, in perioada februarie - aprilie, respectiv
septembrie - noiembrie, consilierii juridici au desfasurat actiuni de verificare, indrumare si control
la sediul celor 101 primarii, intocmind Note de constatare si Rapoarte cuprinzdnd constatari,
concluzii, masuri de remediere si termene, pe care le-au comunicat primarilor si secretarilor
generali, pentru remedierea deficientelor constatate.

Concluzia acestor actiuni este aceea ca au fost respectate doar in parte prevederile legale
care reglementeaza domeniile din Tematica de control, impunandu-se o monitorizare mai
sustinuta a acestora din partea Institutiei Prefectului, transmiterea unor termene ferme pentru
indeplinirea sarcinilor legale ; secretarii generali trebuie sa se asigure ca in anul 2023 vor fi
respectate intocmai termenele legale instituite pentru Intocmirea rapoartelor de activitate si
aducerea la cunostinta publica, pentru actualizarea ROF si STATUT UAT, postarea tuturor
documentelor prevazute de lege pe site-ul propriu, pentru solutionarea petitiilor si reclamatiilor,
ca se va acorda o mai mare atentie activitatii de inventariere/actualizare inventar si atestare a
bunurilor din domeniul public si privat ( de ex. - nu se cunoaste procedura conform careia lucreaza
comisia speciala constituita in acest scop); Existd o oarecare preocupare pentru transmiterea
sedintelor de consiliu local pe Intranet, fiind initiate demersuri in acest sens de catre cei care inca

nu au implementat aceasta procedura etc.



. Tot cu titlu de indrumare si consiliere, au fost transmise catre unitatile administrativ -
teritoriale o serie de Circulare de informare legislativa, cuprinzand noutati in legislatia incidenta
in activitatea autoritatilor locale sau interpretari ale legislatiei, in scopul aplicarii corecte a
acesteia.

Numarul Circularelor a fost de 56, dupa cum urmeaza: 13 - fond funciar, 4 - aplicarea masuri
COVID; 6 - recensamant populatiei; restul - probleme privind respectarea prevederilor Codului
administrativ cu privire la actualizarea regulamentelor proprii, combaterea buruienii ambrozia,
functionarea consiliilor locale, functia publica, noutati legislative.

Cu privire la suspendarea si incetarea mandatelor unor alesi locali:

A. Potrivit prevederilor legale, Serviciul juridic, avizare si contencios administrativ
efectueaza verificarile si Intocmeste documentatia necesara cu privire la suspendarea de drept a
unor mandate de consilier sau de primar ori la incetarea de drept a unor mandate de primar,
respectiv la incetarea inainte de termen a mandatului presedintelui consiliului judetean, dupa caz.

Astfel, in anul 2022, prefectul a emis un numar de 8 ordine de constatare a incetarii de drept
inainte de termen a mandatelor unor consilieri locali si judeteni, ca urmare a demisiei sau
excluderii acestora din partidele politice pe ale caror liste au candidat si 2 ordine de constatare a
incetdrii de drept Inainte de termen a mandatelor unor primari, In conditiile reglementate de
prevederile Codului administrativ, aprobat prin OUG nr. 57/2019.

. In cazul consilierilor locali au fost emise:

- 6 ordine de constatare a incetarii de drept inainte de termen a mandatelor de consilier local,
ca urmare a excluderii acestora din partidele politice pe ale caror liste au candidat;

- 1 ordin de constatare a incetarii de drept inainte de termen a mandatului de consilier local,
ca urmare a condamnarii la o pedeapsa prevazuta de Codul Penal si interzicerea unor drepturi.

. In cazul consilierilor judeteni:

- a fost emis 1 ordin de constatare a incetarii de drept inainte de termen a mandatului de
consilier judetean, ca urmare a demisiei acestuia din partidul politic pe ale caror liste a candidat;
. in cazul primarilor:

- a fost emis 1 ordin privind sanctionarea disciplinara a unui primar, ca urmare a constatarii
situatiei de conflict de interese de catre Agentia Nationala de Integritate, prin raport ramas
definitiv;

- ca urmare a decesului unui primar a fost emis ordinul prefectului privind constatarea
incetdrii de drept Inainte de expirarea duratei normale a mandatului, fiind vacantat postul de
primar;

B. Potrivit prevederilor legale, (art. 263 din Codul Administrativ) - Prefectii au obligatia

intocmirii si actualizarii listei cuprinzand alesii locali de la nivelul fiecarei unitati administrativ-



teritoriale, lista care se comunica ministerului cu atributii in domeniul administratiei publice si
ministerului cu atributii in domeniul afacerilor interne.

Astfel, Serviciul juridic, avizare si contencios administrativ, prin persoana desemnata in
acest scop, a procedat la culegerea datelor necesare si a centralizarii acestora atat in aplicatia pusa
la dispozitie de catre Ministerul Afacerilor Interne - E-Alesi -, cat si sub forma unor tabele
centralizatoare.

S-a raportat semestrial situatia solicitata Ministerului Afacerilor Interne si Ministerului
Dezvoltarii.

Instantele competente au luat act de incetarea mandatelor si au transmis Institutiei
Prefectului judetului Bihor Incheierile de validare a mandatelor supleantilor inscrisi in liste.

Totalul incetarilor de mandate in cursul anului 2022 au fost de 10.

2. Reprezentarea Institutiei Prefectului la instantele judecatoresti (numar de actiuni)
. In anul 2022, s-au inregistrat 354 de cereri noi la instantele judecitoresti, in care Institutia
prefectului, Comisia Judeteani de Fond Funciar si Serviciul Permise de Conducere si Inmatriculiri
sunt chemate 1n judecata.
. Acestor cereri noi li se adauga actiunile si cererile aflate pe rolul diferitelor instante
judecatoresti, a caror solutionare continua din anii anteriori, numarul total de dosare gestionate
de catre consilierii juridici fiind de aproximativ 700 - 800.
. La instantele judecadtoresti din judet, respectiv la cele 5 judecatorii - Oradea, Beius, Salonta,
Alesd si Marghita, instantele superioare — Tribunalul Bihor si Curtea de Apel Oradea, Institutia
Prefectului si Comisia Judeteana fiind reprezentate de cei 8 consilieri juridici, care asigura toate
actele de procedura, respectiv formularea apararilor, administrarea probelor si exercitarea cailor
de atac, precum si celelalte acte de procedura necesara solutionarii cauzelor.
. Actiunile au ca obiect, in principal, aplicarea prevederilor legilor fondului funciar,
contestatii la executare ca urmare a unor litigii funciare, anularea unor ordine emise de prefect,
contencios administrativ.
. De asemenea, consilierii juridici asigura reprezentarea la instante si efectuarea apararilor
in dosarele aflate pe rolul instantelor judecatoresti in care sunt chemate in judecata Serviciul
Public Comunitar Regim Permise de Conducere si Inmatricularea Vehiculelor si Serviciul
Pasapoarte, pentru care tin evidenta cauzelor si exercita actele de procedura care se impun.
. Exista la nivelul Serviciului Juridic Registrul unic al cauzelor, dar si evidenta proprie a
cauzelor si termenelor. Potrivit acestor evidente, in anul 2021, fiecare consilier juridic a asigurat
reprezentarea, In medie, pentru un numar de 100 - 150 de cauze, atat In calitate de parat, cat si de
reclamant, alte calitati procesuale.

3. Activitatea de emitere a ordinelor cu caracter individual si /sau normativ



. In anul 2022, Prefectul Judetului Bihor a emis un numar total de 453 de ordine, 223 fiind
emise la propunerea de Serviciului juridic.

. Potrivit procedurii legale, pentru emiterea acestora se intocmesc referate de aprobare de
catre compartimentele de specialitate, aprobate de prefect, pe baza documentatiei aferente.
Ordinele se contrasemneaza de catre secretarul general al institutiei prefectului si sunt avizate
pentru legalitate de seful serviciului juridic.

. Evidenta ordinelor prefectului se conduce de catre Compartimentul Secretariat, Relatii
Publice din cadrul Serviciului Juridic, avizare si Contencios administrativ.

. Ordinele se comunica cu cei vizati, respectiv - In cazul celor cu caracter normativ, se aduc la
cunostinta publica prin postarea acestora pe site-ul institutiei.

Statistic, au fost emise:

a. ordine cu caracter normativ - 23

b. ordine cu caracter individual - 403

c. ordine cu caracter tehnic/de specialitate - 26

d. ordine cu echipe mixte de verificare - 1
Activitatea desfasurata de Comisiile de disciplina /Numar plangeri adresate comisiilor:

A. Prin Ordinul Prefectului nr. 296/02.07.2021 s-a constituit Comisia de disciplina pentru
secretarii generali ai unitatilor administrativ-teritoriale din judetul Bihor, ca urmare a noii
legislatii, respectiv Legea nr. 153/2021.

In ceea ce priveste activitatea Comisiei de disciplind pentru analizarea faptelor secretarilor
generali din judetul Bihor, al carui secretariat este asigurat de Serviciul Juridic,

Aceasta a fost sesizata cu privire la faptele secretarului general al comunei Sannicolau
Roman, sesizarea fiind analizatd, iar procedura administrativa finalizata, dispundndu-se clasarea
acesteia, conform art. 29 alin. 1 lit. d din Anexa 7 la OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ,
fiind incetate raporturile de serviciu ale secretarului general cu primaria comunei Sannicolau
Roman.

B. Cu privire la activitatea Comisiei de disciplina din cadrul Institutiei Prefectului, nu au fost
sesizdri depuse sau alte asemenea conflicte ce ar putea genera sesizarea Comisiei de Disciplina.

4. Activitatea privind aplicarea legilor de restituire a proprietatilor

A. Aplicarea legilor fondului funciar:

- Numar sedinte fond funciar - 24

- Numar hotarari ale Comisiei de fond funciar - 298

- Numar ordine de proprietate emise de prefect - 107
- Numar titluri de proprietate emise - 1203

- Numar petitii solutionate - 120



In ceea ce priveste activitatea Comisiei Judetene Bihor pentru Stabilirea Dreptului de
Proprietate Privata, In cursul anului 2022 Comisia Judeteana Bihor s-a intrunit in 24 de sedinte de
lucru In cadrul carora au fost adoptate un numar de 298 de hotarari, din care 255 de validare si
invalidare a propunerilor comisiilor locale, 31 hotarari de solutionare a contestatiilor depuse, 12
hotarari prin care au fost anulate sau corectate titluri de proprietate emise in baza legilor fondului
funciar.

In primul trimestru al anului 2022, in urma centralizarii datelor furnizate de cele 101
comisii locale din judet In primul semestru al anului 2022, s-a constatat existenta unui numar
insemnat de cereri aproximativ 3000, formulate doar in baza Legii nr. 231/2018 (numarul acestora
nefiind final, dat fiind ca nu exista termen de depunere), care necesita o solutionare unitara,
corecta si In termen cat mai scurt, existand la unele comisii locale cereri nesolutionate la celelalte
legi, solicitari pentru corectare unor titluri de proprietate, pentru emiterea unor titluri, puneri in
posesie etc., deci o activitate deosebit de complexa, care necesitd o organizare riguroasa si
implicarea intregului colectiv al comisiilor locale.

In acest sens, prin Circulara nr. 3487/2022 s-a recomandat comisiilor locale intrunirea in
sedinte saptamanale si s-a solicitat tuturor comisiilor locale sa transmita numarul atributiile
stabilite fiecarui membru al comisiei locale, in parte, astfel incat fiecare membru al comisiei sa-si
exercite atributiile (rolul) pentru care a fost desemnat in componenta acesteia (tehnic, juridic, de
specialitate).

De asemenea, prin Circulara nr. 10887 /2022 s-a recomandat ca depunerea documentatiilor
la Comisia Judeteana Bihor sa se realizeze dupa o verificare prealabild, de catre angajati din cadrul
Institutiei Prefectului cu atributii In domeniul legilor fondului funciar, pe baza unei planificari
telefonice, in vederea analizarii documentatiilor sub aspectul respectarii conditiilor de form3, iar
in cazul depunerii documentatiilor fara respectarea acestei proceduri, secretarii generali fiind
direct raspunzatori de intocmirea deficitara a documentatiilor.

In primul trimestru al anului 2022 au fost centralizate raspunsurile la circulara privind
cererile depuse in temeiul Legii nr. 231/2018, cu modificarile si completarile ulterioare,
nesolutionate la nivelul comisiei locale, rezultand un numar de aproximativ 3000 cereri la nivel de
judet.

In vederea identificarii unor solutii pentru urgentarea solutionirii cererilor formulate in
bazalegilor fondului funciar si de transmitere la Comisia Judeteana a unor propuneri fundamentate
legal, insotite de toate actele prevazute la art. 28 din Regulamentul privind organizarea si
functionarea Comisiei Judetene Bihor pentru Stabilirea Dreptului de Proprietate Privata asupra
Terenurilor aprobat prin HC] nr. 7145/15.07.2022, prin Circulara nr. 3487 din 06.04.2022 s-a
solicitat tuturor comisiilor locale din judet sa ne comunice programul de lucru al comisiei locale,

respectiv numarul sedintelor comisiei locale ce se vor convoca in cursul unei luni calendaristice,



stabilit in functie de numarul cererilor; numarul de documentatii ce urmeaza a fi analizate in
fiecare sedinta si atributiile stabilite fiecarui membru al comisiei locale, in parte, astfel incat fiecare
membru al comisiei sa-si exercite atributiile (rolul) pentru care a fost desemnat in componenta
acesteia (tehnic, juridic, de specialitate).

In luna decembrie 2022 existau nesolutionate la nivelul comisiilor locale aproximativ 2300
cereri depuse in baza Legii nr. 231/2018. Astfel, in cursul anului 2022 au fost validate 240 cereri,
din care 700 cereri depuse in baza Legii nr. 231/2018 si 140 cereri pentru terenuri din zona
necooperativizata si s-au eliberat in total 1203 titluri de proprietate pentru o suprafata de 1702
ha, din care 1286 ha teren agricol si 416 ha teren cu vegetatie forestiera.

In cursul anului 2022 s-au reconstituit izlazurile comunale in favoarea a 10 comune, dupi
cum urmeaza: comunei Tetchea - 49,29 ha; Sinteu - 21 ha; Cociuba Mare - 782,8693 ha; Suncuius
- 563,03 ha; Curatele - 47,97 ha; Sacadat - 242,4317 ha, Holod - 8,5480 ha, Cefa - 893,2419 ha,
Tileagd - 797,2731 ha si Astileu - 869,1017 ha si s-au acordat Indrumari pentru reconstituirea
izlazului comunal la: Toboliu si Sdnnicolau Roman.

Tinand cont de dispozitiile art. 6 lit. j din H.Gnr.890/2005 potrivit cirora Comisia Judeteana
analizeaza evolutia cauzelor in justitie si decide asupra masurilor ce trebuie luate, luna octombrie
2022 a avut loc o sesiune de Indrumare a comisiilor locale care au Intampinat greutati in punerea
in executare a hotararilor judecatoresti definitive la data de 31.12.2022.

In acest sens, au fost analizate hotirarile raportate la Circulara nr. 8585 din 06.09.2022 ca
fiind nepuse in executare, au fost identificate solutii pentru conformarea la dispozitivul instantei
si au fost stabilite termene pentru fnaintarea documentatiilor la Comisia Judeteand, Comisia
Judeteana procedand la monitorizarea respectdrii termenelor stabilite.

In activitatea de monitorizare, indrumare si control, pe parcursul anului 2022 au fost
transmise un numar de 9 Circulare pentru monitorizarea finalizarii procedurii de restituire a
terenurilor in favoarea fostilor proprietari, solicitindu-se in acest sens mai multe Situatii
clarificatoare privind numarul cererilor nesolutionate si acordand indrumare comisiilor locale
pentru solutionarea cererilor si pentru punerea in executare, in regim de urgenta, a hotararilor
judecatoresti definitive.

In acest sens, lunar, in sedintele Comisiei Judetene a fost analizat stadiul solutionarii
cererilor si cel al emiterii titlurilor de proprietate si s-a transmis Autoritatii Nationale pentru
Restituirea Proprietatilor situatia terenurilor restituite in natura si a celor pentru care s-a propus
acordarea de despagubiri in luna precedenta.

Ca numar total, in cursul anului 2022, au fost validate un numar de 935 cereri depuse in
baza Legilor Fondului Funciar, s-au eliberat in total 1203 titluri de proprietate pentru o suprafata

de 1702 ha, din care 1286 ha teren agricol si 416 ha teren cu vegetatie forestiera si s-au transmis



la Autoritatea Nationala pentru Restituirea Proprietatilor 6 de dosare privind acordarea de masuri
compensatorii, nefiind posibila reconstituirea terenurilor in natura.

De asemenea, au fost emise 107 ordine ale prefectului in aplicarea art. 36 din Legea
nr.18/1991, republicatd, pentru atribuirea in proprietate a unor terenuri aferente caselor de locuit,
din totalul de 462 de ordine emise de prefect in anul 2022.

B. Aplicarea Legii nr. 10/2001 privind regimul juridic al unor imobile preluate in
perioada 1945 - 22 decembrie 1989

Potrivit ultimei raportari transmise la ANRP 1n luna iulie 2016, la nivelul judetului Bihor a
fost finalizata procedura de solutionare a dosarelor intocmite in baza Legii nr. 10/2001, in prezent
mai existdnd doar dosare solutionate prin dispozitie a primarului, dar care se impune a fi
completate cu acte doveditoare, fie ca urmare a solicitarilor formulate de ANRP, fie a solicitarilor
formulate de institutia prefectului ca urmare a exercitarii controlului de legalitate asupra
dispozitiei primarului.

Conform alin. 21 al art. 16 din 0.U.G. nr. 81 pentru accelerarea procedurii de acordare a
despagubirilor aferente imobilelor preluate in mod abuziv, ,Dispozitiile autoritatilor
administratiei publice locale vor fi centralizate pe judete la nivelul prefecturilor, urmand a fi
inaintate de catre prefect catre Secretariatul Comisiei Centrale pentru Stabilirea Despagubirilor
insotite de referatul contindnd avizul de legalitate al institutiei prefectului, ulterior exercitarii
controlului de legalitate de catre acesta".

Urmare a publicarii in Monitorul Oficial al Romaniei nr. 773 din 24 septembrie 2019 a
Deciziei ICC] nr.16/2019 din 20 mai 2019, potrivit careia "entitatea notificata va inainta dispozitia,
la emiterea careia a fost obligata de instan{d, impreuna cu dosarul administrativ, direct catre
Secretariatul Comisiei Imobilelor" si, pe cale de consecintd, fara a mai fi necesar exercitarea
controlului de legalitate de catre prefect asupra dispozitiei de solutionare a notificarii si
transmiterea acestuia la ANRP prin intermediul institutiei noastre, in cursul anului 2022 au fost
inaintate Institutiei Prefectului doar un numar de 17 dosare, care au fost analizate de membrii
Biroului Judetean pentru urmarirea aplicarii unitare a legilor privind restituirea proprietatilor. Un
numadr de 10 dosare solutionate prin dispozitii ale primarului, care au primit viza de legalitate a
prefectului au fost predate Autoritatii Nationale pentru Restituirea Proprietatilor - Comisia
Nationala pentru Stabilirea Despagubirilor.

C. Aplicarea Legii nr. 290/2003 privind acordarea de despagubiri sau compensatii
cetatenilor romani pentru bunurile proprietatea acestora, sechestrate, retinute sau ramase
in Basarabia.

In conformitate cu dispozitiile art. 13 din Legea nr. 164/2014, Comisia Judeteand Bihor
pentru aplicarea Legii nr.9/1998 si a Legii nr. 290/2003 a finalizat procedura de solutionare a

cererilor Inregistrate la Institutia Prefectului in luna august 2015.



In cursul anului 2022 nu s-au inregistrat pe rolul instantelor judecitoresti actiuni care au ca
obiect obligatia de a face, respectiv solutionarea cererilor depuse in temeiul Legii nr. 290/2003 si
a Legii nr. 9/1998, motivat de faptul ca, la nivelul Comisiei Judetene Bihor au fost solutionate toate

cererile depuse.

5. Prevenirea si combaterea coruptiei

e In cursul anului 2022 s-a procedat la consultarea personalului responsabil de citre
consilierul de integritate in vederea identificarii potentialelor riscuri de coruptie in exercitarea
atributiilor de serviciu, conform prevederilor legale incidente in colaborare cu reprezentantii SJA
Bihor;

e S-au identificat si monitorizat potentialele riscuri.

In urma identificirii si monitorizarii, conform calendarului legal de raportare, s-a intocmit
- Registrul Riscurilor de Coruptie, inregistrat sub nr. 3700/2022, la nivelul Institutiei Prefectului
Bihor.

e De asemenea, s-au intocmit si adus la cunostinta publica prin actualizarea rubricii dedicate
de pe site-ul Institutiei Prefectului urmatoarele documente cu caracter preventiv/informativ in
scopul combaterii potentialelor riscuri de coruptie in administratie:

- Strategia Nationala Anticoruptie 2021-2025;

- Ordinul ministrului afacerilor interne nr. 62/2018 privind organizarea si desfasurarea
activitatilor de prevenire a coruptiei in cadrul Ministerului Afacerilor Interne;

- LEGE nr. 571 din 14 decembrie 2004privind protectia personalului din autoritatile publice,
institutiile publice si din alte unitati care semnaleaza incalcari ale legii;

- Declaratia Prefectului judetului Bihor - privind asumarea unei agende de integritate
organizational3;

- Planul de integritate al institutiei stabilit prin Ordinul Prefectului nr. 317/2022;

- Raportul narativ privind masurile din planul de integritate stabilit prin OMAI 72/2017;

- Raport de evaluare al incidentelor de integritate pe anul 2021;

- Studii / cercetari / ghiduri/ jurisprudenta.

6. RECENSAMANTUL POPULATIEI SI LOCUINTELOR (RPL) 2021

Recensamantul Populatiei si Locuintelor 2021 a fost organizat integral in format digital, intreg
procesul de colectare a datelor a fost desfasurat cu asigurarea confidentialitatii si protectiei datelor;
Informatiile care au fost Incarcate in baza de recensamant au fost obtinute prin:

- colectarea indirecta din surse administrative;

- colectarea directd de la populatie (prin autorecenzare on-line si interviu fata-in-fata).



Colectarea indirecta din surse administrative a fost realizata de Institutul National de Statistica si s-a
desfasurat in perioada 1 februarie-13 martie 2022;

Colectarea directa a fost derulata in doua etape:

- 14 martie - 27 mai 2022 - o prima etapa de autorecenzare;

- 31 mai - 31 iulie 2022 - a doua etapa de colectare a datelor de catre recenzori, prin interviuri fata-in-
fata;

in judetul Bihor

- pana la finalul zilei de 27 mai 2022, s-au inregistrat in Bihor un total de 373,2 mii chestionare, dintre
care 189,8 mii chestionare in urban (50,8%) si 183,4 mii chestionare in rural (49,2%);

- dupa metoda de autorecenzare, din totalul chestionarelor completate in aceasta perioada, 55,5% au
beneficiat de sprijinul recenzorilor din centrele pentru autorecenzare asistata iar 44,5% au fost
completate prin autorecenzare pe cont propriu;

- pana la finalul zilei de 31 iulie 2022 s-au completat in Bihor, un numar de 539,2 mii chestionare pentru
persoana, ceea ce reprezinta 97,4% din populatia rezidenta tinta a judetului Bihor la 1 decembrie 2021
estimata la 553.409 persoane.

Rezultatele Recensamantului Populatiei si Locuintelor runda 2021 vor fi diseminate in cursul lunii
ianuarie 2023, urmand ca datele complete si finale sa fie publice la finalul anului 2023.

Comisia Judeteana Bihor pentru Recensamantului Populatiei si Locuintelor condusa de prefectul
Dumitru Tiplea s-a intrunit in perioada februarie - iulie 2022 in cadrul a 4 sedinte, In vederea

monitorizarii stadiului etapelor de recenzare si evaludrii permanente a activitatii comisiilor locale.

II.5. CONDUCEREA SI COORDONAREA SERVICIILOR PUBLICE DECONCENTRATE DIN JUDETUL
BIHOR

Monitorizarea activitatii serviciilor publice deconcentrate

In temeiul art. 252 alin. 1 lit. b si art. 255 din 0.U.G. nr. 57/2019 privind Codul Administrativ
precum si ale art. 6 alin.1 pct. II, art.13 din H.G nr. 906/2020 pentru punerea in aplicare a unor
prevederi ale Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 57 /2019 privind Codul administrativ, modificata
prin H.G. nr. 66/2021, prefectul verifica modul in care serviciile publice deconcentrate ale ministerelor
si ale celorlalte organe ale administratiei publice centrale isi Indeplinesc atributiile iar potrivit art. 265
alin. (8) din actul normativ invocat mai sus, exercitarea drepturilor si asumarea obligatiilor civile ale
institutiei prefectului se realizeaza de catre prefect, de inlocuitorul de drept al acestuia sau de catre o
persoana anume desemnata prin ordin al acestuia.

In baza Ordinului Prefectului nr.55/02.02.2022 s-a aprobat organizarea activititii de verificare,
indrumare si control la un numar de 15 servicii publice deconcentrate ale ministerelor si ale celorlalte
organe ale administratiei publice centrale pentru anul 2022, avind urmatoarea tematica:

Respectarea unor prevederi legale aplicabile serviciilor publice deconcentrate



1. Legea nr. 52/2003 privind transparenta decizionala in administratia publica cu
modificarile si completarile ulterioare:
- Intocmirea raportului anual privind transparenta decizionali si publicarea lui pe site-ul propriu sau
prin prezentare in sedinta publica (art. 13)

2. Legea nr. 544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes public, cu
modificarile si completarile ulterioare:
- Intocmirea si publicarea raportului anual privind accesul la informatiile de interes public (art. 5, alin.
2,3)
- Existenta in locurile special destinate si amenajate a formularelor tip necesare, precum si existenta
registrului pentru inregistrarea cererilor si raspunsurilor privind accesul la informatiile de interes
public (art. 5, alin. 4)
- Numirea unui purtator de cuvant si organizarea unor conferinte de presa (art. 16)
- Respectarea termenului de raspuns prevazut de lege la solicitarile privind informatiile de interes
public (art. 7, alin. 1,2)

3. Ordonanta Guvernului nr. 27/2002 privind reglementarea activitatii de solutionare a
petitiilor, aprobata si modificata prin Legea nr. 233/2002:
- Respectarea termenului de solufionare a petitiilor, de transmitere a raspunsurilor catre petenti (art.
8,9)
- Numarul de petitii Inregistrate in perioada supusa controlului, din care cate solutionate favorabil.
Modul in care se {ine evidenta petitiilor si modul de urmarire a aplicarii masurilor aferente acestora
(unde este cazul)
- Intocmirea, semestrial, de citre compartimentul de specialitate, a unui raport privind activitatea de
solutionare a petitiilor (art. 14)
- Organizarea unui compartiment distinct pentru relatiile cu publicul (art. 6, alin. 1)

4. Hotararea Guvernului 1723/2004 privind aprobarea programului de masuri in
activitatea de realtii cu publicul, modificata si completata prin HG nr. 1487 /2005:
- Intocmirea si afisarea programului cu publicul stabilit prin act administrativ de conducitorul
institutiei (cap. A, par. |, lit. a)
- Asigurarea operativa si gratuita a formularelor tip necesare, afisarea modelelor de completare a
formularelor tipizate (cap. A, par. I], lit. b, cap. A, par. |, lit. b)
- Afisarea numelor persoanelor cu functii de conducere si a programelor de audiente al acestora (cap.
A, par. 1, lit. ¢)
- Existenta unui site propriu, publicarea si actualizarea periodica pe pagina oficiala de internet a unor
materiale cu caracter informativ (cap. A, par. 1], lit. d)
- Existenta si modul de utilizare a unor instrumente de management al performantei (sistem de

management al calitatii, proceduri, etc) (cap. A, par. I1], lit. a)



5. 0UG 57 privind codul administrativ,
- Evaluarea performantelor profesionale, individuale ale functionarilor publici (Anexa 6)
- Constituirea comisiei de disciplina (art.494)
- Sanctiunile aplicate (daca a fost cazul) si daca s-au respectat procedurile in cazul sanctiunilor
disciplinare (art.493)
- Respectarea metodologiei de evaluare a performantelor individuale ale functionarilor publici conform
anexelor nr. 5 sinr. 6
- Existenta consilierului etic pe institutie (art.451)
- Intocmirea de rapoarte trimestriale privind respectarea normelor de conduiti de citre functionarii
publici din cadrul institutiei (art.401, alin.4, lit.i )
- Afisarea codului de conduita la sediul institutiei Intr-un loc vizibil (art.451 alin.8)

Acte a caror valabilitate impune aprobarea lor prin decizia conducatorului institutiei
- Regulamentul de organizare si functionare a institufiei (daca este actualizat si corespunde atributiilor
institutiei potrivit legislatiei in vigoare)
- Regulamentul intern
- Organigrama si statul de functii
- Intocmirea fiselor postului de citre fiecare sef de compartiment pentru personalul din subordine si
supuse aprobarii conducatorului institutiei

Probleme privind patrimoniul si bugetul institutiei
- Modul de asigurare a veniturilor institutiei (venituri proprii, venituri de la buget) si stadiul asigurarii
acestora (daca sunt acoperite cheltuielile necesare pentru desfasurarea in bune conditii a activitatii
institutiei)
- Daca bugetul institutiei a fost aprobat in forma avizata de prefect; daca nu, care sunt modificarile si
implicatiile acestora
- Asigurarea dotarilor si a logisticii necesare
- Asigurarea spatiilor de lucru necesare
- Daca sunt asigurate rampe de acces pentru persoanle cu dizabilitati neuromotorii
- Activitatea de arhiva (existenta si respectarea nomencalatorului, organizarea si evidenta arhivei,
conditii de pastrare) daca persoana desemnata are avizul Serviciului Judetean al Arhivelor Nationale
pentru desfasurarea activitatii de arhiva

Alte aspecte privind activitatea serviciilor publice ce trebuie analizate

Relatia serviciului public cu institutia prefectului:

- se va discuta cu conducatorul institutiei modalitatea de Intocmire si transmitere a rapoartelor lunare

de activitate cat si a rapoartelor trimestriale privind planul de actiuni derivat din programul de
guvernare;

- obligativitatea transmiterii tuturor actelor care implica modificari la nivelul conducerii institutiei;



- transmiterea cu celeritate a modului de desfasurare a diferitelor actiuni specifice precum si a

rezultatelor finale ale acestora.

Se va actualiza Impreuna cu conducatorul institutiei fisa de prezentare a serviciului public
deconcentrat.

Controalele s-au finalizat cu rapoarte de control unde au fost trecute principalele
disfunctionalitati constatate si au fost lasate masuri de remediere.

Lunar, la nivelul Serviciului de Coordonare Institutionala din cadrul Institutiei Prefectului, se
centralizeaza rapoartele lunare de activitate ale serviciilor publice deconcentrate ale ministerelor si ale
celorlalte organe ale administratiei publice centrale, si se intocmeste un raport general de activitate pe

luna respectiva.

Activitatea de examinare a proiectelor bugetelor si situatiilor financiare privind executia
bugetara intocmite de serviciile publice deconcentrate

In cursul anului 2022 au fost examinate un numar de 12 proiecte de buget si situatii financiare
privind executia bugetara intocmite de catre serviciile publice deconcentrate. Aceasta activitate se
desfasoara in baza prevederilor art. 254 lit b) si art. 281 alin. (2) lit.d) din OUG nr. 57/2019 privind
Codul administrativ.

In baza prevederilor art. 34, alin.(1) din Legea nr. 500/2002 privind finantele publice,
ordonatorii principali de credite au obligatia ca pana la data de 15 iulie a fiecarui an sa depuna la
Ministerul Finantelor Publice propunerile privind proiectul de buget si anexele la acesta, pentru

urmatorul an bugetar.

Activitatea Colegiului Prefectural al judetului Bihor

Conform art. 267 din OUG nr. 57 privind Codul administrativ, in fiecare judet functioneaza un
Colegiu Prefectural compus din prefect, subprefect, secretarul general al Institutiei Prefectului judetului
Bihor si conducatorii serviciilor publice deconcentrate ale ministerelor si ale celorlalte organe ale
administratiei publice centrale din subordinea Guvernului, care isi au sediul in judetul respectiv.
Colegiul Prefectural al judetului Bihor este alcatuit din 55 membri (prefect, subprefect, secretarul
general al Institutiei Prefectului judetului Bihor si 29 servicii publice deconcentrate) si 23 invitati
(servicii publice).

In cursul anului 2022 s-au desfisurat 10 sedinte de lucru ale Colegiului Prefectural, fiind
prezentate si discutate 28 teme. Nu au fost emise hotarari.

Temele prezentate si discutate in cadrul Colegiului Prefectural din anul 2021 au fost:
e Prezentarea activitatii desfasurate de catre Directia Silvica Bihor in anul 2021 si a proiectului de

imbunatatire a activitatii in anul 2022;



Prezentarea activitatii desfasurate de catre Garda Forestiera Oradea in anul 2021 si a proiectului
de Imbunatatire a activitatii in anul 2022;

Subventiile acordate de catre AJPIS Bihor in anul 2022 - masurile luate/propuse pentru a fi luate in
vederea implementarii Programului de Guvernare 2020-2024;

Situatia interventiilor la inundatii in judetul Bihor In perioada 2019-2021, cu referire la Raportul de
activitate al comisiei mixte de control zone inundabile;

Investitii pentru echipamente moderne de colectare a deseurilor din ape;

Subventiile acordate de catre AJPIS Bihor In anul 2022 - masurile luate/propuse pentru a fi luate In
vederea implementarii Programului de Guvernare 2021-2024;

Prezentarea situatiei operative a Inspectoratului pentru Situatii de Urgenta ,,Crisana” al judetului
Bihor in anul 2021;

Evaluarea rezultatelor activitatii desfasurate de Inspectoratul Teritorial al Politiei de Frontiera
Oradea in anul 2021, in contextul pandemiei COVID-19;

Infectia cu virusul SARS-CoV-2 in judetul Bihor. De la provocare la interventie;

Actiunile desfasurate de catre Comisariatul Judetean pentru Protectia Consumatorilor Bihor in
perioada premergatoare Sarbatorilor Pascale 2022 in vederea protejarii consumatorilor Impotriva
practicilor comerciale incorecte;

Masurile dispuse de catre Directia Sanitara Veterinara si pentru Siguranta Alimentelor Bihor pentru
prevenirea aparitiei toxiinfectiilor alimentare In perioada Sarbatorilor Pascale 2022;

Situatia autorecenzarii in cadrul Recensamantului Populatiei si Locuintelor la sfarsitul lunii aprilie
2022;

Informare cu privire la masurile luate de catre Inspectoratul Teritorial de Munca Bihor in domeniile:
relatii de muncg, respectiv combaterea muncii fara forme legale; securitate si sanatate in munca,
modul de respectare a cerintelor In acest domeniu; digitalizarea si eficientizarea activitatilor de
control si autorizare din cadrul .T.M. Bihor, respectiv a relatiei cu cetateanul;

Digitalizarea Agentiei pentru Finantarea Investitiilor Rurale, provocari si oportunitati. Nivelul
depunerii cererilor de finantare in judetul Bihor raportat la Planul national. Programul ,, Tanarul
fermier”;

Implementarea Ordinului Presedintelui Casei Nationale de Pensii Publice nr. 1887/2018 privind
instituirea polilor de competenta in materie de pensii internationale, prin care Casei Judetene de
Pensii Bihor i s-au atribuit urmatoarele tari: Belgia, Franta, Luxemburg si Austria. Strategii privind
digitalizarea serviciilor publice;

Prezentarea activitatii desfasurate de catre Directia Judeteana pentru Cultura Bihor in anul 2021.
Colaborarea cu UAT-urile din judet in vederea protejarii patrimoniului construit si arheologic;

Situatia si prognoza meteorologica pentru judetul Bihor;



e Gestionarea resurselor de apa in situatii de secet3;

o Efectele secetei pedologice in agricultura bihoreans;

e Raport de activitate al Directiei Sanitar Veterinare si pentru Siguranta Alimentelor Bihor pe anul
2021;

e Efectele ambroziei asupra starii de sanatate;

e Raport de activitate al Comisariatului Judetean al Garzii Nationale de Mediu cu privire la actiunile
intreprinse in aria de competenta in perioada 1 ianuarie-26 septembrie 2022;

e Raport de monitorizare privind stadiul de implementare al Planului Judetean de Gestionare al
Deseurilor- jud. Bihor;

e Raport privind situatia agriculturii din judetul Bihor;

e Importanta folosirii semintei certificate, evolutia suprafetelor Inscrise la multiplicare si a cantitatii
de samanta certificata obtinuta in judet;

e in sprijinul semenilor, dincolo de datorie;

e Implicarea Inspectoratului de Jandarmi Judetean Bihor in actiuni umanitare si de promovare a

comunitatii din judetul Bihor.

Activitatea Comisiei de Dialog Social a judetului

Comisia de Dialog Social a judetului Bihor este constituita si organizata In conformitate cu
precizarile Legii nr. 62/2011, Legea dialogului social si functioneaza prin Ordinul Prefectului Nr. 152
din 09.06.2011, avand componenta actualizata prin OP nr. 355/20.10.2022. La nivelul judetului Bihor
sedintele Comisiei de Dialog Social sunt conduse de catre domnul subprefect Bothazy Nandor.

In anul 2022 au fost organizate la sediul Institutiei Prefectului judetul Bihor noui sedinte ale
Comisiei de Dialog Social. in cadrul sedintelor organizate s-au discutat temele mentionate in cele ce
urmeaza, teme propuse pe ordinea de zi de catre reprezentanti ai Institutiei Prefectului, reprezentanti
Serviciilor Publice Deconcentrate, precum si de reprezentanti ai sindicatelor si ai patronatelor din judet.
Aceste intalniri au menirea de a oferi cadrul de intalnire si dezbatere a problemelor de interes comun.

Temele discutate in cadrul sedintelor au fost urmatoarele:

e (estionarea Biletelor de tratament la nivelul Casei Judetene de Pensii Bihor in anul 2022;

e Recensamantul Populatiei si al Locuintelor;

¢ Premise si recomandari in context pandemic pentru agentii economici;

e Modificarila HG 1425/2006 prin HG 259/2022, a normelor metodologice de aplicare a prevederilor
Legii securitatii si sanatatii In munca nr. 319/2006;

e Informatii privind gestionarea afluxului de refugiati din Ucraina in judetul Bihor;

e Securitatea energetica si Securitatea alimentara;



Evolutia numarului de contribuabili administrati de catre AJFP Bihor, schimbari intervenite in
structura contribuabililor arondati fiscal la AJFP Bihor, influente asupra capacitatii de colectare,
urmare rearondarii la Directia Generala de Administrare pentru Marii Contribuabili/Bucuresti, de
la 01.01.2022 a unui numadr de contribuabili cu sediul social in jud. Bihor;

Programele Nationale de Sanatate derulate prin Casa e Asigurari de Sanatate Bihor;

Prevenirea imbolnavirilor specifice sezonului estival;

Servicii sociale acordate persoanelor varstnice in judetul Bihor;

Activitatea desfasurata de Comisariatul Judetean pentru Protectia Consumatorilor Bihor in primul

semestru al anului 2022 pentru asigurarea cerintelor de securitate si conformitate a produselor si

serviciilor precum si pentru solutionarea reclamatiilor si petitiilor primite din partea
consumatorilor;

Formarea profesionald a adultilor in agricultura si domenii conexe, tipuri de cursuri derulate si

importanta acestora. Programul pentru stimularea angajarii tinerilor in sectoarele agricultura,

acvacultura si industria alimentara derulat In baza Legii nr.336 din 21 decembrie 2018;

Informare privind actiunile de identificare si combatere a cazurilor de munca nedeclarata si

subdeclarata in domeniul prestarilor de servicii (catering, livrare, curier, etc.);

Indemnizatiile acordate copiilor urmasi introduse conform prevederilor:

e Legii nr.232/2020 pentru modificarea si completarea Decretului- lege nr.118/1990, privind
acordarea unor drepturi persoanelor persecutate din motive politice de dictatura instaurata cu
incepere de la 6 martie 1945, precum si celor deportate in strdinatate ori constituite in
prizonieri;

e Legii nr.154/2021 pentru modificarea si completarea Ordonantei Guvernului nr.105/1999
privind acordarea unor drepturi persoanelor persecutate de catre regimurile instaurate in
Romania cu incepere de la 6 septembrie 1940 pana la 6 martie 1945 din motive etnice;

Evolutia pietei muncii in judetul Bihor pe parcursul anului 2022.

Lunar In conformitate cu Anexa nr. 2 a Legii nr. 62/2011, se transmite Ministerului Muncii si

Solidaritatii Sociale o macheta privind activitatea CDS. Semestrial si anual activitatea Comisiei de Dialog

Social este sintetizata Intr-un raport si se transmite catre Ministerul Muncii si Solidaritatii Sociale si

catre Ministerului Afacerilor Interne.

Numarul partenerilor sociali membrii ai Comisiei de Dialog Social

Ca urmare a nominalizarii lor, numarul partenerilor sociali sunt, din partea sindicatelor cinci si

din partea patronatelor patru. Totalul membrilor comisiei este de 25 persoane.

Institutia Prefectului judetul Bihor a luat hotararea de a suspenda Sedintele Comisiei de Dialog

Social in lunile: ianuarie si februarie din cauza numarului mare de cazuri confirmate cu COVID-19 pe

raza Municipiului Oradea.



Actiuni de protest

In cursul anului 2022 au avut loc 2 actiuni de protest, ficindu-se raportul de comunicare a
acestora din partea Comisiei de Dialog Social catre Ministerul Afacerilor Interne. Aceste 2 actiuni de
protest s-au desfasurat in luna octombrie 2022, protestul organizat de catre P.F. Popescu Ilie si in luna
decembrie 2022, actiunea de protest fiind organizati de citre Sindicatul Liber din Invitimant Bihor.
La sediul Institutiei Prefectului Judetul Bihor s-au depus memorii de catre protestatari, acestea au fost
trimise spre rezolvare forurilor centrale competente, abilitate de legislatia in vigoare pentru a analiza
si a oferi solutii la problemele mentionate in memorii.

Activitatea Comitetului Consultativ de Dialog Civic pentru Problemele Persoanelor
Varstnice

Activitatea Comitetului Consultativ de Dialog Civic pentru Problemele Persoanelor Varstnice
Bihor - care reuneste reprezentantii organizatiilor de pensionari din judetul Bihor si reprezentantii
serviciilor publice deconcentrate cu responsabilitati privind protectia sociala a persoanelor varstnice,
s-a desfasurat in limitele prevazute de Hotararea Guvernului nr. 499/2004 privind infiintarea,
organizarea si functionarea comitetelor consultative pentru problemele persoanelor varstnice, in
cadrul prefecturilor si prevederilor Regulamentului propriu de organizare si functionare.

La nivelul judetului Bihor sedintele Comitetului Consultativ de Dialog Civic pentru Problemele
Persoanelor Varstnice sunt convocate si conduse de catre domnul Subprefect Emilian Pavel conform
Ordinul Prefectului nr.19/07.01.2022.

In anul 2022 au fost organizate la sediul Institutiei Prefectului judetul Bihor zece sedinte ale
Comitetului Consultativ de Dialog Civic pentru Problemele Persoanelor Varstnice.

Principalele obiective ale activitatii Comitetului Consultativ de Dialog Civic pentru Problemele
Persoanelor Varstnice Bihor in anul 2022 au fost:

e Organizarea sedintelor si asigurarea secretariatului C.C.D.C.P.P V;

e Asigurarea relatiilor de colaborare care sa permita informarea reciproca si permanenta asupra
problemelor care sunt de interes specific pentru persoanele varstnice;

e Informari periodice asupra actelor normative care reglementeaza drepturile persoanelor varstnice
din domenii de interes pentru acestea: social, medical, cultural, protectia consumatorului, siguranta
cetateanului, etc.;

e Informari asupra stadiului implementarii in judet a programelor sociale de interes national,
regional sau local dupa caz;

e Identificarea solutiilor pentru rezolvarea punctuala a problemelor unor persoane varstnice aflate
in situatii deosebite;

¢ Implicarea institutiilor statului in solutionarea problemelor sesizate de reprezentantii persoanelor,

legate In special de: acordarea prestatiilor sociale, a serviciilor sociale si medicale, acordarea



medicamentelor gratuite si compensate, bilete de tratament in statiunile balneare, ajutoare
financiare etc.;

Identificarea unor solutii pentru Iimbunatatirea calitatii vietii persoanelor varstnice;

Identificarea formelor de cooperare intre factorii cu putere de decizie in solutionarea problemelor
sesizate In cadrul sedintelor comitetului;

Consultarea reprezentantilor persoanelor varstnice asupra proiectelor de acte normative care
urmeaza sa se initieze, precum si in toate problemele cu caracter economic, social, medical, si
cultural ,de interes al acestora ;

Monitorizarea aplicarii masurilor stabilite.

Principalele teme dezbatute in cadrul sedintelor Comitetului Consultativ de Dialog Civic

pentru Problemele Persoanelor Varstnice, in anul 2022, au fost:

Masuri de protectie sociala pentru consumatorul vulnerabil de energie;

Gestionarea Biletelor de tratament la nivelul Casei Judetene de Pensii Bihor in anul 2022;
Recomandarile Directiei Sanitare Veterinare si pentru Siguranta Alimentelor adresate
consumatorilor pentru perioada premergatoare Sarbatorilor oficiale- Informare privind controalele
efectuate si masurile intreprinse de catre DSVSA Bihor in ceea ce priveste alimentele de origine
animala si non-animala;

Servicii sociale destinate persoanelor varstnice la nivelul judetului Bihor;

Dispozitive si echipamente medicale decontate prin Casa de Asigurari de Sanatate Bihor;
Prevenirea imbolnavirilor specifice sezonului estival;

Infractionalitatea indreptata impotriva persoanelor varstnice;

Activitatea desfasurata de Comisariatul Judetean pentru Protectia Consumatorilor Bihor in primul
semestru al anului 2022 1n vederea protejarii populatiei impotriva practicilor comerciale ilicite;
Surse de finantare pentru servicii sociale destinate persoanelor varstnice;

Activitati desfasurate in comunitatile de persoane varstnice;

Carta Alba a Drepturile Persoanelor Varstnice din Romania;

Prevenirea imbolnavirilor specifice perioadelor cu temperaturi atmosferice foarte scazute;
Consiliere si indrumare in vederea obtinerii Certificatului de Incadrare in grad de handicap;
Activitatea de control si supraveghere sanitara veterinara asupra calitatii produselor alimentare din
punct de vedere al sigurantei acestora, actiuni Intreprinse si masuri dispuse in vederea prevenirii
toxiinfectiilor alimentare;

Institutia Prefectului judetul Bihor a luat hotdrarea de a suspenda Sedintele Comitetului

Consultativ de Dialog Civic pentru Problemele Persoanelor Varstnice in lunile: ianuarie si februarie din

cauza numarului mare de cazuri confirmate cu COVID-19 pe raza Municipiului Oradea.



I1.6. SERVICII COMUNITARE DE UTILITATI PUBLICE
Monitorizarea Strategiei Serviciilor Comunitare de Utilitati Publice
Institutia Prefectului Judetului Bihor in conformitate cu prevederile H.G. nr. 246/2006 pentru
aprobarea Strategiei nationale privind accelerarea dezvoltarii serviciilor comunitare de utilitati publice
a intocmit in cursul anului 2022 un raport de monitorizare si evaluare pentru fiecare tip de serviciu
comunitar de utilitate publica In care au fost descrise progresele obtinute in implementarea strategiei
care vizeaza, in esentd, extinderea, modernizarea si eficientizarea acestora servicii si a infrastructurii
tehnico - edilitare aferente acestora la standarde europene, in conformitate cu angajamentele asumate
de Romania prin Tratatul de aderare la Uniunea Europeana.
Monitorizarea s-a realizat pentru urmatoarele servicii comunitare de utilitati publice:
e Alimentarea cu apa;
e (analizarea si epurarea apelor uzate:
e (olectarea, canalizarea si evacuarea apelor pluviale
e Alimentarea cu energie termica in sistem centralizat;
e Salubrizarea localitatilor;
e [luminatul public;
e Alimentarea cu gaze naturale.
La inceputul anului 2022 procentul de locuitori, din judetul Bihor racordati la o sursa
centralizata de apa potabila era de 88,48%.
Din totalul de 101 unitati administrativ-teritoriale 92 furnizau apa in sistem centralizat. Nu furnizau
apa In sistem centralizat urmatoarele 10 unitati administrativ teritoriale: Auseu, Avram lancu,
Brusturi, Capalna, Finis, Lazuri de Beius, Sambata, Spinus si Sinteu.
e Canalizarea si epurarea apelor uzate si colectarea, canalizarea si evacuarea apelor
pluviale.
Procentul de locuitori, din judetul Bihor, la inceputul anului 2022, racordati la sistemul de canalizare
este de 69,96%.
e Alimentarea cu energie termica in sistem centralizat
Energie termica in sistem centralizat se furnizeaza in municipiile Oradea si Beius si comuna
Sanmartin.
e Salubrizarea localitatilor
Pentru atingerea obiectivelor de mediu specifice gestionarii deseurilor la nivelul judetului Bihor,
Consiliul Judetean Bihor a derulat proiectul: Sistem de management integrat al deseurilor in
judetul Bihor, proiect care prevede ca si obiective specifice urmatoarele :
e Colectarea deseurilor menajere de la intreaga populatie a judefului;

Aceasta componenta include urmatoarele elemente:



a. Implementarea colectarii selective atat in mediul urban cat si in cel rural

Colectarea selectiva se refera la colectarea separatda a deseurilor de hartie/carton - sticla -
plastic/metal pentru care vor fi achizifionate pubelele necesare prin proiect. Camioanele si
containerele pentru fractia reziduala vor fi furnizate de catre viitorii operatori de salubritate;

b. Realizarea si dotarea a 4 statii de transfer noi respectiv, achizitionarea de containere si
mijloc de transport pentru statia de transfer existenta, precum si realizarea unei platforme de stocare
temporar3, astfel:

- statie de transfer la Beius (nouad) - capacitate: 16.100 tone/an;

- statie de transfer la Marghita (noua) - capacitate: 10.600 tone/an;

- statie de transfer la Salonta (noud) - capacitate: 9.900 tone/an;

- statie de transfer la Sacueni (noua) - capacitate: 13.000 tone/an;

- statie de transfer la Alesd (existentd) - capacitate: 12.700 tone/an;

- platforma de stocare temporara la Stei (nouad) - capacitate: 3.500 tone/an.

Pentru municipiul Oradea si orasul Valea lui Mihai unde exista statii de compostare, achizitia de
pubele pentru colectarea separata a deseurilor biodegradabile (5.000 buc. pentru Oradea, zona de case
si 3.000 buc. pentru Valea lui Mihai).

e Promovarea compostarii individuale a deseurilor biodegradabile, in mediul rural, prin
achizitionarea a 20.000 buc. unitati de compostare individuale;

¢ Implementarea colectarii separate a deseurilor reciclabile atat in mediul urban, cat si in
mediul rural;

e Realizarea unui grad cat mai mare de valorificare a deseurilor municipale si asigurarea
indeplinirii tintelor privind deseurile de ambalaje.

Constructia a trei noi statii de sortare pentru separarea reciclabilelor colectate separat pe cele
trei fractiuni (hartie/carton - sticla - plastic/metal), dotate corespunzator, amplasate in urmatoarele
localitati:

- Beius - capacitate: 7.000 tone/an;
- Marghita - capacitate: 4.500 tone/an;
- Salonta - capacitate: 4.500 tone/an;
O statie de tratare mecano-biologica (MBT) pentru tratarea deseurilor reziduale, inclusiv deseuri
colectate din piete, avand capacitatea de 60.000 tone/an, amplasata in municipiul Oradea
e Reducerea cantitatii de deseuri biodegradabile la depozitare prin compostare si alte
metode de tratare astfel Incat sa se asigure atingerea tintelor legislative;
e Achizitia si distribuirea in mediul rural a 20.000 bucati unitati de compostare individuala

pentru deseurile biodegradabile;



e Gestionarea corespunzdtoare a fluxurilor speciale de deseuri (deseuri municipale
periculoase, deseuri voluminoase, deseuri de echipamente electrice si electronice,
namoluri rezultate de la statiile de epurare orasenesti);

e Colectarea si valorificarea potentialului util din deseurile din constructii si demolari;

e Inchiderea depozitelor neconforme.

Aceasta componenta include urmatoarele elemente:

Inchiderea a 8 depozite de deseuri neconforme urbane (Oradea, Beius, Marghita, Salonta, Alesd,
Sacueni, Stei si Valea lui Mihai), in conformitate cu prevederile trataului de aderare.

La aceastd data s-au semnat contractele de delegare a gestiunii serviciilor publice de salubrizare
pentru toate unitdtile administrative teritoriale(101), si au fost ecologizate toate depozitele
neconforme de pe raza judetului Bihor conform proiectelor tehnice avizate. Urmeaza sa fie finalizata si

procedura de delegare a gestiunii si operare a statiei de tratare mecano-biologica a deseurilor.

IL.7. MANAGEMENTUL SITUATIILOR DE URGENTA

Comitetul Judetean pentru Situatii de Urgenta al judetului Bihor si-a desfasurat activitatea in
conformitate cu prevederile Ordonantei de Urgenta a Guvernului nr. 21/2004 privind Sistemul National
de Management al Situatiilor de Urgenta cu modificarile si completdrile ulterioare, a Hotararii
Guvernului nr. 1491/2004 pentru aprobarea Regulamentului - cadru privind structura organizatorica,
atributiile, functionarea si dotarea comitetelor si centrelor operative pentru situatii de urgenta, a
hotararilor Comitetului National pentru Situatii Speciale de Urgentd, a Planului de activitate al CJSU si a
ordinelor prefectului emise 1n acest sens.

In anul 2022 au fost emise 17 ordine ale prefectului pe linia prevenirii si gestionarii situatiilor
de urgentd, dupa cum urmeaza:
- 3 ordine ale prefectului privind actualizarea componentei Comitetului Judetean pentru Situatii de
Urgentda al judetului Bihor;
- 9 ordine ale prefectului pe linia gestionarii situatiilor de urgenta, privind constituirea comisiilor de
specialisti pentru evaluarea pagubelor generate de fenomenele hidro-meteorologice periculoase;
- 1 ordin al prefectului privind constituirea unei comisii mixte de verificare, a modului in care au fost
salubrizate localitatile, cursurile de apa si au fost realizate/intretinute santurile si rigolele de colectare
si dirijare a apelor pluviale, in localitatile din judetul Bihor;
- 1 ordin al prefectului privind constituirea si componenta Comisiei de verificare a stdrii tehnice si
functionale a constructiilor hidrotehnice cu rol de apdrare impotriva inundatiilor de pe rdurile si afluentii
acestora din judetul Bihor;
- 1 ordin al prefectului privind constituirea Comandamentului judetean Bihor pentru deszdpezire si

combaterea poleiului si a altor fenomene periculoase specifice sezonului rece 2022- 2023;



- 1 ordin al prefectului privind constituirea unei comisii mixte de control privind verificarea unor

aspecte de mediu referitoare la suspiciunea deversarii de ape menajere in zona Piatra Craiului, km 567;

- 1 ordin al prefectului privind constituirea comisiei pentru evaluarea estimativa a pagubelor produse

in urma fenomenelor meteorologice periculoase avand ca efect seceta pedologica in anul 2022, pe raza

judetului Bihor.

Inanul 2022 s-au desfisurat 17 de sedinte ale Comitetului Judetean pentru Situatii de Urgenta

in urma carora au fost adoptate 22 de hotarari:

Hotararea nr. 1 din 10.01.2022 privind aprobarea unor masuri in domeniul sanatatii publice;
Hotararea nr. 2 din 10.01.2022 privind aprobarea Rapoartelor de sinteza ale Sistemului de
Gospodarire a Apelor;

Hotararea nr. 3 din 11.02.2022 privind aprobarea Listelor principalelor obiective de investitii
necesare a se executa in regim de urgenta pe raza judetului Bihor, in vederea prevenirii unor
eventuale pagube localitatilor riverane cursurilor de ap3;

Hotararea nr. 4 din 18.02.2022 privind aprobarea Raportului de sinteza al Sistemului de
Gospodarire a Apelor;

Hotararea nr. 5 din 15.03.2022 privind aprobarea listei spatiilor destinate cazarii cetatenilor
strdini sau apatrizilor, proveniti din zona conflictului armat din Ucraina;

Hotarareanr. 6 din 21.03.2022 privind actualizarea listei spatiilor destinate cazarii cetatenilor
strdini sau apatrizilor, proveniti din zona conflictului armat din Ucraina;

Hotdrarea nr. 7 din 21.03.2022 privind aprobarea si functionarea Centrului de Asistenta
Umanitara pentru Refugiati Bihor, destinat cetatenilor straini sau apatrizilor, proveniti din
zona conflictului armat din Ucraina;

Hotdrarea nr. 8 din 21.04.2022 privind actualizarea listei spatiilor destinate cazarii cetatenilor
straini sau apatrizilor, proveniti din zona conflictului armat din Ucraina;

Hotdrarea nr. 9 din 02.05.2022 privind aprobarea listei spatiilor destinate cazarii cetatenilor
straini sau apatrizilor, proveniti din zona conflictului armat din Ucraina puse la dispozitie de
catre asociatii sau fundatii din judetul Bihor;

Hotararea nr. 10 din 23.05.2022 privind actualizarea listei spatiilor destinate cazarii
cetatenilor straini sau apatrizilor, proveniti din zona conflictului armat din Ucraina;
Hotararea nr. 11 din 22.06.2022 privind aprobarea spatiului pentru functionarea Centrului
Judetean de Coordonare si Conducere a Interventiei Bihor;

Hotararea nr. 12 din 22.06.2022 privind actualizarea listei spatiilor destinate cazarii
cetatenilor strdini sau apatrizilor, proveniti din zona conflictului armat din Ucraina;
Hotararea nr. 13 din 12.07.2022 privind actualizarea listei spatiilor destinate cazarii

cetadtenilor strdini sau apatrizilor, proveniti din zona conflictului armat din Ucraina;



e Hotararea nr. 14 din 22.07.2022 privind punerea in aplicare a Planului de masuri pentru
atenuarea efectelor temperaturilor ridicate asupra populatiei in cursul anului 2022;
e Hotararea nr. 15 din 18.08.2022 privind actualizarea listei spatiilor destinate cazarii
cetatenilor strdini sau apatrizilor, proveniti din zona conflictului armat din Ucraina;
e Hotdrarea nr. 16 din 18.08.2022 privind aprobarea Raportului de sinteza al Sistemului de
Gospodarire a Apelor;
e Hotdrarea nr. 17 din 19.09.2022 privind aprobarea Rapoartelor de sinteza ale Sistemului de
Gospodarire a Apelor;
e Hotdrarea nr. 18 din 13.10.2022 privind aprobarea Rapoartelor de sinteza ale Sistemului de
Gospodarire a Apelor;
e Hotdrarea nr. 19 din 31.10.2022 privind aprobarea Planului de masuri pentru aducerea in
stare de operativitate a adaposturilor de protectie civila publice de pe teritoriul judetului
Bihor;
e Hotararea nr. 20 din 31.10.2022 privind actualizarea listei spatiilor destinate cazarii
cetatenilor strdini sau apatrizilor, proveniti din zona conflictului armat din Ucraina;
e Hotararea nr. 21 din 29.11.2022 privind actualizarea listei spatiilor destinate cazarii
cetatenilor strdini sau apatrizilor, proveniti din zona conflictului armat din Ucraina;
® Hotarareanr. 22 din 29.12.2022 privind punerea in siguranta a drumurilor publice afectate de
alunecarile de teren.
In urma sedintelor extraordinare ale C.J.S.U., ca urmare a primirii atentionarilor/avertizirilor
hidrometeorologice cod galben/portocaliu, au fost stabilite urmatoarele masuri:
- verificarea permanentei la sediile primariilor din localitatile aflate sub incidenta codului
galben/portocaliu;
- reactualizarea situatiei cu mijloacele si materialele prevazute in planurile proprii de interventie la
inundatii;
- supravegherea continua a digurilor, a podurilor, podetelor si altor sectiuni Inguste de pe cursurile
de apa, in scopul evitarii blocarii lor cu plutitori, precum si a zonelor in care este posibila formarea
torentilor;
- asigurarea curatdrii gurilor de canal si a colectoarelor de catre serviciile de gospodarire comunala
pentru preluarea apelor provenite din ploile abundente;
- refacerea santurilor si rigolelor pentru scurgerea apei;
- efectuarea de controale de catre Inspectia de Prevenire din cadrul 1.S.U. Bihor la primarii privind

verificarea asigurarii stocurilor de materiale stabilite prin planurile de interventie in situatii de urgenta.

Actiunile si masurile cu caracter preventiv/pre-dezastru, au vizat:

e analiza In sedinte ordinare si extraordinare a masurilor care trebuie luate pentru gestionarea



situatiilor de urgenta generate de fenomene hidrometeorologice periculoase, ninsori, viscol etc.;

e pregdtirea si diseminarea materialelor pentru instructajul semestrial referitoare la masurile ce se
impun a fi luate In caz de secetd, caniculd, prevenirea incendiilor de vegetatie si cele specifice
sezonului rece;

e diseminarea planurilor de masuri specifice sezonului cald si rece catre membrii C.J.S.U. si C.L.S.U,;
e verificarea asigurarii permanentei la primarii, pe zone de risc, dupa transmiterea unor avertizari;
e controale colective cu Comisariatul Judetean al Garzii de Mediu si Administratia Bazinala de Apa

Crisuri.

Actiunile desfasurate pe timpul situatiilor de urgenta au constat in:
e monitorizarea evolutiei tipurilor de risc identificate in judet;
e transmiterea operativa catre membrii C.J.S.U. si C.L.S.U. a mesajelor de instiintare privind evolutia
fenomenului;
e menfinerea unei legaturi permanente cu comitetele locale pentru situatii de urgenta din
localitatile in care s-au produs situatii de urgenta;
e coordonarea, prin Centrul Operational, a actiunilor de limitare si inlaturare a efectelor negative
produse de situatiile de urgentd in zona de competent3;
e asigurarea fluxului - informational decizional intre C.J.S.U. si C.L.S.U. si informarea operativa a
Centrului Operativ de Comanda al Ministerului Afacerilor Interne, a Centrului Operational National
si a Institutiei Prefectului despre evolutia situatiilor de urgenta, masurile intreprinse si pagubele
inregistrate.

Actiunile post-eveniment s-au concretizat in constituirea unor comisii de specialisti, prin ordin

al prefectului, pentru constatarea si evaluarea pagubelor inregistrate in urma producerii situatiilor de

urgenta, care Impreuna cu membrii comitetelor locale pentru situatii de urgenta din localitatile afectate

au inventariat pagubele; aprobarea rapoartelor de sinteza ale Sistemului de Gospodarire a Apelor,

privind apdrarea impotriva inundatiilor, fenomenelor meteorologice periculoase, accidentelor la

constructiile hidrotehnice si poluarilor accidentale din judetul Bihor care prevad o valoare a pagubelor

produse la nivelul unitatilor administrativ teritoriale afectate in valoare de 4649 mii lei.

Drept urmare Institutia Prefectului judetul Bihor a intocmit documentatiile pentru emiterea a 6

proiecte de hotarari de guvern si note de fundamentare privind acordarea acestei sume.

In vederea asigurdrii unui management performant al activititilor coordonate de citre C.J.S.U.

au fost Intocmite urmatoarele documente:

- Planul de activitate al Comitetului Judetean pentru Situatii de Urgenta pe anul 2023;

- Planul de analiza si acoperire a riscurilor din judetul Bihor;

- Planul de Asigurare cu Resurse Umane, Materiale si Financiare (P.A.R.U.M.F.) al judetului Bihor;

- Analiza activitatii desfasurate de catre Comitetul Judetean pentru Situatii de Urgenta in anul 2021 si



semestrul [ 2022;
- Planurile de masuri pentru perioada sezonului cald 2022 si sezonului rece 2022 - 2023.

La nivelul Consiliului Judetean Bihor si al Sectiei Drumuri Nationale Bihor s-au constituit
comandamente pentru menfinerea viabilitagii drumurilor nationale si judetene pe timpul sezonului
rece 2022 - 2023. La nivelul municipiilor, oraselor si comunelor s-au constituit prin dispozitii ale
primarilor Comandamente locale pentru deszdpezire. Comandamentul judetean coordoneaza
Comandamentele constituite la nivelul Consiliului Judetean Bihor, Sectiei Drumuri Nationale Oradea,
municipiilor, oraselor si comunelor.

Activitatile de pregatire si instruire s-au desfasurat in conformitate cu planul de pregatire pe
anul 2022, si au constat in:

¢ 1464 instruiri pe linia prevenirii incendiilor la nivelul operatorilor economici, 603 la nivelul
institutiilor si 55 la nivelul localitatilor,

e 29 de activitati de educare a populatiei la nivelul unitatilor de invatamant in care au fost implicati
7810 copii, respectiv 480 adulti;

e 1777 exercitii de evacuare in caz de incendiu la institutiile si operatorii economici;

¢ 52 de instruiri pe linia protectiei civile la localitati;

e 52 exercitii de alarmare publica la 4 municipii, 6 orase, 42 de comune, unde au fost activate si
antrenate comitetele locale pentru situatii de urgenta;

¢ 76 exercitii si aplicatii cu serviciile voluntare si private pentru situatii de urgenta.

I1.8. MONITORIZAREA ACTIVITATILOR DESFASURATE iN JUDET PENTRU ASIGURAREA ORDINII
PUBLICE

Principalele misiuni specifice de asigurare si mentinere a ordinii publice, in anul 2022 in judetul
Bihor, au fost :

1. Misiuni de asigurare a ordinii publice

e Inanul 2022 au fost organizate la nivelul judetului Bihor un numar de 5 razii si 289 actiuni de
amploare/cu efective largite pentru asigurare si mentinere a ordinii publice;

e Inanul 2022 au fost organizate 2.530 de controale, iar cu ocazia activititilor operative au fost
descoperite 2.725 de infractiuni, din care 2.047 in flagrant;

e Au fost depistati 632 de minori lipsiti de supraveghere, din care 288 au fost predati familiilor,
iar 344 au fost predati centrelor de ocrotire. De asemenea, au fost depistati 132 de straini fara forme
legale;

e Pe linia sistemelor de securitate au fost 1.190 de controale si verificari la sistemele de paza,
ocazie cu care s-au aplicat 186 sanctiuni contraventionale conform Legii 333/2003 in cuantum de

349.100 lei;



e Au fost aplanate 3.129 de stari conflictuale;

o Aufost efectuate 7.984 de activitati in unitatile de Invatamant, din care 7.083 patrulari in zona
adiacenta si 984 de activitati educativ-preventive;

e Au fost executate 505 misiuni de asigurare masuri de ordine cu ocazia adunarilor publice;

e S-aintervenit la 21.934 evenimente semnalate prin SNUAU 112, din care 11.483 in mediul
urban si 10.451 in mediul rural.

2. Misiuni de mentinere a ordinii publice in sistem integrat

¢ Au fost executate un numar total de 3.791 misiuni de mentinere a ordinii publice in sistem

integrat cu jandarmi/politisti de frontiera, fiind constituite un numar de 2.880 patrule mixte in mediul

urban si 5.040 patrule mixte in mediul rural.

I1.9. RELATIA CU MINORITATILE NATIONALE

1. Romi

Guvernul Romaniei a adoptat incepand cu anul 2001 strategii nationale de imbunatatire a
situatiei romilor, elaborate in scopul solutionarii problemelor cu care se confrunta minoritatea roma.
Strategiile sunt rezultatul colaborarii intre structurile guvernamentale si societatea civila roma,
aducand in prim plan un numar de prioritati si obiective pentru a Incuraja participarea minoritatii rome
la viata economica, sociald, educationald, culturala si politica a societatii, avand la baza principiul luptei
impotriva discriminarii si al afirmarii identitatii culturale si sociale a minoritatii rome.

Documentul principal de politica publica in domeniul incluziunii sociale a romilor il constituie
Strategia Guvernului Romaniei de imbunatatire a situatiei romilor, adoptata prin HG 430/2001, prima
initiativd guvernamentala care abordeaza cercul vicios al excluziunii sociale a minoritatii romilor,
actualizata prin HG nr. 522/2006, HG 1221/2011 si HG 18/2015 strategia Guvernului Romaniei de
incluziune a cetatenilor romani apartinand minoritatii rome pentru perioada 2015-2020.

In judetul Bihor, politicile publice nationale, inclusiv planurile de actiune locale/judetene si
nationale au fost corelate cu politicile generale, in special in domeniile educatiei, ocuparii fortei de
munca, afacerilor sociale, locuintelor, precum si sanatatii si securitatii.

Totodata mentionam c3, prin Ordinul Prefectului nr. 191 din data de 21.04.2021, s-a reorganizat
Biroul Judetean pentru Romi, a fost infiintat Grupul de Lucru mixt pentru romi, iar membrii acestuia
cunoscand problematica incluziunii sociale a romilor care se afla pe agenda europeana si nationalg, in
contextul adoptarii unei noi strategii nationale de incluziune a cetatenilor romani apartinand
minoritatii rome pentru perioada 2021-2027, se implica la nivel judetean prin cooperarea cu
autoritatile publice locale si judetene pentru crearea de conditii favorabile pentru acces la programele
nationale, cat si la cele cu finantare europeana.

Pe parcursul anului 2022, au fost sprijinite autoritatile publice locale si judetene privind accesul

la proiectele finantate prin Fondul Roman de Dezvoltare Locala, pentru atingerea urmatoarelor



obiective: cresterea accesului si a calitatii serviciilor sectoriale sau integrate pentru romi, in sectoarele
asistentei sociale, educatiei, ocupare, sanatate si locuire, abilitatea romilor in special a femeilor si
tinerelor rome, a expertilor si liderilor romi, combaterea oricarei forme de discriminare a romilor.
2. Relatia cu alte minoritati nationale
¢ A fost sprijinita activitatea organizatiilor aparfinand minoritatilor nationale;
e S-au initiat si mentinut legaturi de cooperare cu ONG si cu organisme internationale cu
activitate in domeniul minoritatilor nationale;
e S-a colaborat cu consiliile locale din judef in vederea realizarii bazei de date privind
colectivitatile de minoritati nationale de la nivelul acestora si principalele lor nevoi;
e S-a colaborat cu serviciile publice deconcentrate in vederea facilitarii accesului populatiei
minoritatilor nationale la serviciile oferite de acestea;
e S-a acordat consultanta consiliilor locale si altor institutii pentru intocmirea propunerilor de
finantare care vizeaza imbunatatirea situatiei minoritatilor nationale;
¢ Au fost consiliate persoanele apartinand minoritatilor nationale care se adreseaza Institutiei
Prefectului in vederea obtinerii unor drepturi legale (ajutor social, indemnizatie somaj, autorizatii,
acte stare civila etc.)
e S-au propus masuri de Imbunatatire a vietii sociale si culturale a cetatenilor apartinand

minoritatilor nationale.

I1.10. ACTIVITATI PENTRU URMARIREA MODULUI DE APLICARE A UNOR ACTE NORMATIVE
1. Aplicarea prevederilor Legii nr. 35/2007 privind cresterea sigurantei in unitatile de
invatamant, cu modificarile ulterioare.

Conform prevederilor legii au loc doud intalniri trimestriale cu membrii grupului de lucru
implicati In activitatea de mentinere si Imbunatatire a sigurantei in unitatile de invatamant din judet. S-
au analizat diferite aspecte legate de investitiile necesare - reparatii sau constructii imprejmuiri,
instalare sisteme de alarma si supraveghere-si cazurile de indisciplind aparute la diferite nivele in judet.

Conform Planului Teritorial Unic de imbunatatire a sigurantei in scoli, se monitorizeaza
starea de siguranta a cladirilor, situatia privind securitatea la incendii, situatia numarului de elevi,
precum si sumele alocate de UAT-uri pentru paza, protectie si investitii in acest sens.

Comisia de monitorizare a aplicarii prevederilor 0.U.G nr. 96/2002 privind acordarea de
produse lactate si panificatie pentru elevii din Invatamantul primar si gimnazial de stat si privat,
precum si pentru copii prescolari din gradinitele de stat si private cu program normal de 4 ore, cu
modificarile si completarile ulterioare.

La nivelul Institutiei Prefectului s-a emis si actualizat ordinul prefectului pentru comisia
judeteana de monitorizare a aplicarii OUG 96/2002, pe parcursul anului monitorizandu-se derularea

de catre Consiliul Judetean Bihor a programului, a modalitatilor de contractare a produselor si



verificarile facute de DSVSA. De asemenea se verifica in fiecare an la nivelul scolilor conditiile de
depozitare a produselor si conditiile de transport si distribuire a lor.

2. Aplicarea dispozitiilor H.G.640/2017 pentru aprobarea Programului pentru scoli al
Romaniei in perioada 2017-2023 si pentru implementarea acestuia in anul scolar 2022-2023

La nivelul Institutiei Prefectului s-a emis si actualizat ordinul prefectului pentru comisia
judeteana de monitorizare a aplicarii H.G.640/2017, pe parcursul anului monitorizandu-se derularea
de catre Consiliul Judetean Bihor a programului, a modalitatilor de contractare a produselor si
verificarile facute de DSVSA. De asemenea se verifica in fiecare an la nivelul scolilor conditiile de
depozitare a produselor si conditiile de transport si distribuire a lor.

In cursul anului scolar 2022-2023 Programul pentru scoli al Romaniei in perioada 2017-2023 a
fost implementat in judetul Bihor. Intreg programul se desfisoara prin aparatul Consiliului Judetean
Bihor, sub coordonarea Comisiei judetene Bihor pentru ducerea la indeplinire a prevederilor
Programului pentru Scoli a Uniunii Europene, a carei componenta este stabilita prin Ordinul Prefectului
nr. 159/2021. Furnizorii de produse lactate, de produse de panificatie si de fructe au fost stabiliti prin

licitatii derulate de Consiliul Judetean Bihor.

I1.11. ALTE ACTIVITATI

1. Participarea la efectuarea actiunilor de control ce i-au fost solicitate prefectului de
catre ministere sau alte institutii ale administratiei centrale

» Conform Ordinului Prefectului nr. 117/07.04.2022, s-a constituit o echipa mixta de control
privind conditiile de cazare a cetatenilor ucraineni, cazati la Liceul Tehnologic nr.1 din localitatea Cadea.
Comisia a avut in componenta reprezentanti din Institutia Prefectului judetul Bihor, Inspectoratul de
Politie Judetean Bihor, Inspectoratul de Jandarmi Judetean Bihor, Inspectoratul pentru Situatii de
Urgenta Bihor.

Pe durata controlului s-au verificat conditiile pentru cazarea, hranirea si siguranta refugiatilor
ucraineni cazati la Caminul Internat al Liceului Tehnologic nr.1 din localitatea Cadea, oras Sacueni.

» Conform Ordinului Prefectului nr. 118/08.04.2022 s-a constituit Grupul de lucru pentru
monitorizarea deruldrii campaniei nationale "Curatdam Romania” la nivelul judetului Bihor.

Din grupul de lucru au facut parte reprezentanti din Institutia Prefectului Judetul Bihor, Agentia
pentru Protectia Mediului Bihor, Comisariatul Judetean al Garzii de Mediu Bihor, Consiliul Judetean
Bihor, Sistemul de Gospodarire a Apelor Bihor, Directia Silvica Bihor, Inspectoratul de Jandarmi
Judetean Bihor, Inspectoratul pentru Situatii de Urgenta Bihor, Inspectoratul Scolar Judetean Bihor.
Grupul de lucru a fost responsabil pentru monitorizarea unitatilor administrativ-teritoriale cu privire
la ecologizarea zonelor afectate de deseuri, centralizarea datelor primite de la UAT-uri si intocmirea
unui calendar de ecologizare la nivelul judetului Bihor. La finalul campaniei a fost intocmit un raport

privind activitatile derulate de catre membrii grupului in cadrul campaniei:



e Afisarea pe site-ul APM Bihor a informatiilor privind proiectul, link-uri utile, ghidul de
finantare, perioada de depunere a proiectelor, comunicat de presa privind promovarea campaniei,
informarea cu privire la finantarea programului, solicitanti eligibili, perioada de depunere a proiectelor
pe site-ul AFM, manualul de identitate vizuala, link-urile unde pot fi regasite informatii privind acest
proiect.

e Comunicatul a fost transmis catre presa locala si cele 101 UAT-uri cu indemnul de a depune
proiecte.

e Afostorganizatd, de APM Bihor cu participarea Liceului cu Profil Sportiv din Oradea, o actiune
de ecologizare a malurilor Crisului Repede din Oradea;

e A fost organizata de APM Bihor o actiune cu participarea clasei pregatitoare de la Scoala
Gimnaziald “Dacia” din Oradea in cadrul careia elevii au vizionat filmuletul privind gestionarea corecta
a deseurilor si prezentarea PowerPoint privind Campania ”"Curatam Romania”;

e Administratia Bazinalda de Ape Crisuri si Agentia pentru Protectia Mediului Bihor in
colaborare cu Primaria Orasului Alesd, Directia Silvica Bihor - prin reprezentantii Ocolului Silvic Alesd
si Consiliul Judetean Bihor, au realizat actiunea de ecologizare a Vaii Izvor de pe teritoriul administrativ
al Orasului Alesd. La eveniment au participat peste 30 de persoane din cadrul acestor institutii si ca
rezultat au fost colectate 500 kg de deseuri reciclabile abandonate.

e Administratia Bazinala de Apa Crisuri si Agentia pentru Protectia Mediului Bihor in
colaborare cu Primaria Tinca, Garda de Mediu-Comisariatul judetean Bihor, Directia Silvica Bihor-
Ocolul Silvic Tinca, Agentia pentru Arii Naturale Protejate - Serviciul Teritorial Bihor si operatorul de
salubritate AVE Bihor au igienizat malurile raului Crisul Negru in zona Biilor Tinca. In cadrul actiunii
au fost adunate 200 de kilograme de deseuri, In mare parte plastic de tip PET, care au fost imediat
preluate de operatorul de salubritate, au participant:70 de voluntari, nr. ONG-uri de mediu implicate: 2,
nr. protocoale de colaborare incheiate cu operatorii de salubritate si organizatiile de mediu: 7;

e De Ziua Tineretului, in cadrul campaniei nationale "Curatam Romania”, Administratia
Bazinala de Apa Crisuri si Agentia pentru Protectia Mediului Bihor, In colaborare cu Garda Nationala de
Mediu - Comisariatul Judetean Bihor si Asociatia de Pescari Aqua Crisius au provocat liceenii de la
Colegiul National ,Emanuil Gojdu" din Oradea, Liceul Greco - Catolic ,Iuliu Maniu" Oradea si Liceul cu
Program Sportiv "Bihorul" Oradea la un atelier in aer liber pe tema “Plasticul, inamicul tacut din ape”.
Atelierul a avut loc la ora 13, pe malul drept al raului Crisul Repede, aval de podul ,Intelectualilor".
Atelierul a cuprins activitati practice pe teme precum: colectarea selectiva a deseurilor, determinarea
pH-ul din apa raului Crisul Repede si proiectul Natura urbana Crisul Repede.

e Agentia pentru Protectia Mediului Bihor impreuna cu Garda Nationala de Mediu -
Comisariatul Judetean Bihor si Administratia Bazinala "Ape Crisuri” au derulat la sediul Primariei

Municipiului Beius o activitate de constientizare si responsabilizare a elevilor si, indirect, a familiilor



lor, a cadrelor didactice si chiar a intregii comunitati privind colectarea selectiva a deseurilor. La aceasta
activitate au participat 4 unitati de invatamant din Municipiul Beius: Scoala Gimnaziala "Nicolae
Popoviciu" Beius, Liceul Vocational Pedagogic ,Nicolae Bolcas", Beius, Colegiul Tehnic "loan Ciordas”
Beius si Colegiul National "Samuil Vulcan" Beius, in total 70 de elevi din ciclul gimnazial si liceal si 8
cadre didactice. Impreund cu reprezentantii Agentiei pentru Protectia Mediului Bihor si cu
reprezentantii GNM - Comisariatul Judetean Bihor, elevii au aflat despre campania ampla care se
desfasoara la nivel national privind curatarea zonelor cu deseuri abandonate.

e Elevii au vizionat un documentar privind traseul de prelucrare a deseurilor colectate selectiv
si un film documentar privind actiunile de igienizare a raului Crisul Repede, desfasurate in cadrul
prezentei campanii de catre colegii de la Administratia Bazinala "Ape Crisuri”.

e La Palatul Copiilor si Elevilor din Oradea Agentia pentru Protectia Mediului Bihor impreuna
cu Inspectoratul Scolar Bihor, Garda Nationald de Mediu - Comisariatul Judetean Bihor, Administratia
Nationala "Ape Crisuri”, AVE Bihor SRL, ECO Bihor SRL si Asociatia Eco-Mountain Transylvania, au
discutat cu elevii din ciclul primar si gimnazial. La eveniment au participat 70 de elevi de la Scoala
Gimnaziald " Nicolae Balcescu" din Oradea si Scoala Gimnaziald "Oltea Doamna". Elevii au vizionat
clipuri video privind colectarea selectiva a deseurilor, documentare despre traseul deseurilor si un
documentar privind actiunile de igienizare de pe Crisul Repede derulate de colegii de la ABA Crisuri
Oradea.

e Garda Nationala de Mediu - Comisariatul Judetean Bihor in parteneriat cu Agentia pentru
Protectia Mediului Bihor au realizat o activitate educativa - o Lectie deschisa in natura in Cheile Cutilor
- Rosia, cu elevii din clasa a III-a A de la Liceul Greco Catolic “luliu Maniu” din Oradea. Au participat 28
elevi din clasa a IlI-a. Evenimentul a fost organizat cu sprijinul Primariei Comunei Rosia, care a pus la
dispozitie mijloacele necesare pentru actiunea de igienizare (saci si manusi pentru colectarea
deseurilor).

e Agentia pentru Protectia Mediului Bihor in parteneriat cu Directia Silvica Bihor si Garda
Nationala de Mediu - Comisariatul Judetean Bihor au realizat o activitate de ecologizare in padurea din
Baile Felix. Actiunea s-a desfasurat in Padurea Baile Felix, pe traseul tematic educativamenajat de catre
Directia Silvica Bihor, cantitatea colectata in urma actiunii fiind de doar 75 kg de deseuri.

e Incadrul Sedintei Grupului de Lucru Mixt pentru Romi din data de 12.05.2022, Agentia pentru
Protectia Mediului Bihor a propus implicarea comunitatii rome in campania "Curatdim Romania”.
Propunerea este ca materialele informative (material video privind importanta colectarii selective a
deseurilor si mentinerea curateniei in locul in care traim si ne desfasuram activitatea) sa fie transmise
de catre Inspectoratul Scolar Bihor si mediatorii scolari.

e Agentia pentru Protectia Mediului Bihor in parteneriat cu Garda Nationald de Mediu -
Comisariatul Judetean Bihor, au organizat o lectie deschisa la Scoala Gimnaziala Spinus, privind

colectarea selectiva a deseurilor, drumul acestor deseuri pe calea reciclarii si economia circulara. Elevii


https://nbolcas.ro/

claselor a VII - a si a VIII - a de la Scoala Gimnaziala Spinus, au vizionat materiale video privind
colectarea selectiva a deseurilor, traseul deseurilor si au fost curiosi sa afle cum se recicleaza acestea.
Activitatea a continuat cu participarea tuturor copiilor si a reprezentantilor institutiilor, impreuna cu
persoanele asistate social, la activitatea de ecologizare organizata de catre Primaria Comunei Spinus. A
fost igienizat drumul judetean care leaga satul Spinus de drumul national DN 19. In total au fost adunati
10 saci de 200 litri cu deseuri reciclabile.

e Agentia pentru Protectia Mediului Bihor, Colegiu National "Onisifor Ghibu”, Inspectoratul
Scolar Judetean Bihor si Primaria Municipiului Oradea si-au unit fortele Intr-o activitate complexa prin
imbinarea a 2 proiecte: Programul National "Curdatdam Romania” si Proiectul Erasmus + 2020-1-R0O01-
KA229-080200_1. In cadrul Proiectului Erasmus, derulat de Colegiu National "Onisifor Ghibu”, alaturi
de Romania mai sunt alte 4 tari: Franta, Italia, Portugalia si Spania, reprezentantii acestor tari (elevi si
profesori) fiind prezenti astizi la activitate. In cadrul evenimentului , reprezentanta Agentiei pentru
Protectia Mediului Bihor, a prezentat problemele de mediu, angajamentele Romaniei ca tara membra a
Uniunii Europene dar si problema deseurilor abandonate. Totodata au fot prezentate si eforturile
depuse de Romania pentru a atinge tintele stabilite de Uniunea Europeana tarilor membre.

e Actiunea de ecologizare in Situl Natura 2000 ROSCI0145 Padurea de la Alparea, comuna
Osorhei, judetul Bihor, in cadrul campaniei,Campionatul bihorean al curateniei” si campania nationala
“ Curatam Romania”. La aceasta actiune au participat voluntari, personal angajat, cadre didactice si
elevi, Intr-un numar de 70 persoane din partea: Asociatia Rotary Club Oradea 1113, Agentia Nationala
pentru Arii Naturale Protejate - Serviciul Teritorial Bihor, Scoala Gimnaziala ,Aurel Pop” Osorhei,
Inspectoratul de Jandarmi Judetean "GL.bg Anton Berlescu Bihor", Regia Nationala a Padurilor -
ROMSILVA- Directia Silvica Bihor, Garda de Mediu - Comisariatul Judetean Bihor, Agentia pentru
Protectia Mediului Bihor, UAT comuna Osorhei. S-au colectat circa 4000 kg deseuri.

e Agentia pentru Protectia Mediului Bihor impreuna cu Garda Nationalda de Mediu -
Comisariatul Judetean Bihor a derulat o activitate de educatie ecologica, informare si constientizare in
cadrul Campaniei “Curdtdm Romdnia” 1a Scoala cu clasele I-VIII din Ineu. In cadrul evenimentului am
prezentat problemele de mediu, angajamentele Romaniei ca tard membra a Uniunii Europene dar si
problema deseurilor abandonate. Totodata au fot prezentate si eforturile depuse de Romania pentru a
atinge tintele stabilite de Uniunea Europeana tarilor membre. Consilierii si comisarii au discutat cu
elevii privind colectarea selectiva a deseurilor, traseul deseurilor, pericolul pe care il prezinta deseurile
abandonate 1n natura, au vizionat materiale video.

e Agentia pentru Protectia Mediului Bihor impreuna cu Garda Nationalda de Mediu -
Comisariatul Judetean Bihor a derulat o activitate de ecologizare, educatie ecologica, informare si
constientizare in cadrul Campaniei "Curdtdm Romdnia” cu elevii Scolii Generale nr. 2 din localitatea

Talpos, comuna Batar, alaturi de asistatii comunei si 70 de elevi de la clasa IV-a la clasa a VIII-a, au



ecologizat drumurile din comuna si malurile Crisului Negru ce traverseazi comuna. In urma acestei
actiuni s-au adunat 470 kg de deseuri.

e Aceasta campanie s-a incheiat cu o activitate ampla de ecologizare a Comunei Spinus, unde
toti angajatii primariei, beneficiarii ajutorului social, cat si toti cei peste 100 de elevi de la clasa
pregatitoare pana la clasa a 8-a, toate cadrele didactice si-au unit fortele cu Agentia pentru Protectia
Mediului Bihor, Garda Nationalda de Mediu - Comisariatul Judetean Bihor, Politia Spinus. Au fost
ecologizate toate localitatile din comuna Spinus, satele Ciulesti, Gurbesti, Nadar, Saliste si Spinus si
drumurile de legatura dintre ele, au fost colectate peste 600 kg de deseuri. lar conform zicalei: "Dupa
munca si rasplata”, activitatea a fost incheiata cu o sarbatoare a copiilor. Primaria comunei Spinus a
organizat un loc de joaca special amenajat pentru copii In parcul comunei, copiii au dansat, au cantat, s-
au distrat si s-au jucat, iar la final fiecare s-a delectat cu cate o felie din tortul dedicat copiilor. Cu totii
au cantat "La multi ani” tuturor copiilor.

In cadrul activititilor noastre au fost implicati 1058 de elevi, 1009 voluntari, 12 asistati social, 6
ONG-uri, 406 participanti de la alte institutii. S-au derulat 36 de ecologizare, 32 de activitati - dialoguri
verzi si 29 de activititi de constientizare. In cadrul activitatilor s-au colectat 32670 kg de deseuri
reciclabile.

Administratia Nationald Apele Romane - Administratia Bazinala de Apa Crisuri in cadrul
campaniei au mobilizat 280 de angajati si 950 de voluntari, In cadrul a 155 de actiuni de igienizare si au
colectat 2680 kg de deseuri de pe cursurile de apa: ler, Barcau, Crisul Repede, Crisul Negru, Canal
colector si pe afluentii acestora. De asemenea, au derulat 45 de activitati de igienizare pe raza UAT-
urilor si au colectat 10800 kg de deseuri. In activititile de educatie ecologici au implicat 550 de elevi si
40 de cadre didactice.

Directia Silvica Bihor impreuna cu Ocoalele Silvice au derulat 43 de actiuni de ecologizare,
implicand 299 de voluntari si 304 angajati din structurile proprii. In cadrul actiunilor au fost colectate:

- 9873 kg deseuri de plastic;

- 767 kg deseuri de metal,

- 4200 kg deseuri de sticl3,

- 3648 kg deseuri de hartie.

» Conform Ordinului Prefectului nr.132/05.05.2022 s-a constituit comisia mixta de
verificare a modului in care au fost salubrizate localitatile, cursurile de apa si au fost
realizate/intretinute santurile si rigolele de colectare si dirijare a apelor pluviale in localitatile din
judetul Bihor.

La aceastd actiune au participat reprezentanti din Institutia Prefectului judetul Bihor, Garda
Forestiera Bihor, Comisariatul Judetean al Garzii de Mediu Bihor, Administratia Bazinala de Apa Crisuri,
Inspectoratul pentru Situatii de Urgenta Bihor, Agentia Nationala pentru Arii Protejate - Serviciul

Teritorial Bihor, Parcul Natural Apuseni.



Comisia a verificat urmatoarele aspecte:
- modul in care au fost realizate masurile si lucrarile stabilite la verificarile efectuate in anul 2021;
- existenta depozitelor de deseuri si de material lemnos pe malurile si in albiile cursurilor de apa,
precum si In sectiunile de scurgere a podurilor si podetelor, care prin antrenare pot conduce la
obturarea scurgerii apelor;
- existenta depozitelor de material lemnos pe formatiunile torentiale din apropierea zonelor locuite;
- modul in care au fost realizate/Intrefinute santurile si rigolele de scurgere a apelor pluviale in
localitati, precum si cursurile de apa pe raza localitatilor;
- verificarea zonelor nesalubrizate de pe cursurile de apa unde s-au produs inundatii in anul 2021
(inclusiv cele semnalate de autoritatile publice locale) si stadiul masurilor si lucrarilor de remediere
realizate;
- masuri dispuse pentru remedierea deficientelor.

» Conform Ordinului Prefectului nr. 332/05.10.2022 s-a constituit Comisia de verificare a
starii tehnice si functionare a constructiilor hidrotehnice cu rol de aparare impotriva inundatiilor de pe
raurile si afluentii acestora din judetul Bihor, emis de Institutia Prefectului Judetul Bihor, actiune la care
au participat reprezentanti ai: Institutiei Prefectului Judetul Bihor, Sistemului de Gospodarire a Apelor
Bihor, Filiala Teritoriald de Imbunatatiri Funciare Bihor, Inspectoratul pentru Situatii de Urgenta Bihor,
Agentia pentru Protectia Mediului Bihor, Comisariatul Judetean al Garzii de Mediu Bihor, Garda
Forestiera Oradea.

Tematica de verificare a starii tehnice si functionale a constructiilor hidrotehnice cu rol de
aparare impotriva inundatiilor de pe raurile si afluentii acestora din judetul Bihor a fost urmatoarea:

- Stadiul si modul de realizarea mdsurilor si lucrdrilor stabilite la verificdrile efectuate in anul
2021;

-Verificarea stdrii tehnice si functionale a digurilor longitudinale, de compartimentare si de remuu:
asigurarea continuitatii liniilor de aparare, modul de intretinere al coronamentelor, taluzelor, rampelor
de acces si a zonelor dig-mal, existenta bornelor, barierelor, mirelor de ape mari si modul de intrefinere
al acestora, starea functionala a lucrarilor de traversare (masuri luate pentru dezafectarea celor
nefunctionale si pentru punerea in siguranta a instalatiilor de inchidere a acestora), modul de
intretinere a canalelor de preluare a infiltratiilor la diguri, dupa caz. O atentie deosebita se va acorda
sectoarelor de dig in apropierea carora se exploateaza material lemnos prin mentionarea cu prioritate
daca se circula cu utilaje grele pe coronament, locul in care se traverseaza digul de catre aceste utilaje,
etc. De asemenea se vor verifica pe ultimele profile longitudinale concordanta intre cotele proiectate si
cele existente ale coronamentelor digurilor, mentionandu-se inclusiv zonele cu tasari sau sleauri;

- Verificarea stdrii tehnice si functionale a barajelor si digurilor de contur ale acumuldrilor
permanente mici (categoria C si D) a caror avariere pot pune In pericol localitati, precum si a

acumularilor nepermanente cu rol de atenuare a viiturilor;



- Verificarea lucrdrilor de regularizare a cursurilor de apd cu evidentierea punctelor /sectoarelor
vulnerabile de pe cursurile de apa din judet (eroziuni de mal avansate si active care pun in pericol zone
locuite sau stabilitatea digurilor, cursuri de apa colmatate, constructii hidrotehnice afectate de viituri);

- Existenta perdelelor forestiere de protectie in zonele dig-mal, modul de exploatare a acestora,
evidentierea zonelor lipsite de perdele de protectie (inclusiv a golurilor din interiorul perdelelor
existente), precum si a celor cu plantatii tinere;

- Situatia stocurilor de materiale si mijloace de apdrare existente In conformitate cu Normativul-
cadru de dotare aprobat prin Ordinul comun nr.459/78/2019 al ministrului mediului si padurilor si al
ministrului afacerilor interne:

- modul de intretinere a magaziilor de materiale

- masuri intreprinse pentru completarea si reinnoirea stocurile de materiale si mijloacele de
aparare repartizate la Sistemele de Gospodarire a Apelor in perioada 2021-2022. Se vor verifica de
asemenea prin sondaj, stocurile de aparare si mijloacele existente la primarii;

- Verificarea mdsurilor intreprinse pentru reactualizarea Planurilor de actiune in caz de accident
la baraj, a caror perioada de valabilitate a expirat, atat pentru acumuldrile din administrarea
Administratiei Nationale ,,Apele Romane”, cat si cele din administrarea S.C. Hidroelectrica S.A. sau alti
detinatori;

- Verificarea la nivelul Consiliului Judetean si a unitdtilor administrativ - teritoriale a stadiului
integrdrii hdrtilor de risc la inundatii in planurile de urbanism si amenajarea teritoriului de interes
judetean si local;

- Stadiul mdsurilor si actiunilor desfdsurate la nivel de judet in vederea implementdrii Planului de
mdsuri pentru diminuarea riscului la inundatii (PMDRI) prevdzute in anexa nr. 1 din H.G. 846/2010 pentru
aprobarea Strategiei nationale de management al riscului la inundatii pe termen mediu si lung;

- Verificarea la nivelul unitdtilor administrativ teritoriale a modului in care au fost afisate in locuri
publice semnificatia codurilor de culori pentru avertizdrile meteorologice si hidrologice, precum si
semnificatia semnelor de alarmare acusticd a populatiei, afisarea extraselor din Planul local de apdrare
Impotriva inundatiilor, gheturilor si poludrilor accidentale la sediul primdriilor si pe pagina de internet a
institutiei;

- Verificarea existentei noilor Planuri locale de apdrare impotriva inundatiilor, fenomenelor
hidrometeorologice periculoase, avind ca efect producerea de inundatii, secetd hidrologicd precum si
incidente /accidente la constructii hidrotehnice, poludri accidentale pe cursurile de apd pentru perioada
2022-2025, aprobate conform legislatiei in vigoare;

- Situatia aplicdrii prevederilor Planului de restrictii si folosire a apei in perioade deficitare, la
nivelul fiecdrei Administratii Bazinale de Apd;

- Verificarea stadiului lucrdrilor de investitii cu rol de apdrare, in curs de executie( stadiu, solutii

pentru finalizare, propuneri).



2. Actiunile pentru urmarirea aplicarii Programului de Guvernare la nivelul judetului

La nivelul judetului Bihor in cursul anului 2022 pe semestrul I au fost cuprinse un numar de 16
capitole care cuprind obiectivele principale monitorizate semestrial de Institutia Prefectului judetul
Bihor in baza informatiilor centralizate de la serviciile si institutiile publice deconcentrate,
administratiei publice locale (municipii, orase si comune), precum si Consiliul Judetean Bihor.

Obiectivele cuprinse in capitolele politicilor publice sectoriale sunt urmatoarele: politici publice,
politici industriale, turism, politici publice privind IMM, in domeniul muncii, educatiei, inovare si
transfer tehnologic, In domeniul sanatatii, administratie publica, politici agricole si dezvoltare rurala,
politici de mediu, ape si paduri, in domeniul energiei, infrastructura de transport, culturd, tineret si
sport. In cursul anului 2022 pe semestrul I au fost centralizate un numar de 946 de itemi reprezentand
masuri si actiuni cuprinse in Planul de Actiuni pentru indeplinirea obiectivelor cuprinse in Programul
de Guvernare 2020-2024 la nivelul judetului Bihor pentru anul 2022 din care: 500 itemi (masuri
realizate), 360 itemi (masuri in curs de realizare) si 86 itemi (masuri nerealizate sau fara raspuns la
data raportarii).

3. Aplicarea Regulamentului UE nr.679/2016 privind protectia persoanelor cu privire la
prelucrarea datelor cu caracter personal

Pe parcursul anului 2022 a fost asigurata aplicarea prevederilor Legii nr.190/2018 privind
masuri de punere in aplicare a Regulamentului (UE) 2016/679 al Parlamentului European si al
Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea
datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei
95/46/CE (Regulamentul general privind protectia datelor) pentru protectia persoanelor cu privire la
prelucrarea datelor cu caracter personal si libera circulatie a acestor date atat la nivelul Institutiei
Prefectului Judetului Bihor, cat si la nivelul celor doua servicii subordonate: Serviciul Public Comunitar
Regim Permise de Conducere si Inmatriculare a Vehiculelor Bihor si Serviciul Public Comunitar de
Pasapoarte Bihor.

Institutia Prefectului Judetul Bihor a avut o buna colaborare cu Agentia Nationala pentru
Supravegherea Datelor cu Caracter Personal pe de o parte si Oficiul Responsabilului cu Protectia Datelor
Personale din cadrul Ministerului Afacerilor Interne, pe de alta parte in domeniul protectiei datelor
personale, in sensul primirii informatiilor transmise de acestea si diseminarii informatiilor catre
factorii interesati.

La nivelul Institutiei Prefectului Judetului Bihor, cat si la nivelul celor doua servicii subordonate:
Serviciul Public Comunitar Regim Permise de Conducere si Inmatriculare a Vehiculelor Bihor si
Serviciul Public Comunitar de Pasapoarte Bihor nu au existat solicitari privind exercitarea drepturilor
ce decurg din actele normative in vigoare cu privire la drepturile persoanei vizate In domeniul datelor

cu caracter personal.



Institutia Prefectului judetul Bihor fiind o institutie guvernamentala este un obiectiv monitorizat
video, sens In care, este marcat acest fapt corespunzator prin marcaje vizuale adecvate in conformitate
cu legislatia in vigoare. A fost realizata si transmisa catre MAI ORPDP situatia privind scopul/scopurile
prelucrarii datelor cu caracter personal in cadru Institutiei Prefectului - Judetul Bihor. Actualizarea
Ordinului Prefectului nr.110/31.03.2022 privind constituirea comisiei pentru implementarea
Regulamentului General privind protectia Datelor 679/2016 / EU si numirea resposabililor cu protecti
datelor personale la nivelul Institutiei Prefectului Judetului Bihor inclusiv serviciile publice comunitare.

4. Alte activitati

Activitatea Comisiei judetene Bihor in domeniul egalitatii de sanse intre femei si barbati
- COJES

Comisia judeteana Bihor in domeniul egalitatii de sanse intre femei si barbati — COJES este
constituitd si organizata in conformitate cu precizarile Legii nr.178/2018 pentru modificarea si
completarea Legii nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si tratament Intre femei si barbati, avand
componenta actualizata prin OP nr.383/07.11.2022. Presedinte al COJES Bihor este doamna Tarau Ana
avand functia publica de consilier superior in cadrul Agentiei Judetene pentru Plati si Inspectie Sociala
Bihor, secretariatul tehnic al Comisiei se asigura de catre doamna Ostahie loana, avand functia de
consilier superior in cadrul Agentiei Judetene pentru Plati si Inspectie Sociala Bihor, vicepresedinte al
COJES Bihor este desemnati d-na Roxana URS OJICA, consilier in cadrul Directiei Generale de Asistenti
Sociala si Protectia Copilului Bihor si secretar executiv COJES Bihor este d-na Florina Maria BENTE,
consilier superior in cadrul Consiliului Judetean Bihor. La nivelul judetului Bihor sedintele COJES au fost
prezidate de catre Subprefectul Emilian Pavel si de catre presedintele COJES BH doamna Ana Tarau.

Comisia judeteana in domeniul egalitatii de sanse intre femei si barbati are urmatoarele atributii:

a) promovarea abordarii integrate a principiului egalitatii de sanse intre femei si barbati in
scopul eliminarii inegalitatilor de gen si a discriminarilor pe criteriu de sex;

b) includerea principiului egalitatii de sanse intre femei si barbati in elaborarea si in aplicarea
politicilor sectoriale prin intermediul institutiilor reprezentate in COJES;

c) evaluarea stadiului aplicarii si respectarii legislatiei in domeniu, la nivel local;

d) elaborarea de recomandari pentru autoritatile administratiei publice locale in vederea
aplicarii politicilor si programelor specifice de promovare a principiului egalitatii de sanse intre femei
si barbati;

e) promovarea schimbului de experienta si de informatii privind actiunile desfasurate in
domeniu;

f) promovarea de propuneri pentru strategia locala de implementare a principiului egalitatii de

sanse intre femei si barbati;



g) punerea la dispozitie mass-mediei locale a informatiilor referitoare la experientele pozitive si
negative In domeniul prevenirii si combaterii discriminarii pe criteriu de sex si al aplicarii principiului
egalitatii de sanse Intre femei si barbati;

h) elaborarea de rapoarte privind modul concret de aplicare in diferite sectoare de activitate a
politicii egalitatii de sanse intre femei si barbati la nivel local, rapoarte care vor fi comunicate catre
CONES, precum si catre autoritatile administratiei publice centrale si locale;

i) in realizarea atributiilor sale, COJES furnizeaza informatii si colaboreaza cu institutiile si
structurile asociative componente.

COJES indeplineste orice alte atributii stabilite de catre CONES sau prevazute in alte acte
normative.

In anul 2022 au fost organizate la sediul Institutiei Prefectului judetul Bihor cinci sedinte ale
Comisiei judetene Bihor in domeniul egalititii de sanse intre femei si barbati - COJES. In cadrul
sedintelor organizate s-au discutat temele mentionate in cele ce urmeaza, teme propuse pe ordinea de
zi de catre membrii comisiei. Aceste Intalniri au menirea de a oferi cadrul de intalnire si dezbatere a
problemelor de interes comun.

Temele discutate in cadrul sedintelor au fost urmatoarele:

e Prezentarea noului presedinte si al secretariatului tehnic al COJES BH;

e Discutii libere privind saptamana Egalitatii de Sanse Intre femei si barbati, care va avea loc in
perioada 08-16.05.2022. Se vor dezbate tematici ce au in vedere masuri de prevenire si
combatere a discriminarii pe criteriul de gen etc.;

e Propuneri de activitati privind programul anual calendaristic in curs, plan de masuri ce vizeaza
diminuarea clivajelor sociale ce exista in societate pe acest segment vulnerabil;

e Prezentarea situatiei privind desemnarea expert/tehnicianului in egalitate de sanse sau
persoana desemnata cu atributii in domeniul egalitatii de sanse si de tratament intre femei si
barbati, de catre serviciile publice deconcentrate din judetul Bihor;

e Prezentarea echipelor mobile constituite la nivelul UAT-urilor din cadrul serviciului public de
asistenta sociala - SPAS si componenta acestora;

e Aprobarea Regulamentului de Organizare si functionare in domeniul Egalitatii de Sanse intre
femei si barbati COJES BH;

e Propunere de activitati/ vizite in teren;

e Propuneri de activitati cu ocazia zilei de 25 noiembrie - Ziua Internationala pentru Eliminarea
Violentei asupra Femeilor;

e Discutii pe marginea campaniei pentru eliminarea violentei impotriva femeilor si fetelor care
marcheaza seria celor 16 zile de activism impotriva violentei asupra femeilor si care se deruleaza

in perioada 25 noiembrie (Ziua Internationald pentru Eliminarea Violentei impotriva Femeilor)



- 10 decembrie (Ziua Internationala a Drepturilor Omului (adoptarea Declaratiei Universale a
Drepturilor Omului);
e Lansare de carte, avand ca subiect dreptul si viata copilului institutionalizat.

Siguranta in scoli

In judetul Bihor functioneazi un numar de 707 unititi de invitdmant preuniversitar public si
privat, respectiv 147 in mediul urban si 560 in mediul rural. Dintre acestea, 385 gradinite (80 in mediul
urban si 305 in mediul rural); 269 scoli gimnaziale ( 26 in urban si 243 in rural) si 53 licee, colegii si
scoli profesionale (41 in urban si 12 in rural).

» Conform Ordinului Prefectului nr. 252/2022 s-au constituit echipe mixte de control pentru
verificarea stadiului pregatirii unitatilor de Invatamant preuniversitar din judetul Bihor pentru
inceperea anului scolar 2022/2023. Din echipele de control au facut parte reprezentanti ai serviciilor
publice deconcentrate: Directia de Sanatate Publica Bihor si Inspectoratul Scolar Judetean Bihor, sub
coordonarea reprezentantilor Institutiei Prefectului. Tematica de control a fost urmatoarea:

e Respectarea normelor igienico-sanitare;

e Autorizatia sanitara de functionare;

e Executarea lucrarilor de reparatii, reabilitare, consolidare, modernizare;

e Executarea lucrarilor de igienizare si dezinfectie;

e Asigurarea cu apa potabila;

e Starea igienico-sanitara a grupurilor sanitare;

e Starea sdlilor de clasa (igienizare, mobilier, paviment, iluminat, Incalzire);

e Gestionarea reziduurilor menajere (rampa amenajata, mod de colectare si evacuare a

acestora);

e Asigurarea cu materiale de curatenie si dezinsectie;

o Existenta examenelor medicale pentru cadrele didactice si personalul de ingrijire.

Actiunea a fost axata pe unitatile scolare unde s-au constatat probleme deosebite si s-au stabilit
masuri pentru solutionarea acestora. Din totalul de 707 unitati de invatamant din judet, s-au controlat
in total 61 de unititi de invitimant. In urma controlului efectuat la unititile de tnvitdmant a fost
intocmit "Raportul privind stadiul pregatirii unitatilor de Invatamant pentru anul scolar 2022-2023".
Din totalul unitatilor de invatamant verificate, un numar de 37 (60.66 %) nu aveau autorizatii sanitare
de functionare, deoarece:

» functioneaza in cladiri care nu sunt cuprinse in reteaua scolara;
cladirile erau in curs de reabilitare;
in sali de curs nu se asigura microclimat corespunzator;

curti neimprejmuite;

YV V VYV V

neasigurarea de grupuri sanitare corespunzatoare in interiorul unitatilor de invatamant;



» prezenta sobelor metalice;

» cladiri revendicate;

» scoli in curs de obtinere a ASF.

Constatarile echipelor de control au fost aduse la cunostinta conducerii Institutiei Prefectului, s-
au dispus masuri de remediere a problemelor constatate si, dupa Inceperea anului scolar 2022/2023,
Directia de Sanatate Publica a procedat la re-verificarea unitatilor de invagamant.

Activitatea Comisiei Judetene de Actiune Impotriva Violentei in Sport Judetul Bihor

Sedinta ordinara a comisiei a avut loc in 10.08.2022 la sediul Directiei Judetene pentru Sport si
Tineret Bihor, fiind condusa de Subprefectul Bothazy Nandor.

In cadrul sedintei s-au luat urmétoarele hotirari:
- Transmiterea unei circulare catre toate UAT-le respectiv catre Cluburile si Asociatiile Sportive din
judet, care organizeaza evenimente sportive in jud. Bihor, ce a avut ca obiect Masurile de prevenire a
violentei In sport la competitiile ce urmeaza a fi organizate pe teritoriul jud. Bihor, potrivit Legii 4/2008;

- Intocmirea calendarului competitional sportiv pentru sezonul 2022 vari/toamni.

Compartiment IT

Bugetul de investitii (5 mii lei) a fost utilizat pentru dotarea cu echipamente IT de ultima
generatie (statie de lucru pentru compartimentul achizitii publice).

In anul 2022, din punctul de vedere al infrastructurii IT si de comunicatii, nu au fost incidente
deosebite care sa impuna expertiza externd. Desi au existat atacuri cibernetice, masurile de
contracarare si educatia personalului au fost eficiente.

Pe partea de hardware, s-au achizitionat si pus In functiune urmatoarele:

- Statii de lucru fixe = 2 buc, Monitoare = 1 buc, UPS = 2 buc.

Pe partea de software, s-au realizat urmatoarele elemente de mentenanta:

- S-a pus in functiune si s-a configurat sistemul de protectie FORTGATE si serverul de eMail FORTIMAIL;
- S-a trecut de la versiuni mai vechi de software la versiuni actualizate;

- S-au contracarat toate atacurile cu virusi informatici la adresa institutiei (doar 3 cazuri - datorita
implementarii solutiei de securitate profesionala FORTIGATE);

- S-a instalat o solutie de emailuri profesionale (@prefecturabihor.ro) pe server propriu FORTIMAIL
(pana la momentul achizitionarii acesteia, protectia statiilor de lucru s-a realizat cu softuri freeware dar
cu capacitate redusa de protectie);

- S-aimplementat o solutie de CRM pentru urmarirea lucrarilor (CID);

- S-arealizat o aplicatie de urmarire a executiei bugetare la zi;

- S-au instalat toate actualizarile la aplicatiile specifice de la contabilitate.

S-au realizat alte activitati specifice:

- Mentenanta imprimante si statii de lucru, hardware si software;



- Implementare semnatura electronica (6 buc);
- Instruire de securitate: 48 de persoane (inclusiv de la Inmatriculiri si Pasapoarte);
- Backup server x86 (trimestrial) si statii de lucru (zilnic) si CID (saptamanal).
Pe partea de Comunicatii s-au realizat activitatile:
- S-a folosit sistemul de videoconferinta utilizat cu toate UAT-urile din judet;
- Comunicare: publicarea cu regularitate pe pagina de Internet a institutiei a comunicatelor emise de
catre Guvern ori cele ale institutiei;
- Publicarea de date specifice cu privire la procesele desfasurate, ori date cu privire la evolutia ajutorului
acordat refugiatilor din Ucraina - peste 611 de mesaje de interes public;
- Comunicare institutionalad prin publicare pe pagina de Intranet a mesajelor de interes local, de serviciu;

- Conectarea prin VPN a serviciilor publice comunitare Inmatriculiri si Pasapoarte.

Sanatate si Securitate in Munca

In cursul anului 2022 la nivelul Serviciului Coordonare Institutionala, lucratorul desemnat cu
gestionarea activitatilor din domeniul securitatii si sanatatii In munca a lucratorilor, a avut o activitate
complexd, cu prioritate fiind obiectivele prevazute in Planul de prevenire si protectie pe anul 2022
aprobat de conducerea institutiei.

Avand in vedere dispozitiile primite din partea ministerelor s-au organizat un numar de doua
instruiri suplimentare a angajatilor pentru comunicarea evenimentelor precum si acordarea masurilor
de prim ajutor la locul de munca in caz de accident, luarea la cunostinta a masurilor de prevenire,
protectie si respectare a normelor de igiena pentru monitorizarea starii de sanatate a angajatilor. S-a
hotarat in cadrul sedintelor Comitetului de Securitate si Sanatate in munca, achizitionarea de materiale
de protectie pentru dezinfectarea suprafetelor, a spatiilor din birouri, a mobilierului si a echipamentelor
de lucru utilizate pentru a evita imbolnavirea la locul de munca.

Pe tot parcursul anului 2022, responsabilul SSM si medicul de medicind a muncii au coordonat
impreund cu personalul de cadrul CMDTA Oradea activitatea de efectuare a analizelor medicale
necesare pentru intocmirea fiselor de aptitudini, necesare pentru obtinerea autorizatiei de functionare

din punct de vedere a securitatii si sanatatii in munca.

III. SUPORT DECIZIONAL

II1.1. CONTROLUL INTERN MANAGERIAL, REGISTRUL RISCURILOR, REGISTRUL PROCEDURILOR
Registrul riscurilor: 8647/06.09.2022 (64)
Registrul procedurilor: nr.42/12.01.2021
Numar intalniri de lucru: 15

- Fisa de urmarire a riscurilor de la: 1-64



- Autoevaluarea sistemului de control intern-managerial la 31.12.2021: intocmire Situatia

sintetica a rezultatelor autoevaluarii la 31.12.2021 nr.195/21.01.2022, Anexa 4.2,; Raport

nr.195/21.01.2021 asupra sistemului de control intern managerial la data de 31.12.2021, Anexa

4.3; Intocmire Program de dezvoltare a sistemului propriu de control intern managerial

nr.2538/11.04.2021; Informare privind stadiul implementarii la 31.12.2021 a activitatilor din

Programul propriu de dezvoltare a sistemului de control intern managerial; actualizarea ROF pe

institutie, actualizarea registrului procedurilor nr.42/12.01.2021 si al activitatilor procedurale;

prezentarea procedurilor de sistem;

Numar riscuri identificate: (64)

Numarul functiilor sensibile identificate:57

Numarul activitatilor procedurabile:188

Numarul procedurilor de sistem:18 din care elaborate de MAI - 13

Numarul procedurilor operationale: 183

Registrul Riscurilor

In cursul anului 2022 au avut loc un numir total de 15 sedinte SCIM in cadrul cirora a fost
abordata si problematica gestionarii riscurilor. Sedintele s-au desfasurat in conformitate cu legislatia in
vigoare privind managementul riscului si activitatea de gestionare a riscurilor a fost desfasurata in
conformitate Ordinul Secretariatului General al Guvernului nr.600/2018, Procedura de Sistem PS MAI
CCM-06 privind gestionarea riscurilor si Ordinul Prefectului nr. 309/2018 privind constituirea Comisiei
de monitorizare a Sistemului de control intern managerial si a Calendarului de activitati elaborat pentru
anul 2022.

Principalele activitati desfasurate In domeniul gestionarii riscurilor a fost asigurarea de catre
Secretariatul SCMI a participarii membrilor si persoanelor desemnate responsabili cu riscurile la
sedintele Comisiei SCIM si ale Grupului de lucru privind riscurile, intocmirea proceselor verbale de
sedintd, a notelor interne, postarea pe reteaua intranet, elaborarea proiectelor de documente si a
variantelor finale, identificarea si centralizarea riscurilor aferente obiectivelor cuprinse in Strategia
multianuala Planul de activitati al Institutiei Prefectului Judetul Bihor in realizarea obiectivelor
specifice in perioada 2021-2026 pentru anul 2022, elaborarea, completarea si actualizarea Registrului
Riscurilor, completarea fiselor de risc, elaborarea Registrelor de Riscuri pe compartimente si servicii,
elaborarea de materiale de informare pentru membrii comisiei sau persoanele desemnate responsabile
cu riscurile, a rapoartelor anuale ale responsabililor pe riscuri si cel anual privind monitorizarea si
evaluarea riscurilor gestionate conform fiselor de risc (fisa de risc si fisa alerta la risc, dupa caz) si a
Informarii anuale ale membrilor Comisiei de monitorizare SCIM asupra gestionarii riscurilor.

Ca urmare a activitatii desfasurate pe parcursul anului monitorizarea si evaluarea riscurilor la

data de 31.12.2022 au fost gestionate un numar total de (64) de riscuri fiind inregistrate in cadrul



Registrului de Riscurilor la nivelul institutiei care a fost completat si actualizat pentru anul 2022 si au

fost intocmite Registrele de Riscuri la nivelul Serviciilor din cadrul entitatii.

II1.2. AUDIT INTERN

Activitatea compartimentului de audit public intern din cadrul Institutiei Prefectului Judetul
Bihor s-a efectuat conform Planificarii activitatii de audit public intern pentru perioada 2021-2023, a
Planului anual de audit public intern pe anul 2021 precum si a Planului de masuri pentru asigurarea si
imbunatatirea calitatii activitatii de audit public intern.

Baza legala a desfasurarii activitatii a fost constituita din:

v Legeanr.672/2002 privind auditul public intern republicata;

v' H.G.1086/2013 pentru aprobarea Normelor generale privind exercitarea activitatii de audit
public;

v" Normele metodologice privind exercitarea auditului public intern in M.A.L. aprobate prin 0.M.A.L
nr.18/2015;

v Carta auditului public intern referitoare la obiectivele auditului public intern, precum si la
drepturile si obligatiile auditorilor interni din cadrul M.A.I. aprobate prin 0.M.A.l. nr.18/2015.
Misiunile de audit prevazute in perioada sus mentionata au fost indeplinite integral.

Tipul de audit realizat In cursul anului 2022 au fost de regularitate si consiliere formalizata.

Fundamentarea Planului de audit public intern pentru anul 2022 a avut la baza analiza riscurilor,
referatul de justificare si precizarile metodologice emise de Directia de Audit Intern din cadrul M.A.L in
acest sens.

In cursul anului 2022 au fost efectuate 1 misiune de audit public intern si 1 misiune de consiliere
formalizata, finalizandu-se cu rapoart de audit/raport de consiliere intocmite, supervizate de Directia
de Audit Intern din cadrul Ministerului Afacerilor Interne si aprobate de conducdtorul institutiei
prefectului.

Domeniile auditate/consiliate:

1. Domeniul: - Resurse Umane
Tema misiunii de audit: Evaluarea conformitatii cu normele legale In ceea ce priveste
recrutarea, modificarea, suspendarea, incetarea raporturilor de serviciu /munca, evaluarea,
promovarea personalului precum si formarea, perfectionarea profesionald, cap. 51.01

,, Administratie publica si actiuni externe” din cadrul Institutiei Prefectului- Judetul Bihor

Obiective:

v' Evaluarea conformititii cu normele legale in ceea ce priveste recrutarea si promovarea
personalului cap.51.01,, Administratie publica si actiuni externe”
v Evaluarea conformititii cu normele legale in ceea ce priveste evaluarea personalului precum

si formarea, perfectionarea profesionala cap.51.01, Administratie publica si actiuni externe”



v' Evaluarea conformititii cu normele legale in ceea ce priveste modificarea, suspendarea,
incetarea raporturilor de serviciu/munca si Intocmirea contractelor de munca si a actelor
aditionale pentru personalul contractual cap.51.01, Administratie publica si actiuni externe”

2. Domeniul: - IT
Tematica misiunii de consiliere: Modul de organizare si desfasurare a proceselor privind
activitatea IT din cadrul Institutiei Prefectului Judetul Bihor cu exceptia serviciilor publice
comunitare
Obiective:

v" Modul de organizare si functionare a activitatii IT

v' Eficienta si eficacitatea activitatii IT

v’ Arhivarea documentelor IT
Pentru neconformitatile constatate s-au formulat 8 recomandari (propuneri de solutii).

Nu au fost constatate iregularitati.
Activitatea compartimentului de audit intern din cadrul institutiilor prefectului a fost preluata
de Directia de Audit Intern din cadrul Ministerului Afacerilor Interne in cursul anului 2022 conform

prevederilor legale.

I11.3. ETICA SI CONDUITA

In conformitate cu Standardul nr. 1 - Etici si integritatea din cadrul Ordinului S.G.G. nr.600/2018
privind aprobarea Codului controlului intern managerial al entitatilor publice, a Ordinului ANFP nr.26/
2022 din 11 ianuarie 2022 pentru aprobarea Metodologiei de completare si transmitere a informatiilor
privind implementarea principiilor aplicabile conduitei profesionale a functionarilor publici si a
normelor/standardelor de conduita a functionarilor publici, precum si a procedurilor administrativ-
disciplinare aplicabile functionarilor publici in cadrul autoritatilor si institutiilor publice In cursul
anului 2022 au fost efectuate urmatoarele activitati:

o A fost elaborat si transmis pe platforma Agentiei Nationale a Functionarilor Publici -Anexa
nr.1 Raportul privind respectarea normelor de conduita a functionarilor publici pentru activitatea din
anul 2021;

e De asemenea, au fost transmise pe platforma Agentiei Nationale a Functionarilor Public -
Anexa nr.2 - Raportarea privind implementarea procedurilor administrativ-disciplinare aplicabile
functionarilor publici In cadrul autoritatilor Institutiei Prefectului Judetul Bihor pentru anul 2021
respectiv Raportarea privind implementarea procedurilor administrativ-disciplinare aplicabile
secretarilor generali ai comunelor, oraselor si municipiilor din judetul Bihor, anul 2021(anexa nr.2);

e S-a completat on-line Chestionarul de evaluare a implementarii legislatiei specifice in
domeniul eticii (pentru consilierii de etica) solicitat de catre Agentia Nationala a Functionarilor Publici;

e A fost elaborat si aprobat Codul de conduita la nivelul Institutiei Prefectului Judetul Bihor,



publican du-se pe site-ul oficial al institutiei prefectului la sectiunea Integritate De asemenea, a fost
redactat si aprobat procedura de sistem privind activitatea de consiliere etica luata la cunostinta de tot
personalul institutiei prefectului;

e In baza H.G. 931/2021 privind privind procedura de desemnare, atributiile, modalitatea de
organizare a activitatii si procedura de evaluare a performantelor profesionale individuale ale
consilierului de etica, precum si pentru aprobarea modalitatii de raportare a institutiilor si autoritatilor
in scopul asigurdrii implementarii monitorizarii si controlului respectarii principiilor si normelor
privind conduita functionarilor publici a fost desemnat un nou consilier incepand cu data de
25.10.2022;

e In urma centralizirii chestionarelor aplicate angajatilor din cadrul institutiei prefectului
privind etica-integritatea si a interpretarii rezultatelor a peste 70 de chestionare primite, a rapoartelor
emise in acest sens, se vor efectua planificarile pentru anul 2023 privind etica.

Nu au existat solicitari privind consilierea etica.

I11.4. PROTECTIA INFORMATIILOR CLASIFICATE

In conformitate cu Anexa la Hotirarea de Guvern nr. 585/2002 pentru aprobarea Standardelor
nationale de protectie a informatiilor clasificate in Romania, la nivelul Institutiei Prefectului Judetului
Bihor au fost efectuate urmatoarele activitati:

» A fost realizat Planul anual de pregatire pentru personalul ce detine autorizatii de acces la
informatii clasificate, in acest sens desfasurandu-se 4 sedinte de pregatire cu personalul institutiei;

» A fost elaborat si aplicat Planul anual de control cu privire la protectia informatiilor
clasificate, avind loc un control tematic in acest sens in cadrul Serviciului Public Comunitar
Inmatriculiri Vehicule si Permise de Conducere;

» A fost actualizat Programul de Prevenire a Scurgerii de Informatii Clasificate;

» A fost actualizat Planul de Paza si Aparare al institutiei;

> Au fost cercetate si solutionate 2 incidente de securitate in cadrul SPCRPCIV;

» Au fost reacreditate 3 SIC-uri.

A fost monitorizata activitatea privind protectia informatiilor clasificate, gestionate la nivelul

institutiei si la cele doua servicii.

IV. SERVICII PUBLICE COMUNITARE
IV.1. SERVICIUL PUBLIC COMUNITAR DE PASAPOARTE
1V.1.1. OBIECTIVE PRIORITARE
Volumul activitatilor desfasurate la nivelul serviciului, inca de la debutul anului, a fost unul
ridicat. Atipic pentru aceasta perioada a fost debutul lunii martie, cAind numarul solicitarilor de

pasapoarte s-a triplat fata de alti ani.



Astfel, s-a pus accent pe solutionarea operativa si eficienta a tuturor categoriilor de solicitari a
cetatenilor, aplicarea ferma a legii in fiecare situatie si manifestarea in permanenta a unei atitudini
politicoase si corecte fata de public. Totodata, au fost luate masuri de prelungire a programului de lucru
la 10 ore/zi.

IV.1.2. ACTIVITATI DE RESURSE UMANE
Pe linie de cadre:
- cu data de 25.03.2022 au fost avansati urmatorii: agent sef Sime Silvia, agent principal Hotea

Paul, agent principal Mihoc Florin

- cudata de 01.12.2022 au fost avansati urmatorii: comisar sef Antip Tania, comisar sef Avram

Raluca, comisar sef Petrut Corina si agent sef principal Buciuman Adina.

Trimestrial s-a procedat la verificarea personalului S.P.C.P. Bihor cu privire la existenta si modul

de pastrare a legitimatiilor de serviciu, ocazie cu care s-a constatat ca toate cadrele aveau asupra lor

legitimatiile de serviciu, pastrate in mod corespunzator.
1V.1.3. ACTIVITATEA DE PREGATIRE CONTINUA

Pe linie de pregatire profesionala, prin Dispozitia directorului general nr. 127 din 25.03.2022
a avut loc deschiderea anului de pregdtire continud a personalului S.P.C.P. Bihor. In acest sens s-a
intocmit planul de pregatire continud, planul de educatie fizica si s-a Intocmit tabelul nominal cu
repartizarea personalului din subordine pe grupe de varsta.

In data de 09.02.2022 seful serviciului comisar sef de politie Varga Claudia, a participat la
prezentarea bilantului activitatilor desfasurate de Directia Generala de Pasapoarte si serviciile publice
comunitare de pasapoarte in anul 2021, in sistem de videoconferinta la sediul Institutiei Prefectului -
Judetul Bihor.

Toate cadrele serviciului si-au desfasurat activitatea respectand prevederile Legii nr. 248/2005,
a Normelor Metodologice de aplicare a acesteia, a celorlalte ordine si dispozitii ale Directiei Generale
de Pasapoarte si ale Institutiei Prefectului.

Pe linie disciplinara, nu a fost inregistrata nicio reclamatie impotriva personalului serviciului.
In aceastd perioadd nu s-au inregistrat evenimente negative si nu a fost sanctionat nici un cadru.

IV.1.4. ACTIVITATI ORGANIZATORICE

In baza Graficului privind activititile de control desfasurate in cadrul S.P.C.P. Bihor in anul 2022,
s-au efectuat controale cu privire la conduita cadrelor la ghiseul de preluari si la ghiseul de informatii
si eliberari si respectarea normelor metodologice privind prelucrarea cererilor, la modul de aplicare a
sanctiunilor contraventionale, pe linie de gestiune si cu privire la activitatile desfasurate pe linie de
restrictii, la activitatile desfasurate pe linie de pregatire profesionala si pe linie de validare-arhiva.
Totodata, s-au efectuat controale privind situatia pasapoartelor emise si neinmanate titularilor precum
si pe intreaga activitate pe linie de contraventii. In urma controalelor efectuate nu s-au constatat

nereguli sau alte aspecte negative.



La fiecare sfarsit de luna s-a realizat inventarierea lunara a blanchetelor de pasapoarte
temporare utilizate si a celor ramase in stoc, s-au intocmit de catre gestionar documentele specifice
activitatii sale si s-a Tnaintat Institutiei Prefectului jud. Bihor si catre D.G.P. ex. nr. 2 al avizelor de
receptie marfa.

In calitate de responsabil cu protectia muncii si prevenirea si stingerea incendiilor, cms. sef
Petrut Corina a efectuat semestrial instructajul pe linia protectia muncii si P.S.I,, in acest sens fiind
completate fisele individuale de protectia muncii la sfarsitul fiecarui instructaj.

Toate cadrele s-au implicat in realizarea atributiilor de serviciu, fapt ce ne-a permis sa respectam
timpii de solutionare a cererilor si sa menfinem imaginea pozitiva in randul cetatenilor.

Cu privire la neajunsurile si dificultdtile intdmpinate de cadre in acest an, serviciul nostru nu s-
a confruntat cu lipsuri materiale sau alte dificultiti. In toate actiunile noastre am beneficiat de sprijinul
prompt al Institutiei Prefectului si D.G.P., care au reusit sa ne achite la timp drepturile salariale si sa ne
asigure materialele logistice necesare desfasurarii In bune conditii a activitatilor zilnice.

Astfel, s-a primit hartie xerox, tonere pentru copiatoarele si imprimantele serviciului, registre,
condici si borderouri, pixuri, dosare si plicuri pentru activitatile de secretariat si materiale consumabile
(detergenti, detartrant, sdpun) pentru intretinerea curateniei.

IV.1.5. ACTIVITATEA SPECIFICA
Pe linie informatica in anul 2022, au fost desfasurate urmatoarele activitati :

A. Activitati generale specifice
- Inlocuirea unor statii de lucru uzate moral si fizic cu statii noi, instalarea softului I.D.LS. pus la
dispozitie de D.G.P. si introducerea statiilor in domeniul passport ;
- Inlocuirea echipamentelor de comunicatii uzate moral cu altele noi puse la dispozitie de D.G.P.;
- Instalarea a 5 imprimante multifunctionale marca Brother DCP L6600DW ;
- Intocmirea inventarierilor lunare si a bilantului trimestrial.
- Rezolvarea la termen a lucrarilor repartizate compartimentului informatic;
- Instalarea de noi certificate pe toate statiile de lucru;
- Actaulizarea softului antivirus pe toate statiile de lucru din IDIS .

B. Activitati zilnice
- Verificarea portalului: ,omega-ad-02/public_spceeps”, descarcarea de informatii noi si predarea la
secretariat pentru inregistrare;

- Verificarea, descarcarea si raspuns - unde a fost cazul - pentru posta electronica (e-mail), din adresele:

e pasapoartebihor@yahoo.com
e pasapoarte@prefecturabihor.ro

e pasapoarte-bh@mai.gov.ro

- Actualizarea corespondentei serviciului, prin aplicatia IDIS;

- Verificari in bazele de date IDIS si DEPABD;


mailto:pasapoartebihor@yahoo.com
mailto:pasapoarte@prefecturabihor.ro

- Intocmirea si transmiterea la Directia Generald de Pasapoarte a situatiei zilnice.

C. Activitati de administrare retea
- Reactualizarea arhitecturii IT si a listei cu utilizatori;
- Solicitarea resetarii parolei pentru aplicatia IDIS in cazul utilizatorilor care si-au uitat parola;
- Solicitarea resetarii parolei pentru DEPABD in cazul utilizatorilor care si-au uitat parola;
- Asistenta tehnica de specialitate, permanent pentru ghiseele de preluare si eliberare, respectiv pentru
statiile de tiparire pasapoarte simple temporare;
- Rezolvarea problemelor de administrare refea, prin asistenta de specialitate, solicitare de noi conturi
de logon sau modificarea acestora;
- Intocmirea adreselor in cazul incidentelor de exploatare in baza de date IDIS, expedierea citre DGP
(email) si urmarirea rezolvarii acestora;
- Scanadri antivirus pe toate sistemele de calcul, update automat in SIC Retea .

D. Activitati de intretinere si service
- Intretinerea periodici efectuati de reprezentantii S&T Romania pentru aparatura de personalizare
pasapoarte simple temporare, inclusiv interventii la solicitarea noastra;
- Inlocuirea cartuselor de toner si cerneald pentru multifunctionalele Brother 8085, Lexmark XM3250,
HP Laser]et Pro MFP M426fdn si pentru imprimantele Epson M2300, Trigenion C3000 M2;

Cadrele compartimentului Restrictii din cadrul S.P.C.P. Bihor au desfasurat in anul 2022
urmatoarele activitati specifice acestuia, dupa cum urmeaza:

e au efectuat verificari in sistemul informatic IDIS si ESPAS, precum si in baza nationala de
evidenta a persoanelor - DEPABD;

e au intreprins masuri si operat in sistemul informatic IDIS solutiile dispuse de autoritatile in
drept (instante de judecata, parchete, DIICOT, DNA, Serviciul de Probatiune, IGPR);

e au intreprins masuri in teren in vederea ridicarii pasapoartelor valabile ale persoanelor carora
li s-a suspendat exercitarea dreptului la libera circulatie;

e aucomunicat masurile intreprinse autoritatilor care au dispus suspendarea exercitarii dreptului
la libera circulatie;

e au transmis zilnic, online, la D.G.P., situatia activitatilor desfasurate in ziua precedents;

e auinstiintat familiile care au avut apartinatori decedati, accidentati, retinuti sau arestati pentru
diferite cauze in afara tarii.

In perioada analizata s-a instituit masura suspendairii dreptului la libera circulatie pentru toate
persoanele domiciliate In raza de competent3, fiind implementat in IDIS simbolul ” I ” activ pentru un
numadr de 519 persoane, din care au mai ramas active un numar de 307 mentiuni, si au fost inactivate
un numar de 212 mentiuni.

Din totalul mentiunilor 246 comunicari se refereau la instituirea masurilor preventive

prevazute de C.P.P., 9 comunicari se refereau la amanarea aplicarii pedepsei/suspendarea executarii



pedepsei sub supraveghere/amanarea executdrii pedepsei/ intreruperea executarii pedepsei/liberare
conditionatd, 181 comunicari contineau mandate de executare a pedepsei inchisorii emise pentru

diferite fapte penale, 7 comunicari privind persoane internate intr-un centru educativ/detentie, 1

comunicare privind alte masuri prevazute de C.P./C.P.P., iar 75 comunicari, primite de la .G.P.R,,
confineau ordinele de dare in urmadrire generald/revocare a urmaririi generale.

Lucratorii din cadrul Compartimentului Restrictii au intreprins un numar de 32 demersuri in

vederea retragerii pasapoartelor valabile, au fost retrase un numar de 23 pasapoarte valabile si au fost

intocmite 9 procese verbale de absenta de la domiciliu.

In perioada analizati au fost descoperite 4 infractiuni sivarsite la regimul pasapoartelor,
respectiv infractiuni privind fals, uz de fals si substituire de persoang, iar 1 persoana datad in urmarire
generala a fost predata organelor de politie abilitate.

De asemenea personalul Compartimentului Restrictii a primit in intervalul de timp analizat, de
la misiunile diplomatice si oficiile consulare ale Romaniei din strainatate, un numar de 152 comunicari
privind cetatenii romani implicati in diferite evenimente in afara granitelor tarii. Au fost intreprinse

masuri de indentificare si anuntare a familiilor, precum si operarea in sistemul informatic a mentiunilor

necesare, pentru un numar de 110 persoane arestate, 5 persoane internate, 1 persoanad expulzata
si 36 persoane decedate.

A fost Tnaintatd lunar Macheta de evidentd si raportare a activitdtilor de formare in domeniul

Schengen si Raportarea privind situatia concediilor, invoirilor pldtite si a absentelor nejustificate.
In anul 2022 s-au intocmit 421 procese - verbale de contraventie, in valoare de 14.846 lei,

pentru savarsirea de contraventii la regimul juridic al pasapoartelor prevazute de art. 46 lit i’ si art. 46
lit ‘n’ din Legea nr. 248/2005.

Referitor la adeverintele privind limitarea exercitarii dreptului la libera circulatie in strainatate
/ istoric pasapoarte, au fost preluate un numar de 426 cereri.

Pe linie de secretariat, au fost Inregistrate 5.908 lucrari in registrul de evidenta a
corespondentei ordinare si au fost emise 380 numere pentru lucrari secret de serviciu.

De mentionat ca in registrul de evidenta a petitiilor au fost inregistrate 120 lucrari, iar in
registrul de evidenta a corespondentei privind liberul acces la informatiile de interes public (Legea nr.
544 /2001) nu au fost inregistrate lucrari.

Situatia operativa pe anul 2022, comparativ cu anul precedent, se prezinta astfel:

2021 2022
Total cereri primite la ghiseu 30.403 49.873 1
din care:
- pasapoarte electronice cu cerere In tara 27.279 46.659 T
- pasapoarte temporare 3.124 3.214 1




- refuzate, din care: 20 32 1T
cereri pasaport electronic 19 30 1
cereri pasaport temporar 1 2 1

Total cereri solutionate 34.187 53.448 1
din care:

- cereri preluate la ghiseu 26.227 44.414 T

- cereri preluate de la MDOC 7.170 7.139 J

- cereri preluate de la alte SPCP 790 1.895 1

Total pasapoarte personalizate 30.324 48.612 1

din care:

- pasapoarte temporare, din care: 3.112 3.198 1

-C.RD.S. 27 15 1

- pasapoarte electronice, din care: 27.212 44.830 1

-C.RD.S. 574 569 4

- pasapoarte anulate 16.214 23.078 1

- pasapoarte pierdute/furat/deteriorat 5.421 4.095 4

- pasapoarte anulate, motiv deces 3 4 1

- pasapoarte anulate, motiv renuntare cetdfenie 6 6

- mentiuni restrictive (I, R, S,M) 3.161 2.715 J

- infractiuni constatate 1 8 T

- persoane sanctionate 267 421 1

- sanctiuni aplicate (valoare - RON) 10.004 14.846 1

- dovezi interdictie (adeverinte) 354 426 1

- pasapoarte livrate prin curier 1.675 2.688 1

IV.1.6. MASURI PROPUSE iN VEDEREA EFICIENTIZARII ACTIVITATII SERVICIULUI IN 2023

1. Intrunirea comisiei de selectionare, in vederea analizarii documentelor ce contin informatii

clasificate si neclasificate care vor fi arhivate.

Termen: 31.03.2023 Executad:comisia de selectionare Raspunde: Sef serviciu

2. Perfectionarea pregatirii profesionale a tuturor cadrelor serviciului.

Termen: permanent

Executa: cadrele serviciului

Raspunde: Sef serviciu

3. Continuarea activitatii de scanare a mapelor personale.




Termen: permanent  Executa: cadrele serviciului Raspunde: Sef serviciu

IV.2. SERVICIUL PUBLIC COMUNITAR REGIM PERMISE DE CONDUCERE SI INMATRICULARE
A VEHICULELOR

Serviciul Public Comunitar Regim Permise de Conducere si Inmatriculare a Vehiculelor Bihor,
este structura specializata care asigura la nivelul judetului Bihor solutionarea cererilor cetatenilor in
domeniul inmatriculdrii/radierii ori autorizarii provizorii pentru circulatie a vehiculelor rutiere, a
regimului permiselor de conducere ori a examinarii persoanelor pentru obtinerea permisului de

conducere si tine evidenta vehiculelor inmatriculate ori a posesorilor de permise de conducere

IV.2.1. COMPARTIMENTUL INMATRICULARI SI EVIDENTA VEHICULELOR RUTIERE

In cursul anului 2022 activititile desfisurate pe linia inmatriculirii si radierii vehiculelor a
cunoscut o crestere a solicitarilor de Inmatriculare adresate serviciului, datorita relaxarii masurilor
generate de evolutia pandemiei COVID 19 si masurior de eficientizare a activitatii serviciului.

Pe parcursul anului 2022, lucritorii Compartimentului Inmatriculari si Evidenta Vehiculelor
Rutiere au operat in Registrul Judetean de evidenta a vehiculelor rutiere un numar de 48463
inmatriculari vehicule, 20587 radieri din circulatie a vehiculelor si au fost eliberate un numar de 15435
autorizatii si numere provizorii, astfel incat la data de 31.12.2022, parcul de autovehicule la nivelul
judetului cuprinde 303423 vehicule.

Termenele de programare a cetatenilor pentru diferite solicitari pe linia inmatricularii si radierii
vehiculelor rutiere, la data de 05.01.2023, se prezinta astfel :

- Inmatricularea si transcrierea vehiculelor rutiere - 2 zile ;

- radierea vehiculelor rutiere , preschimbare si duplicate certificate de Inmatriculare - 1 zi.

- autorizarea pentru circulatia provizorie a vehiculelor rutiere - 1 zi

Activitatea desfisuratd de personalul Compartimentului Inmatriculiri si Evidenta Vehiculelor

Rutiere in anul 2022 comparativ cu anul 2021 se prezinta astfel:

Nr. | Activitatea in anul 2022 in anul 2021 Diferente +/-
crt.
1. Autorizatii probe 8 14 -6
2. Radieri din circulatie 20.587 37.051 -16.464
3. Certificate de inmatriculare | 48.463 50.274 -1.811
emise
4. Inmatriculari vehicule 48169 46.625 +1.544
5. Autorizatii provizorii emise 15.435 20.353 -4.918
6. Total parc auto 303.243 294.736 +8.507




De asemenea, in cursul anului 2022, lucritorii Compartimentului Inmatriculiri si Evidenta
Vehiculelor Rutiere au rebutat un numar de 80 certificate de inmatriculare, inregistrandu-se un procent
de 1.65 %o acesta fiind sub limita de 5%o si un numar de 3 autorizatii provizorii, inregistrandu-se un
procent de 0,21 %o.

Situatia comparativa a rebuturilor certificatelor de inmatriculare si a autorizatiilor provizorii
rezultate din activitatea Compartimentului Inmatriculiri si Evidenta Vehiculelor Rutiere in anul 2022

comparativ cu anul 2021 se prezinta astfel:

Nr. | Activitatea in anul 2022 in anul 2021 Diferente +/-
crt.

1. Certificate de inmatriculare 80 197 -117

2. Autorizatii provizorii 3 13 -10

Situatia operativa pe linia examinarii persoanelor pentru obtinerea permisului de conducere a
determinat desemnarea zilnici a unor lucratori din cadrul Compartimentului Inmatriculiri si Evidenta
Vehiculelor Rutiere in comisiile zilnice de examinare auto, situatie care a impus repartizarea agentilor
casieri ai Directiei Generale Permise de Conducere si Inmatriculdri si desfisoare activititi de
inmatriculare si radiere a vehiculelor rutiere in cadrul ghiseelor de deservire a publicului aflate la

nivelul serviciului.

IV.2.2. COMPARTIMENTUL REGIM PERMISE DE CONDUCERE SI EXAMINARI

Activitatile pe linia regimului permise de conducere si a examindrii persoanelor In vederea
obtinerii permisului de conducere desfasurate la nivelul Serviciului Public Comunitar Regim Permise
de Conducere si Inmatriculare a Vehiculelor Bihor anul 2022 au fost marcate de pensionarea unui agent
examinator incepand cu data de 03.01.2022, mutarea la [.P.]. Bihor a unui agent examinator, delegarea
unui numar de 9 politisti examinatori la S.P.C.R.P.C.1.V. Suceava, pentru o perioada de cate o saptamana,
repectiv un politist examinator pentru o perioada de 2 saptamani.

Totodata un politist examinator s-a aflat in concediu de crestere a copilului pentru o perioada de
30 zile, iar alti doi au beneficiat de 20 de zile lucratoare libere ca urmare a nasterii copilului.Un lucrator
al serviciului se afla in concediu de crestere a copilului pentru o perioada de 3 luni fapt care a impus un
efort sustinut din partea lucratorilor serviciului pentru asigurarea unui grad ridicat de operativitate si
calitate a serviciului public oferit cetatenilor.

In cursul anului 2022 am realizat monitorizarea atenti a modului de derulare a activititilor de
relatii cu public urmarindu-se rezolvarea cererilor cetatenilor referitoare la activitatea regim permise
de conducere ori examinare auto, in mod operativ, fara aglomeratii de persoane la ghiseele biroului si

eliberare a dovezilor de circulatie In termen de 2 ore de la depunerea documentelor.



In cursul anului 2022 personalul desemnat la nivelul serviciului a verificat si preluat un numar
de 650 dosare de preschimbare a permiselor de conducere straine cu documente similar romanesti, iar
alte 35 dosare fiind in curs de verificare pe langa autoritatile emitente ale permiselor de conducere, in
toate cazurile fiind aplicata strict procedura reglementata de 0.M.A.I. 163/2011 privind preschimbarea
permiselor straine cu documente similare romanesti, modificat prin 0.M.A.I. 149/03.10.2014.

Termenele de programare a cetatenilor pentru diferite solicitari adresate serviciului pe linia
regimului permiselor de conducere si a examindrii personanelor In vederea obtinerii permisului de
conducere (la data de 05.01.2023), se prezinta astfel :

- preschimbare permise de conducere: 2 zile;

- Inergistrare dosar examinare In vederea obtinerii permisului de conducere : 2 zile;

- examinare proba practica categoriile B1, B, BE - 24 zile ;

- examinare proba practica categoriile C, CE, Tr - 20 zile;

- examinare proba practica categoria D -5 zi.

Precizam ca activitatea de examinare la proba practica in vederea obtinerii permisului de
conducere a fost suspendatda pe perioada sarbatorilor de iarna, respsctiv in intervalul de timp
19.12.2022 - 06.01.2023, urmand a fi reluata incepand cu data de 09.01.2023. Deasemenea, in cursul
anului 2022 din totalul de 16 lucratori examinatori auto, 14 au fost atestati pentru categoriile A, B, C,
CE, D, DE, 2 urmand a fi atestati la categoriile C,CE, D, DE iar 1 pentru categoria B. Totodatd in urma
colaborarii cu O.T.L. Oradea am reusit inscrierea la cursul pentru obtinerea categoriei Tv a unui numar
de 3 lucratori din cadrul serviciului care dupa obtinerea categoriei Tv urmeaya a fi propusi pentru
atestare la aceasta categorie.

In ceea ce priveste situatia principalelor activititi desfisurate de citre lucratorii

compartimentului in anul 2022, comparativ cu anul 2021,se prezinta astfel:

Nr. | Activitatea inanul 2022 |inanul 2021 | Diferente +/-
crt.
1. Persoane programare 23.706 27.742 -4.032
2. Candidati examinati 41.732 46.640 -4908
3. Candidati examinati la proba teoretica | 19.343 20.015 -672
4. Candidati examinati la proba practica | 22.389 26.625 -4.236
5. Candidati admisi la proba practica 8.283 10.048 -1.765
6. Permise de conducere emise 37.120 29.461 +7659
7. Permise de conducere straine | 650 767 -117
preschimbate
8. Total posesori permise de conducere | 256.241 250.864 +5377




0. Procentaj de promovabilitate 40.34% 42.44% -2,1%

De asemenea, In cursul anului 2022 lucratorii Compartimentului Permise de Conducere si
Examinari au rebutat un numar de 48 de permise de conducere inregistrandu-se un procent de 1,29 %o,
acesta fiind sub limita de 5 %o.

Situatia comparativda a rebuturilor permiselor de conducere rezultate din activitatea
Compartimentului Regim Permise de Conducere si Examinari in anul 2022 comparativ cu anul 2021 se

prezinta astfel:

Nr. | Activitatea in anul 2022 inanul 2021 | Diferente +/-
crt.
1. Permise de conducere 48 50 -2

1V.2.3. COMPARTIMENTUL INFORMATIC

La nivelul Compartimentului Informatic, personalul aferent a monitorizat In permanenta
functionarea tehnicii de calcul aflata in dotarea serviciului si au intervenit cu operativitate, la nevoie,
pentru remedierea deficientelor intervenite.

Volumul mare de solicitari gestionate la nivelul Serviciului Public Comunitar Regim Permise de
Conducere si Inmatriculare a Vehiculelor Bihor a impus instruirea personalului contractual aflat la
dispozitia Compartimentului Informatic cu privire la activitatea de inmatriculare si radiere vehicule,
fiind desemnati sa desfasoare activitati de preluare documente inmatriculare sau radiere ori
preschimbare a permiselor de conducere romanesti sau straine in ghiseele Compartimentului
Inmatriculdri si Evidenta vehiculelor Rutiere.

1V.2.4. ATELIERUL DE CONFECTIONAT NUMERE DE INMATRICULARE

Relatia cu atelierul de confectionat placi cu numere de inmatriculare se desfasoara in conditii
normale, personalul atelierului reusind sa asigure cu operativitate necesarul cu numere de
inmatriculare al serviciului, pe baza comenzilor de lucru transmise de gestionar si astfel eliberarea
acestora catre solicitanti in termenul stabilit.

De asemenea, avand in vedere volumul mare de solicitari adresate serviciului pe linia
inmatricularii/radierii si autorizarii pentru circulatie provizorie a vehiculelor rutiere, agentii/casierii
din cadrul Atelierului de Confectionat Numere de Inmatriculare Bihor au fost insircinati sa desfisoare
activitati de preluare documente in ghiseele serviciului.

1V.2.5. ACTIVITATEA DE MANAGEMENT SI RESURSE UMANE

In prima parte a perioadei evaluate au fost luate misurile necesare intocmirii documentelor
specifice de organizare a activitatilor serviciului si de pregatire profesionala a lucratorilor.

Sarcinile trasate fac referire la modul de desfasurare a activitatii de preluare a documentelor de

inmatriculare, radiere, autorizare provizorie ori regim permise de conducere si examinare auto,



pregatirea individuala si colectiva a personalului, activitati specifice de contorl intern, gestionarea
corespondentei adresate serviciului si primirea in audienta a cetatenilor.

Sarcinile stipulate In planurile de activitati trimestriale au fost transpuse prin grija sefilor de
compartimente, in notele de sarcini lunare ale compartimentelor, fiind detaliate/ adaptate la specificul
fiecarei structuri si urmarite pentru indeplinirea obiectivelor.

Activitatile derulate la nivelul celor doua compartimente au fost analizate lunar de catre sefii de
compartimente, iar concluziile rezultate au fost prezentate in cadrul sedintelor organizate cu intreg
efectivul serviciului.

In vederea monitorizirii permanente a modului de indeplinire a sarcinilor stabilite si de
respectare a prevederilor legale specifice, au fost luate masuri de intocmire a Graficului de Control al
Serviciului Public Comunitar Regim Permise de Conducere si Inmatriculare a Vehiculelor Bihor nr.
65003/03.01.2022 prin intermediul careia s-au trasat sarcini lunare sefilor de compartimente
referitoare la executarea de controale asupra activitatilor desfasurate la nivelul celor doua
compartimente.

Astfel pe parcursul perioadei evaluate, seful serviciului si sefii celor doua compartimente au
efectuate un numar de 18 controale inopinate sau planificate prin graficul activitatilor de control
efectuate la niveul Serviciului Public Comunitar Regim Permise de Conducere si Inmatriculare a
Vehiculelor Bihor nr. 65003/03.01.2022, asupra activitatii profesionale desfasurate de catre lucratorii
serviciului, concluziile si masurile dispuse fiind aduse la cunostinta lucratorilor In vederea aducerii la
indeplinire a acestora.

Pregitirea profesionald a personalului SPCRPCIV Bihor se realizeazi in conformitate cu tematica
stabilitd In Planul anual de pregatire profesionala nr. 65763/24.02.2021, respectiv nr.
66132/15.03.2022, intocmite de catre seful serviciului, dupa evaluarea necesarului de pregatire a
cadrelor serviciului si aprobate de prefect. Pentru fiecare tema cuprinsa in planurile anuale de pregatire
profesionala au fost Intocmite materiale de informare si documentare, care au fost prelucrate cu
personalul serviciului, lunar, dupa cum reiese din caietele de pregatire profesionala si fisele de pregatire
individuala.

De asemenea, in cadrul activitatilor de pregatire continug, ofiterul desemnat a efectuat
instructajul lucratorilor serviciului cu privire la cunoasterea si respectarea normelor de protectie a
muncii si prevenire ori stingere a incendiilor, pe baza temelor specifice, stipulate in planurile anuale
intocmite in acest sens.

In perioada evaluat3, la nivelul serviciului a fost organizati o intalnire cu reprezenzantii, DGA
Bihor, ocazie cu care au fost dezbatute diferite aspecte privind protectia cadrelor serviciului impotriva
coruptiei si au fost prezentate mai multe cazuri de coruptie inregistrate in tara in randul personalului

serviciilor publice comunitare regim permise de conducere si inmatriculare a vehiculelor.



In aceastd perioadi la nivelul judetului Bihor in cadrul Comisiei de Siguranti a Circulatiei
Rutiere, au fost organizate o intalnire de lucru in componenta stabilita, ocazie cu care au fost dezbatute
aspecte privind examinarea persoanelor pentru obfinerea permisului de conducere si prevenirea
coruptiei pe aceasta linie.

In baza dispozitiei de linie a DGPCI, in cursul lunii ianuarie va fi organizati activitatea de
reatestare a lucratorilor serviciului care desfasoara activitati de examinare a persoanelor pentru
obtinerea permisului de conducere, iar rezultatele obtinute in urma sustinerii probei teoretice si
practice ale acestei activitati vor fi comunicate impreuna cu documentele aferente Directiei Generale
Permise de Conducere si Inmatriculari.

De asemenea, in cursul lunii ianuarie vor fi luate masuri de evaluare a activitatii profesionale a
lucratorilor serviciului pe anul 2022, calificativele acordate urmand a fi aprobate de catre dl. Prefect
Tiplea Dumitru, iar fisele de evaluare sa fie inaintate catre Directia Generala Permise de Conducere si
Inmatriculari.

In ceea ce priveste activitatea de arhivare a documentelor produse in anul 2022 la nivelul
S.P.C.R.P.C.LV. Bihor, rezulta ca, prin efortul lucratorilor serviciului acestea au fost pregatite, legate,
inregistrate si depozitate in spatiul special destinat acestui scop la nivelul serviciului.

1V.2.6. ACTIVITATEA DE SECRETARIAT SI PRIMIRE iN AUDIENTA A CETATENILOR

In ceea ce priveste activitatea de solutionare a petitiilor s-a constatat ci pe perioada evaluat3, la
nivelul serviciului au fost inregistrate 4 petitii, din care niciuna nu s-a confirmat, fiind solutionate cu
respectarea OG 27/2002, privind reglementarea activitatii de solutionare a petitiilor, cu modificarile si
completdrile ulterioare.

In urma analizirii activititilor de relatii cu publicul ale serviciului rezultd faptul ci au fost
primite In audientd, un numar de 1.478 cetateni care au solicitat sprijin in solutionarea unor probleme
privind domeniul Inmatriculdrii/radierii/autorizarii provizorii pentru circulatie a vehiculelor ori
diferite aspecte referitoare la regimul permiselor de conducere si examinare auto.

Sub aspectul activitatilor de secretariat, personalul serviciului a reusit verificarea si inaintarea
raspunsurilor la un numar de 4.623 solicitari ale unitatilor Ministerului Administratiei si Internelor,
Instantelor Judecatoresti ori a altor structuri din cadrul sistemului de siguranta nationala, o solicitare
la Legea 544 /2001 privind liberul acces la informatiile de interes public si nicio solicitare reglementata
de legea privind protectia datelor cu caracter personal

In urma analizei comparative a activititii pe linie de secretariat si de primire a cetitenilor in

audientd, desfasurate In anul 2022, comparativ cu anul 2021, au rezultate urmatoarele:

Nr. Categorie corespondenta in anul 2022 in anul 2021 Diferente
crt. +/-
1. Petitii 4 6 -2

2. M.AL 4623 4341 +282




3. Legea 677 - - -

4. Legea 544 1 2 -1

5. Persoane primite In audienta 1478 500 +978

Cu toate eforturile depuse de-a lungul perioadei analizate, pentru asigurarea functionarii
operative a activitatii serviciului, au fost identificate urmatoarele neajunsuri:
- mentinerea numarului documentelor rebutate rezultate din activitatea de emitere a certificatelor de
inmatriculare sunt sub limita admisa de 5 buc %o, stabilita prin protocolul Directiei Regim Permise de
Conducere si Inmatriculare a Vehiculelor nr. 103887 - A.P.P.S. nr. 615/18.01.2006.
- se constata o atitudine de superficialitate si dezinteres din partea lucratorilor in ceea ce priveste
insusirea prevederilor legale ori metodologiei de lucru pe calea studiului individual, in special pe
parcursul timpului liber.
In vederea remedierii neajunsurilor constatate la nivelul serviciului se impune adoptarea urmatoarelor
masuri:
- finalizarea activitatii de evaluare a personalului serviciului pe anul 2022, aprobarea calificativelor
anuale si comunicarea fiselor de evaluare a activititilor lucratorilor citre DGPCI.
Termen: 31.01.2023
Executi: Seful Serviciului Public Comunitar Regim Permise de Conducere si Inmatriculare a Vehiculelor
Bihor sau Inlocuitorul la comanda serviciului
- stabilirea necesarului de pregatire a personalului serviciului pe anul 2023 in vederea elaborarii
planului de pregatire profesionala.
Termen: 01.03.2023
Executi: Seful Serviciului Public Comunitar Regim Permise de Conducere si Inmatriculare a Vehiculelor
Bihor sau Inlocuitorul la comanda serviciului
- intensificarea activitatii de control si in special de control inopinat asupra modului de indeplinire a
sarcinilor de catre personalul serviciului, respectarea prevederilor legale si prezentarea concluziilor
personalului din subordine.
Termen: lunar
Executi: Seful Serviciului Public Comunitar Regim Permise de Conducere si Inmatriculare a Vehiculelor
Bihor sau Inlocuitorul la comanda serviciului
- monitorizarea si analiza lunara a rebuturilor certificatelor de inmatriculare si stabilirea masurilor de
reducere a numarului de rebuturi sub pragul de 5 %o.
Termen: lunar
Executa: Seful compartimentului sau persoana desemnata prin D.Z.U.
- monitorizarea termenelor de programare a cetatenilor pentru diferite servicii oferite de S.P.C.R.P.C.L.V

Bihor si adoptarea masurilor necesare pentru prevenirea decalarii acestora.



Termen: lunar
Executi: Seful Serviciului Public Comunitar Regim Permise de Conducere si Inmatriculare a Vehiculelor

Bihor sau Inlocuitorul l1a comanda serviciului.

V. COOPERAREA INTERINSTITUTIONALA SI RELATII INTERNATIONALE

e Protocoale, colaborari pe plan intern

Protocol de colaborare pentru implementarea Proiectului "AIM 5- Actiuni de integrare a
migrantilor”, finantat prin Programul National - Fondul Azil, Migratie si Integrare, in cadrul selectiei
de proiecte FAMI 22.02., Actiunea 10: Integrarea sociala a beneficiarilor unei forme de protectie si a
strainilor cu sedere legala in Romania. Liderul de proiect este Asociatia Ecumenica a Bisericilor din
Romania - AIDRom, iar parteneri: Institutia Prefectului Judetul Bihor, Asociatia "Filantropia” Oradea,
Institutia Prefectului Judetul Timis, Institutia Prefectului Judetul Caras-Severin, Institutia Prefectului
Judetul Arad. Continuarea proiectului a fost selectata spre finantare de Comisia de evaluare pentru
acordarea unei finantari nerambursabile, conform informarii transmise de Inspectoratul General
pentru Imigrari-Serviciul Implementare Proiecte nr. 65 234/09.12.2022.

e Protocoale, colaborari pe plan international

Conform Acordului de Parteneriat semnat intre Institutia Prefectului judetul Bihor, Inspectoratul
de Politie Judetean Bihor, Inspectoratul Teritorial al Politiei de Frontiera Oradea si Capitania de Politie
a judetului Hajdu-Bihar (Ungaria) in vederea implementarii proiectului ROHU 183 - SAFE BORDER
SAFER LIFE, proiect finalizat in cursul anului 2020, finantat in cadrul Programului INTERREG VA
Romania Ungaria, proiectul este 1n faza de post-implementare. Conform contractului de finantare 150
471/14.12.2018 semnat intre Ministerul Dezvoltarii Regionale si Administratiei Publice si Institutia
Prefectului judetul Bihor, au fost desfasurate activitati care au mentinut rezultatele atinse in cadrul
proiectului. Preocuparea pentru managementul migratiei la frontiera romano-ungara a fost mentinuta
in perioada de post-implementare a proiectului, In data de 22 august 2022, la info-point pe migratie din
cadrul Institutiei Prefectului judetul Bihor avand loc seminarul de informare si Impartasire a bunelor
practici in perioada de post implementare a proiectului cuprinsa in intervalul 1 septembrie 2021-31
august 2022 (aferente anului 2 de implementare a proiectului). De asemenea, rezultatele proiectului
ROHU 183 au fost diseminate In cadrul Intalnirilor prilejuite de implementarea proiectului "AIM5 -
Actiuni de integrare a migrantilor in Regiunea 5, In cadrul grupurilor de lucru constituite in vederea
dezbaterii si gestionarii problemelor legate de integrarea migrantilor in societate. Rezultatele
proiectului (spatiile renovate, instrumentele de comunicare dezvoltate, diagnoza privind migratia, etc.)
au fost mentinute, conform prevedrilor contractuale.

RELATII INTERNATIONALE

Activitatea de relatii internationale desfasurata in cadrul Institutiei Prefectului judetul Bihor

este reglementata de Ordinul Ministrului Afacerilor Interne nr. 143 din 6 noiembrie 2015 privind



activitatile de relatii internationale si de afaceri europene la nivelul Ministerului Afacerilor Interne, cu
modificirile si completirile aduse prin OMAI nr. 20/2016. In anul 2022, activitatea de relatii
internationale a fost coordonata de Cancelaria Prefectului, Compartimentul Afaceri Europene,
Absorbtie Fonduri Europene si Relatii Internationale sustinand activitatea de relatii internationale
desfasurata in cadrul Institutiei Prefectului judetul Bihor prin intocmirea documentatiei necesare
pentru solicitarea avizelor obligatorii necesare intrevederilor cu partenerii externi, formulate catre
Directia Generala Afaceri Europene, Schengen si Relatii Internationale, elaborarea rapoartelor de
activitate aferente activitatii de relatii internationale si activitati de consiliere. Dat fiind ca activitatea
de relatii internationale reprezinta o coordonata importanta de exprimare a rolului prefectului de
reprezentant al Guvernului In teritoriu si creeaza cadrul necesar pentru stabilirea unor canale de
colaborare cu reprezentantii altor state, Directia Generala Afaceri Europene, Schengen si Relatii
Internationale a sustinut activitatea de relatii internationale pe tot parcusul anului 2022.

Astfel, in cursul anului 2022, in cadrul Institutiei Prefectului judetul Bihor au avut loc
urmatoarele activitati de relatii internationale:

Ca urmare a invitatiei adesate de Uniunea Democratica a Slovacilor si Cehilor din Romania -
Filiala Zonala Bihor, inregistrata la Institutia Prefectului judetul Bihor cu nr. 8 900/14.09.2022, cu
avizul favorabil al DGAESRI nr. 883 425 S4 0G/15.09.2022 inregistrat la Institutia Prefectului judetul
Bihor cu nr. 8 957/15.09.2022, potrivit prevederilor OMAI nr. 143/2015 din 6 noiembrie 2015 privind
activitatile de relatii internationale si de afaceri europene la nivelul Ministerului Afacerilor Interne, cu
modificarile si completarile ulterioare, in data de 16 septembrie 2022, la sediul Institutiei Prefectului
judetul Bihor a avut loc intrevederea dintre domnul Dumitru Tiplea - Prefect al judetului Bihor si
Excelenta Sa, domnul Karol Mistrik - Ambasadorul Republicii Slovace in Romania.

Intrevederea s-a desfasurat in contextul marcarii Zilelor Culturii Slovace, eveniment organizat
de: Uniunea Democratica a Slovacilor si Cehilor din Romania, Departamentul pentru Slovacii din
Diaspora din cadrul Guvernului Slovaciei si Asociatia pentru Promovarea Turismului din Oradea si
Regiune, precum si Primaria Municipiului Oradea. Delegatia romana a fost alcatuita din domnul
Dumitru Tiplea, Prefect al judetului Bihor, domnul Ilie Bolojan, Presedinte al Consiliului Judetean Bihor,
domnul Adrian Merka, presedintele Uniunii Democratice a Slovacilor si Cehilor din Romania, doamna
Ligia Oala, directorul Cancelariei Prefectului. Discutiile au vizat importanta comunitatii slovace pentru
judetul Bihor si continuitatea bunelor relatii interetnice si intercomunitare existente, in contextul
apropierii finalului de mandat al Excelentei sale, domnul Karol Mistrik, Ambasadorul Slovaciei in
Romania.

Ca urmare a invitatiei adresate de Primaria Municipiului Oradea, inregistrata la Institutia
Prefectului judetul Bihor cu nr. 8 589/05.09.2022, domnul Dumitru Tiplea, Prefect al judetului Bihor a
participat la intrevederea cu Excelenta Sa, domnul Reuven Azar - Ambasadorul Israelului in Romania,

intrevedere care s-a desfasurat in data de 9 septembrie 2022 la sediul Primariei Municipiului Oradea si



la care au mai participat primarul municipiului Oradea, Florin Birta, respectiv city-managerul Mihai
Jurca.

Excelenta Sa a precizat la inceputul intrevederii ca exista un potential urias de colaborare intre
tara noastra si cea pe care o reprezinta ca demnitar, colaborare care se doreste si la nivelul municipiului
Oradea.

Intrevederea a oferit participantilor prilejul de a discuta aspecte de interes comun pentru
ambele parti, fiind aduse in discutie investitiile din ultimii ani care au avut loc in Oradea si planurile
municipalitatii de a produce energie regenerabila. Ambasadorul Israelului in Romania s-a aratat
interesat de resursele de energie de care dispune Oradea si judetul Bihor, manifestandu-si dorinta de a
inlesni colaborarea dintre autoritatile locale si companiile producatoare de energie verde.

Excelenta Sa a mentionat existenta unui interes crescut din partea investitorilor israelieni pentru
sectorul agricol. In acest moment, Israelul importd animale vii din tara noastrs, lucru care ar putea fi
interzis de catre propriul guvern din motive sanitare, astfel ca se ia in calcul deschiderea unor abatoare
si fabrici de procesare a cirnii in Romania. In replica, prefectul Dumitru Tiplea a prezentat avantajele
de care ar putea beneficia un investitor care alege sa isi deschida o afacere in zona de Vest a tarii.

»Avantajul nostru, al orasului si al judetului, fata de alte zone din tara, este faptul ca ne-am
preocupat sa punem la punct infrastructura de transport rutier si vom avea inclusiv un terminal cargo,
ceea ce inseamnd o mare oportunitate pentru cei care vor si investeasci aici. In plus, dispunem de o
retea de canale pentru irigatii ce insumeaza 2.985 de kilometri, care se afla in proces de reabilitare.

Important de mentionat este si faptul ca productia din Campia de Vest este aproape in fiecare an
dubla fata de cea din CaAmpia Romana", a mentionat prefectul judetului.

In incheiere, ambasadorului i-au fost adresate multumiri pentru suportul pe care expertii
israelieni il arata pentru sistemul medical local, mentionand digitalizarea acestuia ca fiind urmatorul
deziderat.

Potrivit prevederilor OMAI nr. 143 din 6 noiembrie 2015 privind activitatile de relatii
internationale si de afaceri europene la nivelul Ministerului Afacerilor Interne, cu modificarile si
completirile aduse prin OMAI nr. 20/2016, ca urmare a adresei Inaltului Comisariat ONU pentru
Refugiati, inregistrata la Institutia Prefectului judetul Bihor cu nr. 10 439/24.10.2022, a avizului
favorabil al DGAESRI nr. 88659954 /0G din 01.11.2022, in data de 1 noiembrie 2022, ora 12, la sediul
Institutiei Prefectului judetul Bihor a avut loc intrevederea dintre reprezentantii UNHCR Romania si
domnul Bothazy Nandor, Subprefect al judetului Bihor.

Delegatia UNHCR Romania, compusa din Snr. Field Coordinator UNHCR, Camelia Nitu-Fratila si
Snr. Program Assistant Elena Blanuta a fost primita de dl. Subprefect Bothazy Nandor si dna. Ligia Oala,
Director al Cancelariei Prefectului. Scopul delegatiei UNHCR a fost acela de a afla direct de la sursa
despre realitdtile cu care se confrunta toti actorii implicati in acordarea asistentei umanitare

refugiatilor proveniti din Ucraina - sub conducerea Institutiei Prefectului.



Intalnirea a oferit cadrul necesar pentru prezentarea demersurilor efectuate de citre Institutia
Prefectului, in coordonare cu institutiile si administratiile locale din Bihor, in acordarea asistentei
pentru refugiatii proveniti din Ucraina. Discutiile au vizat cartografierea actorilor implicati, tipurile de
asistenta oferite de la Inceputul crizei, precum si eforturile actuale de integrare a refugiatilor ucraineni
de pe raza judetului Bihor. Au fost punctate demersurile pe care prefectul Dumitru Tiplea le-a initiat
incepand cu data de 26 februarie 2022, printre care infiintarea Centrului de Asistenta Umanitara pentru
Refugiati Bihor in coordonare cu institutiile cu atributii in domeniu si societatea civilda, mobilizarea
primariilor pentru sprijinul refugiatilor si centralizarea donatiilor din partea cetatenilor si ONG-urilor
(4 tiruri cu donatii centralizate din judet pentru a pleca spre orasul Ivano- Frakivsk din Ucraina),
inventarierea spatiilor de cazare publice si private, activarea Planului Alb in spitalele din judetul Bihor,
coordonarea sprijinului oferit de institutiile din judetul Bihor, in calitate de judet suport pentru judetul
Satu Mare in vederea gestionarii fluxului de refugiati ucraineni, etc.

Demersul UNHCR vizeaza identificarea unor modalitati de cooperare si sustinere pe termen lung
in sprijinul cetatenilor care provin din zona de conflict din Ucraina.

VI. ACCESAREA FONDURILOR EUROPENE

Accesarea fondurilor europene reprezinta o prioritate pentru administratia publica din judetul
Bihor, aceasta realizandu-se, in 2022, in principal prin intermediul programelor operationale aferente
Cadrului Financiar Multianual 2014-2020, a Planului National de Redresare si Rezilienta (PNRR), a
Programului National de Dezvoltare Rurald, precum si a altor linii de finantare.

In anul 2022, Comisia Europeani a anuntat oficial aprobarea Acordului de Parteneriat cu
Romania pentru noul ciclu de finantare 2021-2027, toate programele primind aviz pozitiv din partea
Comisiei Europene. Astfel, autoritatile publice locale din judetul Bihor vor avea posibilitatea sa depuna
proiecte spre finantare si in cadrul urmatoarelor programe operationale: Programul Sanatate,
Programul de Incluziune si Demnitate Sociald, Programul Educatie si Ocupare, Programul Crestere
Inteligentd, Digitalizare si Instrumente Financiare, Programul Dezvoltare Durabila, Programul
Transport, Programul Asistenta Tehnica, Programul Tranzitie Justa, Programul Regional Nord-Vest,

Programul INTERREG VI-A Romania-Ungaria, Programul INTERREG Europe, Planul National Strategic
2023-2027, si altele.

VI.1. MONITORIZARE ABSORBTIE FONDURI EUROPENE

Portofoliul de proiecte al unitatilor administrativ-teritoriale din judetul Bihor, aferent ciclului
financiar 2014-2020, la data de 31.12.2021, a numadrat 343 de proiecte aflate In implementare sau
finalizate, In valoare totala de 2 780 851,34 mii lei, suma contractata fiind de 5,044 mii lei/cap de
locuitor. De asemenea, In cursul anului 2022, deschiderea liniilor de finantare aferente Planului
National de Redresare si Rezilienta a oferit ocazia depunerii unui numar important de solicitari de
finantare avand ca obiectiv investitii cruciale si reforme care sa duca la cresterea capacitatii de

rezilienta si redresare In urma pandemiei Covid. Astfel, unitatile administrativ-teritoriale au depus



proiecte in valoare de peste 67,4 milioane Euro, avand ca obiectiv eficientizarea energetica a cladirilor,
achizitia de noi tramvaie si statii de Incarcare pentru vehicule electrice, elaborarea Planului de
Amenajare Teritoriala a Judetului Bihor, etc.

Dezvoltarea infrastructurii reprezinta un obiectiv important, avind un impact semnificativ in
ceea ce priveste sustinerea dezvoltdrii economice a judetului Bihor. In acest sens, proiectul
~Extinderea si eficientizarea terminalului de pasageri nr. 1 al Aeroportului Oradea” in valoare
de 212.844.709,50 lei finantat prin Programul Operational Infrastructura Mare, precum si proiectul
"Electrificarea si reabilitarea liniei de cale ferata Cluj-Napoca-Oradea-Episcopia Bihor (166,7 km)”, in

valoare de 9,36 miliarde de RON, finantat prin PNRR, vor avea un rol determinant.

Programul National de Dezvoltare Rurala a finantat, in judetul Bihor, in perioada 2014-2020,
129 de proiecte ale unitatilor administrativ-teritoriale in valoare de 315 390 mii Ron. Acestea au avut
obiective diverse, printre care modernizarea infrastructurii, achizitia de utilaje sau pastrarea traditiilor,
fiind destinate mediului rural. Remarcabil este ca, actori publici si privati din judetul Bihor au depus, in
total In sesiunea alocata perioadei de tranzitie 2021 - 2022 un numar de peste 1 700 de cereri de
finantare, valoarea sprijinului public a cererilor de finantare fiind de 141 mil. Euro.

Programul de cooperare transfrontaliera INTERREG Romania Ungaria reprezintd, pentru judetul
Bihor, o sursa importanta de finantare a proiectelor administratiei publice locale, desfasurate in
colaborare cu parteneri ungari. Finantdrile din domeniul sanatatii, In special, au dus la dotarea cu
echipamente moderne si introducerea de noi practici in diagnosticul si tratamentul populatiei din zona
transfrontalier3. In cadrul ciclului financiar 2014-2020, pana la finalul anului 2022, un numar de 21 de
entitati publice din judetul Bihor au avut calitatea de lideri de proiect in cadrul unor proiecte finantate
prin Programul INTERREG VA Romania-Ungaria, cu bugete de aproape 25 milioane de euro.

In anul 2022, Institutia Prefectului judetul Bihor, prin Compartimentul afaceri europene,
absorbtia fondurilor europene si relatii internationale a continuat analiza ofertei de finantari europene
si nationale existente si care pot fi accesate de entitatile din judetul Bihor si a transmis unitatilor
administrativ-teritoriale si institutiilor publice eligibile informatii cu privire la acestea. In data de 22
februarie 2022, cu sprijinul Serviciului de Telecomunicatii Speciale, a avut loc, in format
videoconferinta, sesiunea de formare cu privire la masurile pregatitoare in vederea accesarii PNRR, in
special a finantdrii destinate eficientizarii energetice a cladirilor) la care au participat toate unitatile
administrativ-teritoriale din judetul Bihor. De asemenea, au fost transmise informari cu privire la:
finantari oferite prin Programul National de Redresare si Rezilienta - Componenta C15 Educatie
(pentru achizitia de microbuze electrice), apelul de proiecte "Sprijin la nivelul regiunii de dezvoltare
Nord-Vest pentru pregatirea de proiecte finantate din perioada de programare 2021-2027 pe domeniul
specializare inteligenta, Masura 4.1.2 -1 Microgranturi in suma fixa: destinate structurilor individuale

de tipul persoane fizice autorizate, intreprinderi individuale, forme asociative/cooperative, II. Masura



4.1.2 - 2 Granturi capital de lucru destinate IMM, granturi destinate eficientei energetice a
intreprinderilor si granturi pentru retehnologizare in valoare de 300 milioane euro, finantare
europeand pentru investitii In producerea de energie din surse regenerabile, , Programului Erasmus+,
Circulare UAT privind informatii utile privind finantari PNRR - Componenta 10 - Fondul Local, finantari
europene pentru promovarea celor 12 rute turistice/culturale, Componenta C11 Cultura si turism a
PNRR, dar si reglementari tehnice ce consta in promovarea masurilor de crestere a performantei
energetice la standard nZEB a cladirilor rezidentiale si nerezidentiale, in etapele de proiectare, executie,
receptie a lucradrilor, precum si in etapa de exploatare a acestora.

In ceea ce priveste activitatea de accesare a fondurilor europene desfisuratd de Institutia
Prefectului-judetului Bihor, evidentiem urmatoarele:

Proiectul ROHU 183 SAFE BORDER, SAFER LIFE, finantat in cadrul Programului INTERREG V A
Romania-Ungaria, avand ca lider Institutia Prefectului judetul Bihor si parteneri - Capitania de Politie a
judetului Hajdu-Bihar, Inspectoratul de Politie Judetean Bihor si Inspectoratul Regional al Politiei de
Frontiera Oradea s-a derulat in perioada decembrie 2018 - august 2020. Bugetul proiectului a fost de
287 904, 85 euro, proiectul aflindu-se in perioada de post-implementare. Raportul proiectului privind
al doilea an de post-implementare, cuprinzand activitatile desfasurate, a fost elaborat si transmis
Secretariatului Comun al Programului INTERREG VA Romania-Ungaria, fiind aprobat de institutiile
responsabile.

Proiectul a fost finantat prin Axa prioritara 6: Promovarea cooperarii transfrontaliere intre
institutii si cetdateni (Cooperarea institutiilor si comunitatilor), Prioritatea de investifii
11/b: Consolidarea capacitatii institutionale a autoritdtilor publice si a partilor interesate si o
administratie publica eficienta prin promovarea cooperarii juridice si administrative si a cooperarii
intre cetdteni si institutii.

Institutia Prefectului judetul Bihor este partener in cadrul proiectului AIM 5 - Actiuni de
integrare a migrantilor In regiunea 5, lider de proiect fiind Asociatia Ecumenica a Bisericilor din
Romania - AIDRom, iar parteneri: Institutia Prefectului Judetul Bihor, Asociatia "Filantropia”Oradea,
Institutia Prefectului Judetul Timis, Institutia Prefectului Judetul Caras-Severin, Institutia Prefectului
Judetul Arad. Obiectivul proiectului este sprijinirea integrarii sociale a migrantilor, iar in cursul anului
2022 au avut loc, online si in format fizic, intalniri ale echipei de management si ale grupului de lucru
judetean in vederea implementarii activitatilor.

VI.2. IMPLEMENTAREA PROGRAMULUI OPERATIONAL AJUTORAREA PERSOANELOR
DEFAVORIZATE, REGLEMENTATE PRIN OUG NR.84/2020, OUG 113/2022 (ajutoare alimentare,
produse de igiena, sprijinirea cuplurilor de mama-nou-nascut)

Programul Operational Ajutorarea Persoanelor Defavorizate acorda, prin finantarea

furnizata de Uniunea Europeand si Guvernul Romaniei, ajutoare alimentare, produse de igiena si



asistenta materiala celor mai sarace categorii ale populatiei, cum ar fi persoanele cu venit minim
garantat, persoanele vulnerabile, etc.

In anul 2022, Institutia Prefectului judetul Bihor a indeplinit toate atributiile care i-au revenit in
implementarea POAD in conformitate cu OUG 84/2020 pentru stabilirea unor masuri necesare in
vederea implementdrii Programului Operational Ajutorarea Persoanelor Defavorizate - POAD, cu
modificarile ulterioare, respectiv de a receptiona si distribui beneficiarilor finali eligibili pachetele cu
alimente si produse de igiena. Personalul Institutiei Prefectului judetul Bihor a receptionat si a distribuit
(Impreuna cu partenerii locali - unitatile administrativ-teritoriale, membri ai Grupului de lucru POAD
judetean constituit prin Ordinul Prefectului.

In anul 2022 au fost derulate 2 sesiuni de livrare/distributie de produse alimentare (transa 4 si
transa 5). Serviciul Coordonare Institutionald, prin Compartimentul Afaceri Europene si Relatii
Internationale din cadrul institutiei a monitorizat, sub coordonarea prefectului si a subprefectului
judetului, implementarea Programului Operational Ajutorarea Persoanelor Dezavantajate (POAD),
gestionat de Ministerul Fondurilor Europene in baza urmatoarelor acte normative: Regulamentul nr.
223/2014 al Parlamentului european si al Consiliului din 11 martie 2014, OUG 84/2020 pentru
stabilirea unor masuri necesare in vederea implementarii Programului operational ajutorarea
persoanelor defavorizate - POAD, OUG nr. 113/2020 privind unele masuri pentru sprijinirea
categoriilor de persoane cele mai defavorizate care beneficiaza de mese calde pe baza de tichete sociale
pe suport electronic pentru mese calde, acordate din fonduri externe nerambursabile, precum si unele
masuri de distribuire a acestora.

Modificarea cadrului legislativ a facut ca distribuirea ajutoarelor alimentare sa se realizeze catre
categoriile de persoane cele mai defavorizate definite conform art.3 alin.1 lit. a)-c) din OUG nr. 84/2020
privind implementarea Programului Operational pentru Ajutorarea Persoanelor Defavorizate,
respectiv:

a) familiile si persoanele singure carora le este stabilit, prin dispozitie scrisa a primarului, dreptul la
un venit minim garantat acordat in baza Legii nr. 416/2001 privind venitul minim garantat, cu
modificarile si completarile ulterioare;

b) familiile beneficiare de alocatie pentru sustinerea familiei acordata in baza Legii nr. 277/2010
privind alocatia pentru sustinerea familiei, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

c) persoanele/familiile aflate temporar in situatii critice de viata, respectiv victime ale calamitatilor,
persoane dependente, definite conform prezentei ordonante de urgenta, si in alte situatii asemanatoare
stabilite prin anchetele sociale si care se afla in situatii deosebite de vulnerabilitate, precum si
persoanele care locuiesc In asezarile informale.

Livrarea pachetelor cu produse de igiena catre unitatile administrativ teritoriale din judet s-a facut
conform graficelor transmise in prealabil de catre Ministerul Investitiilor si Proiectelor Europene,

grafice transmise de operatorul economic SC BEST ACHIZITII SRL (produse alimentare).



Continut pachet produse alimentare:

Numsr Greutate
Produs Ambalare . (kg sau

ambalaje | .. °.

litri)

Faina alba de grau punga de 1 kg. 5 5,00
Malai punga de 1 kg. 4 4,00
Paste fainoase punga de 400 g. 2 0,80
Ulei sticla din plasticde 1 1. 4 4,00
Zahar punga de 1 kg. 2 2,00
Orez punga de 1 kg. 4 4,00
Conserva carne de vita cutie metalica de 300 g. 5 1,50
Conserva carne de porc cutie metalica de 300 g 3 0,90
Conserva pateu de ficat de porc | cutie metalica de 200 g. 5 1,00
Compot de fructe borcan sticla sau cutie metalica 720 | 2 1,44
Gem de fructe 360 g. 1 0,36
Gem de fructe dietetic 360 g. 1 0,36
Total unitati de ambalaj 38 25,36

Date sintetice si statistice in cadrul unei sesiuni POAD (produse alimentare tr.4 si produse
alimentare transa a-5 a).

Din totalul de 30416 pachete cu produse alimentare, pe listele initiale au fost distribuite un
numar de 16 623 pachete (conform Anexei nr. 1, pct. 2.1), iar pe listele de suplimentare un numar de
13 793 pachete (conform Anexei nr. 1, pct. 2.2). La nivelul judetului Bihor au fost efectuate un numar
de 31 compensari in care un numar de 30 primarii au realizat compensari Intre ele, un numar total de
1665 pachete cu ajutoare alimentare (conform Anexei nr. 1, pct. 1.2). Compensarile au fost realizate in
baza acordurilor si proceselor verbale de compensare dintre unitatile administrativ-teritoriale
implicate. Intreaga cantitate de pachete contractati de 30416, pachete cu produse alimentare fiind
distribuita catre beneficiari, astfel ca la finalizarea intregii distributii a pachetelor alimentare la nivelul
judetului Bihor, stocul fiind 0 (conform Anexei nr. 1, pct. 3). A fost derulata compensare de produse cu
alte judete, respectiv judetul Covasna, UAT Belin cu UAT Finis din judetul Bihor, in cantitate de 319
pachete cu alimente, astfel ca totalul cantitatii receptionate si distribuite de judetul Bihor a fost 30416.
Numar de copii cu varsta de pana la 15 ani (inclusiv) 9288; Numar de persoane cu varsta de peste 65
de ani (inclusiv) 3758; Numar de femei 9760; Numar de persoane cu dizabilitati 7534; Numar de
migranti, participanti de origine strdina, minoritati( inclusiv comunitati marginalizate cum ar fi rromii)
7067; Numar de persoane fara adapost 27;

Date sintetice si statistice in cadrul unei sesiuni POAD (transa a 5-a alimente)

Transa a 5-a produse alimentare cu un total de 30 097 pachete cu produse alimentare la data
redactarii raportului de activitate au fost in curs de distribuire.

Serviciul Coordonare Institutionald - Compartimentul Afaceri Europene si Relatii Internationale

din cadrul institutiei a monitorizat, sub coordonarea prefectului si a subprefectului judetului,



implementarea Programului Operational Ajutorarea Persoanelor Dezavantajate (POAD), gestionat de
Ministerul Investitiilor si Proiectelor Europene, privind derularea programului de distributie tichete
sociale pe suport electronic pentru mese calde in baza carora persoanele care au implinit varsta de 75
de ani care beneficiaza de indemnizatie sociala pentru pensionari si persoane/familii fara adapost. De
asemenea, s-a monitorizat distribuirea cardurilor catre beneficiarii finali, s-a raspuns solicitarilor
adresate de Ministerul Investitiilor si Proiectelor Europene, de unitatile administrativ-teritoriale si de
persoanele fizice cu privire la solutionarea unor blocaje - carduri pierdute de beneficiar, pin-uri

incorecte, preluare de card-uri apartinand unor persoane devenite neeligibile in urma decesului, etc.

VI.3. IMPLEMENTAREA OUG RR. 113/2022 PRIVIND UNELE MASURI NECESARE iN
VEDEREA IMPLEMENTARII FONDULUI DE AJUTOR EUROPEAN DESTINAT CELOR MAI
DEFAVORIZATE PERSOANE, DECONTAREA UNOR CHELTUIELI PRIVIND SPRIJINIREA
REFUGIATILOR DIN UCRAINA, PRECUM SI ACORDAREA DE GRANTURI DIN FONDURI EXTERNE
NERAMBURSABILE PENTRU INVESTITII DESTINATE RETEHNOLOGIZARII IMM-URILOR

In ceea ce priveste OUG nr. 113 din 15 iulie 2022 privind unele masuri necesare in vederea
implementarii Fondului de ajutor european destinat celor mai defavorizate persoane, decontarea unor
cheltuieli privind sprijinirea refugiatilor din Ucraina, precum si acordarea de granturi din fonduri
externe nerambursabile pentru investitii destinate retehnologizarii IMM-urilor, aceasta stabileste unele
masuri necesare pentru implementarii Fondului de ajutor european destinat celor mai defavorizate
persoane, pentru sprijinirea categoriilor de cupluri mama-nou nascut cele mai defavorizate care
beneficiaza de sprijin material pe baza de tichete sociale pe suport electronic pentru nou nascuti
acordate din fonduri externe nerambursabile. Institutia Prefectului judetul Bihor, prin Serviciul
Coordonare Institutionala centralizeaza lunar, la nivelul judetului, listele cu destinatarii finali transmise
de autoritatile publice locale, care sunt transmise Ministerului Afacerilor Interne, Directiei generale
pentru relatiile cu institutiile prefectului. Pana la finalul anului 2022, in judetul Bihor au fost
centralizate 219 cupluri mama-nou nascut aflate in dificultate, printre care mame minore, mame cu
dizabilitati, mame carora le este stabilit dreptul pentru venit minim garantat sau beneficiare a alocatiei
pentru sustinerea familiei, etc.

Alte activitati desfasurate in cadrul Serviciului Coordonare Institutionala/Compartimentul
Absorbtie Fonduri Europene, Relatii Internationale:

e Situatia uat-urilor care inregistreaza corectii financiare pentru abateri sau nereguli constatate
in implementarea proiectelor, precum si nivelul acestor obligatii de plata catre bugetul de stat;

e Elaborarea unui material care sa cuprinda stadiul hotararilor CEDO pe domeniul de competenta
si un istoric al hotararilor deja executate;

e Participarea la evenimentul Ziua Europeana pentru o viata independenta la Fundatia pentru

Scleroza Multipla si Asociatia Filantropia;



Elaborarea unei situatii cu evolutia fenomenului asociativ la nivelul unitatilor administrativ
teritoriale - centralizarea la nivelul judetului Bihor a asociatiilor de dezvoltare intercomunitara;
Situatia monitorizarii drepturilor elevilor la bursa;

Analizarea Raportului anual al Departamentului de Stat al SUA privind drepturile omului si
monitorizarea aspectelor solicitate;

Colaborarea cu reprezentantii Asociatiei InfoCons pentru promovarea ,,Campaniei o9atitudine,,
Actiuni de pregdtire In vederea asigurdrii eligibilitatii finantdrii din fonduri externe
nerambursabile a proiectelor care vizeaza reabilitarea cladirilor publice ale structurilor MAI;
Accesarea fondurilor europene disponibile prin Programul Interreg Europe 2021-2027;

Promovarea platformei www.dingrijapentrucopii.gov.ro la nivelul Inspectoratului Scolar

Judetean Bihor;

Participarea la videoconferinta privind PNRR componenta valul 5 Valul Renovarii organizata de
DGL MAJ;

Participarea la sedintele Grupului de lucru Mixt judetean pentru romi Informare privind
derularea POAD 2022;

Circulare UAT privind informatii utile privind finantari PNRR - Componenta 10 - Fondul Local;
Informare oportunitate finantari europene prin MIPE promovarea celor 12 rute
turistice/culturale, Componenta C11 Cultura si turism a PNRR;

Informare cu privire la Programul Uniunii Europene pentru educatie si formare, tineret si sport
Erasmus + si Erasmus + pentru anul 2023;

Raspunsul la petitii privind POAD alimente si tichete pe suport electronic (carduri sociale);
Participarea la Intdlnirea de lucru interinstitutionala cu privire la cooperarea impotriva
traficului de persoane;

Informare UAT despre Componenta 11 PNRR Turism si cultura, Implementarea a 3000 de trasee
cicloturistice;

Diseminare informatii PNRR - Componenta 13 Reforme sociale din PNRR;

Informarea Avocatului Poporului cu privire la situatia solicitatda privind posibilitatea
autoritatilor administratiei publice locale sa acorde sprijin medicilor de familie pentru
depunerea proiectelor de accesare a fondurilor europene;

Informare finantari europene MIPE pentru sprijinirea mediului de afaceri si autoritatilor locale;
Participarea la conferinta in cadrul proiectului Programul , Prima camera,, pentru tinerii care
parasesc sistemul institutionalizat de protectie a copilului din judetul Bihor;

Participarea la actiunile prilejuite de incheierea acordului de parteneriat pentru etapa a Il a in

cadrul proiectului AIM 5 actiuni de integrare ale migrantilor din regiunea 5;


http://www.dingrijapentrucopii.gov.ro/

Informare APL-uri privind Ghid de finantare statii de reincarcare cu putere normala pentru
vehicule electrice si/sau hibrid plug-in in localitati;

Participarea la conferinta de Inchidere a proiectului AIM 5 actiuni de integrare ale migrantilor
din regiunea 5 etapa a Il-a;

Participarea la reuniunea lunara organizata de DFEN in vederea analizarii activitatii desfasurate
de catre structurile MAI in domeniul fondurilor externe nerambursabile;

Colaborare si Informare privind saptamana europeana a sportului;

Informare privind incheierea contractelor de prestari servicii de permanentd/interventie
imediata pentru prevenirea si combaterea atacurilor exemplarelor de urs brun;

Participarea si organizarea seminarului de informare si impartasire de bune practici aferente
perioadei sept 2021-31 august 2022 in cadrul post implementarii proiectului SAFE BORDER,
SAFER LIFE cod SMIS ROHU 183;

Informare APL privind oportunitati de finantare pentru investitii in producerea de energie din
surse regenerabile;

Informare statii de reincarcare pentru vehicule electrice in localitati;

Participarea la Dezbaterea Regionala privind progresul in implementarea Strategiei Nationale
pentru Dezvoltare Durabila a Romaniei 2030 organizat la Cluj Napoca de catre Departamentul
de Dezvoltare Durabila din cadrul Guvernului Romaniei;

Elaborarea Ordinului prefectului nr. 211/202 si Ordinului prefectului nr. 222/2022 privind
desemnarea membrilor Grupului de autoevaluare CAF (Cadrul Comun de Autoevaluare) si a
Responsabilului CAF pentru buna derulare la nivelul Institutiei Prefectului - Judetul Bihor a
proiectului ,MANAGEMENT PERFORMANT LA NIVELUL DGRIP, DGCTI, DSG SI INSTITUTIILOR
PREFECTULUI";

cod SIPOCA 591/cod My SMIS 2014:127548, derulat de Ministerul Afacerilor Interne;
Participarea la cursul de instruire al personalului MAI pentru implementarea Cadrul Comun de
Autoevaluare a Functiei Publice in cadrul proiectului SIPOCA 591/Cod SMIS 127548
Management Performant la nivelul DGRIP, DGCTI, DSG si Institutiilor prefectului;

Elaborarea Ordinului prefectului nr. 246/2022 privind implementarea proiectului Management
Performant la nivelul DGRIP, DGCTI, DSG si Institutiilor prefectului in cadrul SIPOCA 591/Cod
SMIS 127548 privind implementarea GMS si BSC;

Colaborare cu MDLPA privind elaborarea unei situatii centralizatoare la nivelul judetului Bihor
privind operatorii desemnati de unitatile administrativ teritoriale pentru gestionarea platformei

informatice SALT.



VII. MANAGEMENTUL COMUNICARII
Oferirea unor servicii publice de calitate pentru cetdteni este o prioritate pentru Institutia

Prefectului judetul Bihor, o prioritate asumata si monitorizata constant.

VIL.1. ACTIVITATEA DE INFORMARE, RELATII PUBLICE SI APOSTILARE ACTE

Compartimentul Informare, relatii publice, secretariat si aplicarea apostilei, aflat in
coordonarea Sefului Serviciului Juridic, desfasoara activitati de inregistrare a tuturor documentelor
intrate in institutie, de expediere a raspunsurilor la petitii si sesizari, precum si a Intregii corespondente
dintre Institutia prefectului si celelalte autoritati si institutii publice. De asemenea, asigurd, prin
functionarii cu atributii In domeniu, asistenta de specialitate in cadrul audientelor conducerii institutiei
si aplicarea prevederilor Legii nr.544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes public.

in anul 2022, la Institutia Prefectului judetului Bihor s-au inregistrat 52 de solicitiri de

furnizare a unor informatii de interes public, solutionate favorabil.

VIL.2. ACTIVITATEA DE SOLUTIONARE A PETITIILOR SI AUDIENTELOR

Numar petitii solutionate: in anul 2022 s-au inregistrat 433 de petitii, solutionate in termen
legal, fiind in curs de solutionare o parte dintre petitiile al caror termen este in curs.

Numar de persoane primite in audienta: in anul 2022, s-au prezentat in cadrul audientelor

Prefectului un nr. de 125 de persoane, care au fost consiliate si indrumate conform competentelor

institutiei.

De asemenea, s-au formulat de catre consilierul responsabil un numar de 36 de interventii catre
diverse institutii din judetul Bihor in urma celor relatate de catre persoanele prezente in audienta.

In contextul celor redate mai sus, conform Procedurii de sistem elaborati la nivelul Institutiei
Prefectului judetul Bihor s-au actualizat modalitatile de gestionare a reclamatiilor/solicitarilor
cetatenilor cu scopul de a mentine legatura cu cetatenii si de a raspunde doleantelor acestora cu
eficacitate. Procedura in cauza cuprinde modalitati si masuri speciale privind transmiterea si preluarea
petitiilor/cererilor, prin implementarea continuitatii sistemului on-line de petitionare prin intermediul
site-ului institutiei.

Activitatile de mai sus, s-au desfasurat fara probleme sau reclamatii din partea cetatenilor,
raspunsurile la solicitarile primite s-au elaborat si transmis in timpul legal reglementat de OG
nr.27/2002 (maximum 30 de zile).

De precizat faptul c3, petentii care nu au dispus de mijloace electronice necesare transmiterii on-
line a solicitarilor si care s-au prezentat la sediul institutiei, au fost indrumati de catre persoanele
desemnate asupra modalitatilor existente de petitionare si au fost informati asupra masurilor instituite

la nivelul institutiei in vederea asigurarii unei bune functionari a cadrului administrativ de lucru - sens



in care s-a implementat un formular tip, care sa poata fi completat de catre solicitant In vederea

obtinerii unei imagini cat mai clare asupra problemei supuse audientei.

VIL.3. APOSTILAREA DOCUMENTELOR

Activitatea de apostilare a continuat in aceleasi conditii si pe perioada partiala a starii de alerta,
actele au fost primite si verificate de la cetateni cu asigurarea tuturor masurilor de igiena si protectie
de citre personalul responsabil cu emiterea actelor apostilate. In desfisurarea acestei activititi nu au
survenit impedimente, iar cetatenilor solicitanti le-au fost emise actele apostilate in conditii de
siguranta si intr-un timp util (in aceeasi zi, intr-un interval de doua ore de la preluare, fara costuri).

Numarul de documente apostilate a fost de: 1299 de documente cu caracter administrativ

aferente unui numar de 909 de cereri.

PREFECT,
Dumitru TIPLEA



